ZARZĄDZENIE NR 10/2008

Wójta Gminy Jemielno

z dnia 25.02.2008r
w sprawie powołania zespołu roboczego do realizacji Poakcesyjnego Programu Wspierania Obszarów Wiejskich na czas trwania programu

 Na podstawie art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001r. nr 142 poz. 1591 z późniejszymi zmianami) oraz §19 Regulaminu Organizacyjnego Urzędu Gminy Jemielno z dnia 31.października 2007r.

Zarządzam, co następuje

§ 1.

Powołuje Zespół Roboczy do  realizacji Poakcesyjnego Programu Wspierania Obszarów Wiejskich na czas trwania programu, w następującym składzie:

1. Ryszard Czerw 

2. Edyta Waścińska

3. Hanna Spurtacz

4. Andrzej Matuszów

5. Andrzej Dąbrowski

6. Anna Pędziwiatr

§ 2.

Szczegółowe zadania zespołu roboczego oraz tryb jej pracy wynikają z zapisów Podręcznika Realizacji Programu Integracji Społecznej:

1. ustalenie terminów spotkań, list uczestników organizacja spotkań z mieszkańcami (kontrola realizacji zadań w trakcie spotkań; protokołowanie spotkań, spisywanie zapisów pracy w grupach podczas spotkań – warsztatów) we współpracy z Konsultantem Regionalnym (KR) oraz z moderatorem ( w ramach spotkań warsztatowych)
2. Nadzór nad opracowaniem (harmonogram, zakres,  finansowanie ) i późniejszym uaktualnianiem Planu Działania (P Dz) 

3. Finansowa realizacja programu – min. szacowanie kosztów usług do P Dz, kwalifikowanie wydatków,

4. Nadzór nad organizacją konkursu – min. ogłaszanie, zwoływanie komisji konkursowej, umowy z wykonawcami, ewaluacja usług,

5. Ankietyzacja mieszkańców, uaktualnianie strategii – współpraca z moderatorem,

6. Zebranie danych statystycznych o Gminie  - w celu uaktualnienia strategii 

7. Obsługa MIS – sprawozdawczość, zapotrzebowanie na środki, zaliczki, wpisywanie faktur,

8. Promocja programu wśród mieszkańców i w prasie lokalnej we współpracy z Konsultantem Regionalnym,

9. Obieg informacji w zespole.

§ 3.

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.
	Lp.
	Zadania do wykonania 
	Odpowiedzialny

	1.
	Ustalenie terminów spotkań, list uczestników organizacja spotkań z mieszkańcami (kontrola realizacji zadań w trakcie spotkań; protokołowanie spotkań, spisywanie zapisów pracy w grupach podczas spotkań – warsztatów) we współpracy z Konsultantem Regionalnym (KR) oraz z moderatorem ( w ramach spotkań warsztatowych
	Ryszard Czerw

	2.
	Nadzór nad opracowaniem (harmonogram, zakres,  finansowanie ) i późniejszym uaktualnianiem Planu Działania (P Dz) 


	Edyta Waścińska

	3.
	Finansowa realizacja programu – min. szacowanie kosztów usług do P Dz, kwalifikowanie wydatków,


	Ryszard Czerw

	4.
	Nadzór nad organizacją konkursu – min. ogłaszanie, zwoływanie komisji konkursowej, umowy z wykonawcami, ewaluacja usług,


	Ryszard Czerw

	5.
	Ankietyzacja mieszkańców, uaktualnianie strategii – współpraca z moderatorem,


	Hanna Spurtacz

	6.
	Zebranie danych statystycznych o Gminie  - w celu uaktualnienia strategii 


	Edyta Waścińska

	7.
	Obsługa MIS – sprawozdawczość, zapotrzebowanie na środki, zaliczki, wpisywanie faktur,


	Ryszard Czerw
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	Promocja programu wśród mieszkańców i w prasie lokalnej we współpracy z Konsultantem Regionalnym,


	Edyta Waścińska



	9.
	Obieg informacji w zespole.


	Hanna Spurtacz


