pracy, dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z ustawg z dnia
29.08.1997r. o ochronie danych osobowych — tekst jedn. Dz. U. z 2015r. poz. 2135)
oraz ustawa z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych (Dz.U.
z 2014 r. poz.1202 ze zmianami.)” i podpisane.

. Kserokopie dokumentoéw musza by¢ potwierdzone za zgodnos$¢ z oryginatem przez
osobe sktadajaca dokumenty.

. Konkurs zostanie przeprowadzony dwuetapowo:
Etap 1 - spelnienie warunkéw formalnych;
Etap II - Rozmowa kwalifikacyjna z kandydatami;

. O terminie rozmowy kwalifikacyjnej osoby zakwalifikowane do II etapu zostang
powiadomione telefonicznie.

. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej w Piekoszowie oraz
tablicy ogloszen Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Piekoszowie.

Kierownik
Gminnego Osrogka Pomacy Spd'em]
wPiekoszowie
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