f)

g)

posiada stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku gldwnego
ksiegowego;

umiejetnos¢ bieglego postugiwania si¢ narzedziami informatycznymi: Ms Office,
znajomos¢ programow komputerowych PUMA, SATURN oraz PEATNIK

4. Wymagania dodatkowe zwiazane ze stanowiskiem pracy:

a)

b)

©)

d)

9]
g)

biegta znajomos¢ ustawy o finansach publicznych wraz z aktami wykonawczymi tej
ustawy;

znajomos¢ regulacji prawnych z zakresu rachunkowo$ci i sprawozdawczosci
budzetowe;,

znajomos¢ przepisow z zakresu prawa pracy oraz podatku dochodowego od 0s6b
fizycznych,

umiejetnos¢ sporzadzania sprawozdawczosci i analiz,
znajomos¢ przepisow z zakresu:

ustawy o samorzadzie gminnym,

ustawy o pomocy spolecznej;

ustawy o swiadczeniach rodzinnych;

ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentow;
ustawy o ubezpieczeniach spotecznych;

ustawy o pomocy materialnej dla ucznidéw;

ustawy o dodatkach mieszkaniowych;

przepiséw o dodatku energetycznym,

ustawy o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci;
komunikatywno$¢;

doswiadczenie w pracy w jednostkach samorzadu terytorialnego.

S. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

I. W zakresie prowadzenia rachunkowosci jednostki:

L

Opracowywanie projektow przepiséw wewnetrznych wydawanych przez kierownika
jednostki, dotyczacych prowadzenia rachunkowosci w tym m.in.:

e dokumentacji opisujacej przyjete przéz jednostke zasady (polityke) rachunkowosci
- obejmujacej wykaz stosowanych w jednostce ksiag rachunkowych i opis sposobu
ich prowadzenia,




