Ogloszenie Nr 7/07 o naborze na wolne stanowisko pracy

w Urzedzie Gminy i Miasta Checiny

Jednostka Urzad Gminy i Miasta Checiny
Plac 2go Czerwca 4
26-060 Checiny
tel.: (041) 3151-006, tel./fax: (041)3151-085
Oferowane Kierownik Referatu Gospodarki Nieruchomos$ciami, Ochrony
stanowisko Srodowiska i Rolnictwa
Data 20.03.2007r.
ogloszenia
naboru
Termin 03.04.2007r.
sktadania
dokumentow
Wymagane Wyzsze — preferowane geodezyjne, prawnicze, z zakresu zarzadzania/wyceny
wyksztatcenie nieruchomosci
Niezbedne 1. Co najmniej Sletni staz pracy, w tym dwa lata
wmagania a) na stanowiskach urzedniczych w jednostkach, o ktorych mowa
zwigzane z€ w art. 1 ustawy o pracownikach samorzadowych, lub
stanowiskiem b) w shuzbie cywilnej, lub
c) w stuzbie zagranicznej, z wyjatkiem stanowisk obstugi, lub
d) w innych urzedach panstwowych, z wyjatkiem stanowisk
pomocniczyh i obshugi, lub
e) na kierowniczych stanowiskach panstwowych.

2. Bardzo dobra znajomos¢ przepisOw prawa w zakresie m.in.: gospodarki
nieruchomos$ciami,  postgpowania  administracyjnego,  zaméwien
publicznych, finanséw publicznygchchrony srodowiska;

3. Niekaralno$¢ za przestgpstwo popetnione umys$lnie oraz za naruszenie
dyscypliny finanséw publicznych;

4. Stan zdrowia pozwalajacy na wykonywanie pracy na stanowisku
kierowniczym;

Pozadane 1. Uprawnienia oraz do$wiadczenie w zakresie zarzadzania i/lub wyceny
wymagania nieruchomosci;
zwigzane z¢ 2. Doswiadczenie w pracy na stanowiskach kierowniczych;
stanowiskiem | 3 Umiejetnos¢ samodzielnego rozwiazywania probleméw i podejmowania
decyzji;
4. Prawo jazdy kategorii B;
5. Komunikatywnos$¢, umiejetnos¢ pracy w zespole;
6. Obstuga komputera oraz znajomos$¢ oprogramowania MS Office.
Zakres 1. Biezace kierowanie Referatem;
wykonywanych | 2. Przygotowywanie procedupszedazy nieruchomosci gminnych;
Sf;ﬁ?)r\’llvrilsaku 3. Realizacja zadan wynikajacych 2z ustawy 2z dnia 21.08.199

o gospodarce nieruchomos$ciami (t. jedn. Dz. U. z 2004 r. Nr 261, pagz.

2603 z pozn. zm.), tj. sprzedaz dziatlek i mieszkan komunalnych,
oddawanie nieruchomos$ci gminnych w uzytkowanie wieczyste, najem
i dzierzawe.




Wymagane
dokumenty

1. CVilist motywacyjny,

2. Kopie pierwszych trzech stron dowodu osobistego lub kopia no
dowodu osobistego,

3. Kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie,

4. Kopie swiadectw pracy i/lub zaswiadczenie o zatrudnieniu,

5. Oswiadczenie kandydata o Kkorzystaniu z pelni praw publicznych
i 0niekaralnos$ci za przestgpstwo popetnione umyslnie,

6. Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych do celow rekrutacji,

7. Inne  dodatkowe dokumenty o posiadanych  kwalifikacj
i umiejgtnosciach.

vego

ach

Miejsce
sktadania
dokumentow

Wymagine dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiScie w migjscu
sktadania dokumentow:

Sekretariat Urzedu Gminy i Miasta Checiny
Plac 2go Czerwca 4, 28060 Checiny

lub przesta¢ poczta na adres:
Urzad Gminy i Miasta Checiny
Plac 2go Czerwca 4

26-060 Checiny

z dopiskiem,Dotyczy naboru na wolne stanowisko Kierownika Referatu
Gospodarki Nieruchomosciami, Ochrony Srodowiska i Rolnictwa”.

Dodatkowe informacje pod nr tel.: (041)-81-006 tel./fax (041) 361-085

Dodatkowe
informacje i uwagi

1. Aplikacje, ktGe wptyna do Urzedu po uplywie wyzej wymienionego
terminy jak roéwniez niespetniajace wymogéw formalnych nie beda
rozpatrywane i zostang komisyjnie zniszczone.

2. Osoby, ktérych oferty zostana odrzucone, nie beda powiadamiane.

3. Informacja o wyniku naboru bgdzie umieszczana na stronie internetowej:

www.checiny.pl oraz www.bip.checiny.pl jak réwniez na tablicy
ogltoszeniowej Urzedu.

4. Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, székege CV (z
uwzglednieniem doktadnego przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢
czytelnie podpisane iopatrzone klauzula: ,,Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie prac
potrzebniezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawa z
dnia 29.08.1997 o ochron@anych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 1
poz. 926) oraz ustawa z dn. 22.03.1990 o pracownikach samorzadowych

y dla

(Dz. U. 22001 r Nr 142, poz. 1593 z p6zniejszymi zmianami)”.




