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Ogloszenie Nr 2/2010 o naborze na wolne stanowisko

pracy w Urzedzie Gminy i Miasta w Checinach

Jednostka Urzad Gminy i Miasta w Checinach, Plac 2 Czerwea 4, 26-060 Checiny,
tel.: (41) 31-51-006, tel./fax: (41) 31-51-085
Oferowane Inspektor — w zakresie czynnosci promocja i fundusze pomocowe w ramach
stanowisko Centrum Informacji Turystycznej i Historycznej Gminy Checiny
Data
ogloszenia 26.11.2010r.
naboru
Ostateczny
termin 07.12.2010r.
skfadania
dokumentow
Niezbedne 1. Spelnienie wymagan wskazanych w art. 6 Ustawy z dnia 21 listopada 2008r.
wymagania o pracownikach samorzadowych (Dz.U.08.223.1458), j.:

zwigzane ze
stanowiskiem

a) posiadanie obywatelstwa polskiego;

b) posiadanie pelnej zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie
z pelni praw publicznych;

¢) niekaralnos¢ prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe:

d) nieposzlakowana opinia.

2. Wyksztalcenie wyzsze.
3. Minimum dwuletnie doswiadczenie zawodowe.
Dodatkowe I. Doswiadczenie w realizacji dziatan promocyjnych, informacji turystycznej itp..
wymagania 2. Doswiadczenie zawodowe w administracji publiczne;j.
Zwigzane ze 3. Bardzo dobra znajomos¢ historii, kultury i potencjalu przyrodniczego woj.
stanowiskiem Swigtokrzyskiego, a w szczegdlnosci Gminy Checiny (mile widziane
potwierdzenie stosownymi dokumentami i zaswiadczeniami);

4. Bardzo dobra znajomos¢ przepisow prawa w zakresie programow
pomocowych, w szczegoOlnosci funduszy UE, wraz 2z przepisami
wykonawczymi;

5. Znajomos¢ przepisOw prawa w zakresie m.in.: ustawy o samorzadzie gminnym,
ustugach turystycznych, zasadach prowadzenia polityki rozwoju, zamowieniach
publicznych oraz finansow publicznych;

6. Umiejetnos¢ samodzielnego rozwigzywania probleméw i podejmowania
decyzji;

7. Umiejetno$¢ organizacji pracy wlasnej;

8. Komunikatywnos$¢, umiejetnosé pracy w zespole;

9. Obsluga komputera oraz znajomos¢ oprogramowania MS Office;

10. Prawo jazdy kategorii B.
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Zakres

Prowadzenie Centrum Informacji Turystycznej i Historycznej Gminy Checiny —

wykonywanych udzielanie informacji turystycznej, udostgpnianie broszur i materialow
zadan na informacyjnych;
stanowisku 2. Prowadzenie dzialan promocyjnych w zakresie projektow turystycznych
i promocyjnych Gminy Checiny;

3. Prowadzenie polityki informacyjnej dotyczacej dzialan promocyjnych oraz
imprez i wydarzen promocyjnych na terenie Gminy Chegciny;

4. Udzial w zespolach roboczych organizujacych i przygotowujacych imprezy
i wydarzenia promocyjne Gminy Checiny:

5. Opracowanie materialéw promocyjnych i turystycznych Gminy Checiny;

6. Przygotowanie wnioskow aplikacyjnych i innych wymaganych dokumentow
w ramach projektow promocyjnych i turystycznych Gminy Checiny.

Wymagane 1. CV i list motywacyjny,
dokumenty 2. Kserokopie: dowodu osobistego, dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie,
oraz Swiadectw pracy i innych dokumentéw potwierdzajacych staz pracy,

3. Oswiadczenie kandydata: o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci
prawnych, o korzystaniu z pelni praw publicznych, o niekaralnosci
prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestgpstwo sScigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe oraz nieposzlakowanej opinii.

4. Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych do celow rekrutacji,

5. Inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.

Miejsce Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skiada¢ w zamknigtych kopertach:
sktadania - osobiscie w miejscu skladania dokumentow

dokumentow

Sekretariat Urzedu Gminy i Miasta w Checinach, Pl 2 Czerwca 4, 26-060
Checiny

- lub przesta¢ poczta na adres:

Urzad Gminy i Miasta w Checinach, Pl. 2 Czerwca 4, 26-060 Checiny

z dopiskiem ,,Dotyczy maboru na wolne stanowisko - Inspektor w ramach
Centrum Informacji Turystycznej i Historycznej Gminy Checiny™.

Dodatkowe informacje pod nr tel.: tel./fax (41) 31-51-006, 41 31-51-085

Dodatkowe
informacje i
uwagi
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Ogloszenie oraz informacja o wyniku naboru umieszczana jest na stronie
internetowej: www.bip.checiny.pl oraz na tablicy ogloszeniowej Urzgdu.
Wewnatrz oferty nalezy zamiesci¢ aktualny adres zwrotny i telefon kontaktowy.
W przypadku oséb podejmujacych po raz pierwszy prac¢ na stanowisku
urzedniczym umowe o prace zawiera si¢ na czas okreslony, nie dluzszy niz 6
miesigcy.

Przez osobg podejmujgca po raz pierwszy praceg, o ktorej mowa w pkt 3,
rozumie si¢ osobe, ktora nie byla weczesniej zatrudniona w jednostkach,
o ktérych mowa w art. 2 ustawy o pracownikach samorzadowych, na czas
nieokreslony albo na czas okreslony, dluzszy niz 6 miesigcy, i nie odbyla stuzby
przygotowawczej zakonczonej zdaniem egzaminu z wynikiem pozytywnym.
Aplikacje, ktore zostana osobiscie ztozone do Urzgdu lub wyslane poczta
wplyng do Urzgdu po uplywie wyzej wymienionego terminu, jak rowniez
niespelniajace wymogow formalnych nie beda rozpatrywane.

Osoby, ktorych oferty zostang odrzucone, nie beda powiadamiane.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegélowe CV
(z uwzglednieniem dokladnego przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢
czytelnie podpisane i opatrzone klauzula: ,Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie
moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych
do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawa z dnia 29.08.1997 o ochronie
danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926) oraz ustawg z dnia 21

listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U.08.223.1458)".




