wOIT GMINY DESKO

ul. Podkarpacka 5

- ESKO
38-524 B Zarzadzenie Nr 6/2010

Woéjta Gminy Besko
z dnia 19.02.2010r.

w sprawie szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy.

Na podstawie art.237° - 237> Kodeksu Pracy oraz rozporzadzenia Ministra Gospodarki
i Pracy z dnia 27 lipca 2004 r. w sprawie szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny
pracy (Dz.U. Nr 180 poz.1860 ze zm.) zarzadzam, co nastgpuje:

§1

Szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa 1 higieny pracy w Urzedzie Gminy Besko sg
prowadzone jako szkolenia wstepne i szkolenia okresowe.

§2

Szkolenie wstepne prowadzi si¢ w formie instruktazu, jako:

1) Szkolenie wstepne ,,zwane instruktazem ogdélnym” przeznaczone dla wszystkich
zatrudnianych pracownikéw i 0s6b odbywajacych staz.
Instruktaz ogélny prowadzony jest przed rozpoczgciem pracy przez pracownika
wykonujacego zadania stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy
w Urzedzie Gminy Besko wedlug ramowego programu szkolenia, stanowiacego
zatacznik Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

2) Szkolenie wstepne na stanowisku pracy zwane ,instruktazem stanowiskowym”
przeprowadza si¢ przed dopuszczeniem do wykonywania pracy na okreslonym
stanowisku.
Instruktaz stanowiskowy prowadzony jest przez kierownika dzialu lub osobe  przez
niego upowazniong wedtug ramowego programu szkolenia, stanowiacego zalacznik Nr
2 do niniejszego zarzadzenia.

§3

Odbycie instruktazu ogolnego oraz instruktazu stanowiskowego i zapoznanie si¢ z ryzykiem
zawodowym na stanowisku pracy, pracownik potwierdza na pismie w karcie szkolenia
wstepnego, przechowywanej w aktach osobowych pracownika, stanowiacej zatacznik Nr 3 do
niniejszego zarzadzenia.

Zapoznanie si¢ z dzialaniami w zakresie zwalczania pozaréow i ewakuacji, pracownik
potwierdza na pismie w stosownym oswiadczeniu zatacznik Nr 4.

§4
Szkolenie okresowe w PZMiUW ma na celu aktualizacj¢ wiedzy i umiejetnosci w dziedzinie
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz zaznajomienie uczestnikoéw szkolenia z nowymi
rozwigzaniami techniczno-organizacyjnymi w tym zakresie.



§5
Szkolenia okresowe pracownikéw Urzedu Gminy Besko z zakresu bezpieczenstwa 1 higieny
pracy prowadzi:

- na zlecenie pracodawcy jednostka uprawniona do prowadzenia dzialalnosci
szkoleniowej w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy,

- na zlecenie pracodawcy osoba fizyczna posiadajaca odpowiednie kwalifikacje 1
doswiadczenie w zakresie szkolen bhp.

§6

Szkoleniom okresowym podlegaja:
1) osoby bedace pracodawca
2) osoby kierujace innymi pracownikami
3) pracownicy zatrudnieni na stanowiskach robotniczych - sprzataczki,
konserwator
4) pracownicy administracyjno-biurowi,

§7

Szkolenie okresowe dla 0os6b wymienionych w § 6 pkt 2, 3, 4 bedzie
przeprowadzane w formie kursu, seminarium lub samoksztatcenia kierowanego;
- nie rzadziej niz raz na 5 lat dla osob kierujacych innymi pracownikami

- nie rzadziej niz raz na 6 lat dla pracownikoéw administracyjno-biurowych

- nie rzadziej niz raz na 3 lata dla pracownikéw na stanowiskach robotniczych.

Czas trwania szkolenia okresowego bedzie wynosit dla poszczegolnych grup pracownikdw:
- pracownicy administracyjno-biurowi - 8 godzin lekcyjnych
- pracownicy zatrudnieni na stanowiskach robotniczych - 8 godzin lekcyjnych,
- osoby kierujace innymi pracownikami - 16 godzin lekcyjnych,
§8
Program szkolenia okresowego zatwierdza pracodawca przed kazdym szkoleniem.
§9
Szkolenia bhp odbywaja si¢ w godzinach pracy i na koszt pracodawcy.
§ 10
Nie nalezy dopusci¢ do pracy pracownikow, ktorzy nie odbyli wymaganego szkolenia z
zakresu bhp.
§ 11

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



WOJT GMINY BESKO
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Wéjta Gminy Besko

Ramowy program instruktazu ogoéinego.

Lp. | Temat szkolenia” Liczba
godzin

1 2 3

1 Istota bezpieczenstwa i higieny pracy

2 Zakres obowigzkéw i uprawnien pracodawcy, pracownikdw oraz poszczegdlnych
komérek organizacyjnych =zaktadu pracy i organizacji spoftecznych w zakresie 0,5
bezpieczenstwa i higieny pracy

3 Odpowiedzialnos¢ za naruszenie przepiséw lub zasad bezpieczenstwa i higieny pracy

4 Zasady poruszania sie na terenie zaktadu pracy

5 | Zagrozenia wypadkowe i zagrozenia dla zdrowia wystepujace w zaktadzie i podstawowe 0,6
$rodki zapobiegawcze. Zapoznanie z ryzykiem zawodowym na stanowisku pracy
- Zapoznanie z instrukcjg postepowania z niebezpiecznymi substancjami, prace
niebezpieczne®).
- Niebezpieczenstwo postugiwania sie urzadzeniami i sprzetem elektrycznym oraz
mechanicznym™**).

6 Podstawowe zasady bezpieczenstwa i higieny pracy zwigzane z obstugg urzadzen 04
technicznych oraz transportem wewngtrzzakladowym

7 Zasady przydziatu odziezy roboczej i obuwia roboczego oraz $rodkéw ochrony
indywidualnej, w tym w odniesieniu do stanowiska pracy instruowanego

8 Porzadek i czystos¢ w miejscu pracy - ich wplyw na zdrowie i bezpieczenstwo
pracownika 0,5

9 Profilaktyczna opieka lekarska - zasady jej sprawowania w odniesieniu do stanowiska
instruowanego

10 | Podstawowe zasady ochrony przeciwpozarowej oraz postepowania w razie pozaru. 1
Ewakuacja

11 | Postepowanie w razie wypadku, w tym organizacja i zasady udzielania pierwszej pomocy
Razem: 3

*) - dotyczy pracy sprzagtaczek i pracownikdw zatrudnionych na robotach publicznych
**) — dotyczy pracownikoéw na robotach publicznych




WOIT GMINY BESKO
ul. Podkarpacka 5
38-524 BESKO Zatqcznik nr 2
do Zarzqdzenia nr 6./2010 Wdjta
Gminy Besko
Ramowy program instruktazu stanowiskowego

Lp.

Liczba godzin

instruktazu oséb
wymienionych w
§6ust 1, 2, 3, instruktazu
rozporzadzenia pracownikow
(nie dotyczy administracyjno-
pracownikéw biurowych
wymienionych
w kolumnie 4)

Temat szkolenia

2 3 4

Przygotowanie pracownika do wykonywania okreslonej pracy, w tym w 2 2
szczegdblnosci:
a) omowienie warunkow pracy z uwzglednieniem:

- elementdéw pomieszczenia pracy, w ktérym ma pracowac pracownik,
majgcych wptyw na warunki pracy pracownika (np. oswietlenie
0golne, ogrzewanie, wentylacja, urzgdzenia techniczne, urzgdzenia
ochronne),

- elementéw stanowiska roboczego majgcych wplyw na bezpieczenstwo
i higiene pracy (np. pozycja przy pracy, o$wietlenie miejscowe,
wentylacja miejscowa, urzadzenia zabezpieczajgce, ostrzegawcze i
sygnalizacyjne, narzedzia, surowce i produkty),

- przebiegu procesu pracy na stanowisku pracy w nawigzaniu do

procesu produkcyjnego (dziatalnosci) w catej komdrce organizacyjnej i
zaktadzie pracy,

b) omowienie czynnikéw Srodowiska pracy wystepujgcych przy
okreslonych czynnosciach na stanowisku pracy oraz zagrozen,
jakie mogg stwarzac te czynniki, wynikow oceny ryzyka zawodowego
zwigzanego z wykonywang pracg i sposobow ochrony przed
zagrozeniami, a takze zasad postepowania w razie wypadku lub
awarii,

c) przygotowanie wyposazenia stanowiska roboczego do wykonywania
okreslonego zadania.

Pokaz przez instruktora sposobu wykonywania pracy na stanowisku pracy 0,5 -
zgodnie z przepisami i zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy, z
uwzglednieniem metod bezpiecznego wykonywania poszczegolnych
czynno&ci i ze szczegdlnym zwroceniem uwagi na czynnosci trudne i
niebezpieczne.

Probne wykonanie zadania przez pracownika pod kontrolg instruktora 0,5 -

Samodzielna praca pracownika pod nadzorem instruktora 4 -

Omoéwienie i ocena przebiegu wykonywania pracy przez pracownika 1 -

Razem: 8 godz. 2 godz.
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38-524 BESKO
Zalqcznik nr 3
do Zarzqdzenia nr 6/2010 Wdjta
Gminy Besko

(nazwa pracodawcy (pieczec)

KARTA SZKOLENIA WSTEPNEGO
W DZIEDZINIE BEZPIECZENSTWA | HIGIENY PRACY

1. Imie i nazwisko osoby

OdDYWEAIGCE] SZKOIBNIE L...vieiiii ittt e ettt e e e e s
2. Nazwa komorki OrganiZacyjNe] s sswsusirmmyminss smmsssions e s e sy S5 nirs i
5
o |Instruktaz ogdiny przeprowadzit wdniu ............ccocceie. r.
(o]
o
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)
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.,E.. (imie i nazwisko przeprowadzajgcego instruktaz)
L7 S PP
= (podpis osoby, ktorej udzielono instruktazu*)
-

1) Instruktaz stanowiskowy na stanowisku pracy ............cc..ccooooiiiiiii i

przeprowadzit wdniach ............ccccoeoiiiii L e
(imie i nazwisko przeprowadzajgcego instruktaz)

Po przeprowadzeniu sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wykonywania pracy

zgodnie z przepisami i zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy Pan(i) .............ccccoeeeeeei
zostat(a) dopuszczony(a) do wykonywania pracy na stanowisku

(podpis osoby, ktérej udzielono instruktazu®) (data i podpis kierownika komorki organizacyjnej)

2. Instruktaz stanowiskowy

Oswiadczenie

q’ ------------------------------------------------
E (imig i nazwisko przeprowadzajqcego instruktarz)
N .. .
S | Przed przystapieniem do pracy zostalem (fam) poinformowany (a) o ryzyku
.g zawodowym, zgodnie z art. 226 Kp. ktére wiaze si¢ z wykonywana pracgq
@ | oraz o zasadach ochrony przed zagrozeniami wystepujacymi na
O, 1721 0 1)
®
data i podpis pracownika
*)  Podpis stanowi potwierdzenie odbycia instruktazu i zapoznania sie z przepisami oraz zasadami

bezpieczenstwa i higieny pracy dotyczgcymi wykonywanych prac.
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38-524 BESKO Zatqcznik nr 4
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miejscowos¢ , data

nazwisko i imie

Oswiadczenie

Oswiadczam, ze zostalem(am) przeszkolony(na) w  zakresie  znajomosci
i przestrzegania podstawowych obowiqzkow dotyczqcych ochrony przeciwpozarowey,
znajomosci i obstugi sprzetu pozarniczego, postepowania na wypadek zaistnienia pozaru
i ewakuacji oraz znajomoSci i przestrzegania postanowien Instrukcji Bezpieczenstwa

Pozarowego dla budynku Urzedy gminy Besko.

podpis szkolonego

..........................................................

podpis przeprowadzajqcego szkolenie




