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WPROWADZENIE

Polityka spoteczna oznacza racjonalng dziatalno$¢ panstwa i innych podmiotow
zmierzajgcy do ksztattowania ogélnych warunkdw pracy i bytu ludnosci, pozadanych struktur
spotecznych i stosunkéw spoteczno-kulturowych, stuzgcych efektywnemu i sprawiedliwemu
zaspokojeniu potrzeb spofeczedstwa. Na poziomie lokalnym jednym z podstawowych
narzedzi stuzgcych jej realizacji jest strategia rozwigzywania probleméw spotecznych.

Strategia rozwigzywania probleméw spotecznych to dokument przedstawiajgcy
koncepcje dziatan zmierzajgcych do racjonalizacji lokalnej polityki spotecznej, szczegdlnie
w aspekcie rozpoznawania zagrozen spotecznych, ich profilaktyki i minimalizowania
negatywnych skutkéw wystepujacych problemdéw spotecznych. Strategia stanowi podstawe
do realizacji stosunkowo trwatych wzordéw interwencji spotecznych w obliczu zagrozen dla
prawidtowego funkcjonowania lokalnej spotecznosci.

Niniejsza strategia zostata opracowana w Osrodku Pomocy Spotecznej w Nowej
Karczmie. Powstata w procesie partycypacyjnym z uwzglednieniem intereséw réznych grup
spotecznych i przy szerokich konsultacjach spotecznych. W pracach nad dokumentem
uczestniczyli przedstawiciele samorzadu lokalnego, w tym sektora pomocy spotecznej,
oswiaty, kultury, sportu i rekreacji, rynku pracy, ochrony zdrowia, a takze policji, organizacji
pozarzadowych, kosciota oraz mieszkaricy gminy. Moderatorem prac nad dokumentem byto
Centrum Wspierania Stuzb Spotecznych w Czestochowie.

Strategia ma charakter wieloletni; zostata przygotowana na lata 2014-2020. Ma
umocowanie w dokumentach strategicznych z zakresu polityki spotecznej przygotowanych
na poziomie europejskim, ogdlnopolskim i samorzagdowym skad, stosownie do potrzeb
mieszkancow, przenosi priorytetowe cele i kierunki dziatan na poziom lokalny. Dokument
umozliwia ubieganie sie o srodki zewnetrzne, m.in. z funduszy strukturalnych Unii
Europejskiej, i stanowi materiat wyjsciowy do opracowania szczegétowych programoéw
i projektéw pomocy spotecznej.

Strategia sktada sie z pieciu czesci. W pierwszej z nich zostaty przedstawione
podstawy prawne tworzenia dokumentu oraz jego uwarunkowania strategiczne

i programowe.
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Druga czes¢ strategii obejmuje podstawowe informacje na temat gminy oraz
diagnoze sytuacji spotecznej w gminie, ktéra zostata przygotowana w oparciu o dane
pozyskane z instytucji i organizacji dziatajgcych w gminie badZz obejmujacych zasiegiem
dziatania jej mieszkancéw, identyfikacje mocnych i stabych stron oraz szans i zagrozen
lokalnego systemu polityki spotecznej (analiza SWOT), a takze analize ankiet skierowanych
do mieszkancow gminy, w tym przedstawicieli samorzadu lokalnego. Diagnoza zostata
przeprowadzona w nastepujacych obszarach: Infrastruktura transportowa i komunikacyjna;
Struktura demograficzna i zasoby mieszkaniowe; Struktura gospodarcza i sytuacja na rynku
pracy; Edukacja i wychowanie; Zycie kulturalne i infrastruktura sportowo-rekreacyjna; Opieka
zdrowotna i problem niepetnosprawnosci; Uzaleznienia i przemoc w rodzinie; Przestepczosc;
Pomoc spoteczna i Organizacje pozarzgdowe.

W trzeciej czesci strategii, na podstawie wnioskéw ptynacych z przeprowadzonej
diagnozy oraz przy uwzglednieniu kompetencji samorzadu gminnego, zostaty sformutowane:
misja, cele strategiczne i operacyjne oraz kierunki dziatan niezbednych do podjecia w okresie
programowania dokumentu. Zostali rowniez wskazani realizatorzy strategii, przedstawione
zrédfa finansowania dokumentu i czas realizacji wyznaczonych w nim kierunkéw dziatan,
ramy finansowe strategii oraz prognoza zmian.

W czwartej czesci dokumentu wskazane sg programy oraz przedstawiona jest
informacja na temat projektdw mogacych stuzy¢ realizacji strategii.

Pigta czes¢ strategii zawiera informacje na temat sposobu realizacji dokumentu oraz
prowadzenia jego monitoringu i ewaluacji przy wykorzystaniu przygotowanego zestawu
wskaznikdw monitoringowych.

Przy istniejagcym obecnie ogromnym zapotrzebowaniu na myslenie i dziatanie
strategiczne nalezy pamietaé, ze sam fakt przygotowania strategii to dopiero czesé
teoretyczna procesu, ktérg nalezy uzupetni¢ praktyka i dziataniem, czyli wdrozeniem
dokumentu. Tutaj, odpowiedzialno$é spada na lokalnych politykdw, dziataczy, przedstawicieli
réznych instytucji, zaréwno administracji samorzadowej, jak i organizacji pozarzagdowych.
| tylko ich skoordynowana wspodtpraca, wola i determinacja w przeznaczaniu i pozyskiwaniu

srodkéw finansowych przetozy sie na skutecznos¢ realizacji strategii.
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. UWARUNKOWANIA TWORZENIA STRATEGII

1. PODSTAWY PRAWNE

Obowigzek opracowania Strategii Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych Gminy
Nowa Karczma na lata 2014-2020 wynika z art. 17 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. z 2013 r., poz. 182 ze zm.), ktéry w ramach zadan witasnych
gminy przewiduje ,opracowanie i realizacje gminnej strategii rozwigzywania problemoéw
spotecznych ze szczegdlnym uwzglednieniem programéw pomocy spotecznej, profilaktyki
i rozwigzywania problemoéw alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja osoéb
i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka”.
Do aktéw prawnych regulujgcych tresé strategii oraz wptywajgcych na jej realizacje
nalezg réwniez m.in.:
= ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. 2013 r. poz. 594
ze zm.),
= ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (t.j. Dz. U. 2 2012 r., poz. 1356 ze zm.),
= ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t.j.
Dz. U.z 2013 r. poz.135 ze zm.),
= ustawa z 28 listopada 2003 r. o Swiadczeniach rodzinnych (t.j. Dz. U. z 2013, poz. 1456),
= ustawa z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (tj. Dz.
U.z 2012 r. poz. 1228 ze zm.),
= ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 180,
poz. 1493 ze zm.),
= ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (tj. Dz. U. z 2012 r. poz. 124
ze zm.),
= ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(tj. Dz. U.z 2013 r. poz. 674 ze zm.),
= ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (t.j. Dz. U. z 2011 r. Nr 43,

poz. 225 ze zm.),
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= ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (t.j. Dz. U.z 2011 r. Nr 127, poz. 721 ze zm.),

= ustawa z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (tj. Dz. U. z 2013 r. poz.
966 ze zm.),

= ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(t.j. Dz. U.z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 ze zm.),

= ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (tj. Dz. U. z 2004 r., Nr 256, poz.

2572 ze zm.).

2. UWARUNKOWANIA STRATEGICZNE | PROGRAMOWE

Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych Gminy Nowa Karczma na lata 2014-
2020 pozostaje w zgodnosci z dokumentami strategicznymi i programowymi, ktére
opracowano na szczeblu europejskim, krajowym i samorzagdowym. Nalezg do nich:
=  Europa 2020 — Strategia na rzecz inteligentnego i zrbwnowazonego rozwoju sprzyjajacego
wigczeniu spotecznemu,
=  Strategia Rozwoju Kraju 2020 — Aktywne spoteczenstwo, konkurencyjna gospodarka,
sprawne panstwo,
=  Umowa Partnerstwa — Programowanie perspektywy finansowej 2014-2020,
=  Program Operacyjny Wiedza, Edukacja, Rozwdj 2014-2020,
=  Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 (projekt),
=  Strategia Polityki Spotecznej Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020,
=  Strategia Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego Ziemi Koscierskiej na lata 2010-2025,
=  Strategia Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych Powiatu Koscierskiego na lata 2003-

2015.

Europa 2020 - Strategia na rzecz inteligentnego i zrownowaionego rozwoju
sprzyjajagcego wiaczeniu spotecznemu jest dokumentem, ktdrego gtéwnym celem jest
wyijsécie z kryzysu, w jakim w ostatnich latach znalazta sie gospodarka europejska, powrdét na
Sciezke rozwoju, a nastepnie na niej pozostanie. Strategia, ktérej zatozeniem jest stworzenie
wiekszej liczby miejsc pracy i podniesienie standardu zycia, obejmuje trzy wzajemnie ze soba

powigzane priorytety:
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1. Rozwdj inteligentny — rozwdj gospodarki opartej na wiedzy i innowacji;

2. Rozwdj zrownowazony — wspieranie gospodarki efektywniej korzystajacej z zasobow,
bardziej przyjaznej srodowisku i bardziej konkurencyjnej;

3. Rozwdj sprzyjajgcy wigczeniu spotecznemu — wspieranie gospodarki o wysokim poziomie
zatrudnienia, zapewniajgcej spéjnosc spoteczng i terytorialna.

W ramach trzech priorytetéw tematycznych przygotowano siedem projektéw
przewodnich. Projekt ,,Unia innowacji” ma na celu poprawe warunkéw ramowych i dostepu
do finansowania badan i innowacji, co powinno wzmocni¢ role tancucha innowacji
i zwiekszy¢ poziom inwestycji w catej Unii. Z kolei projekt ,Mfodziez w drodze” stuzy
poprawie wynikéw systemow ksztatcenia oraz podniesieniu atrakcyjnosci europejskiego
szkolnictwa wyzszego na arenie miedzynarodowej, a projekt ,Europejska agenda cyfrowa”
zaktada upowszechnienie szybkiego Internetu oraz umozliwienie gospodarstwom domowym
i przedsiebiorstwom czerpanie korzysci z jednolitego rynku cyfrowego.

Projekt ,Europa efektywnie korzystajgca z zasobow” ma na celu uniezaleznienie
wzrostu gospodarczego od wykorzystania zasobdéw poprzez zmniejszenie udziatu emisji
wegla w europejskiej gospodarce, wieksze wykorzystanie odnawialnych zrddet energii,
modernizacje transportu i propagowanie efektywnosci energetycznej, natomiast projekt
»Polityka przemystowa w erze globalizacji” stuzy poprawie otoczenia biznesu, szczegdlnie
w odniesieniu do Matych i Srednich Przedsiebiorstw, oraz wspieraniu rozwoju silnej
i zrdwnowazonej bazy przemystowej, przygotowanej do konkurowania na rynkach
Swiatowych.

Celem projektu ,Program na rzecz nowych umiejetnosci i zatrudnienia” jest
modernizacja rynkéw pracy poprzez zwiekszanie mobilnosci sity roboczej oraz rozwijanie
kwalifikacji przez cate zycie, co powinno podnie$é wspodtczynnik aktywnosci zawodowej
i lepiej dopasowad do siebie popyt i podaz na rynku pracy, a projekt ,Europejski program
walki z ubéstwem” zaktada zapewnienie spéjnosci spotecznej i terytorialnej, tak aby korzysci
ptyngce ze wzrostu gospodarczego i zatrudnienia byty szeroko dostepne, a osoby ubogie

i wykluczone spotfecznie mogty zy¢ godnie i aktywnie uczestniczy¢ w zyciu spotecznym.

Strategia Rozwoju Kraju 2020 to z kolei najwazniejszy Sredniookresowy dokument
rozwojowy na szczeblu krajowym, okreslajgcy cele strategiczne do 2020 roku. Wyznacza on

trzy obszary strategiczne: Sprawne i efektywne parstwo, Konkurencyjna gospodarka,
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Spojnosc spoteczna i terytorialna, w ktérych koncentrujg sie gtéwne dziatania, oraz okresla,
jakie interwencje sg niezbedne w celu przyspieszenia procesdow rozwojowych.

Celem gtédwnym Strategii jest wzmocnienie i wykorzystanie gospodarczych,
spotecznych i instytucjonalnych potencjatéw zapewniajgcych szybszy i zrGwnowazony rozwoj
kraju oraz poprawe jakosci zycia ludnos$ci. Dokument z jednej strony wyznacza dziatania
stuzgce usuwaniu barier rozwojowych, w tym ujawnionych przez kryzys gospodarczy stabosci
polskiej gospodarki, a z drugiej skupia sie ha wspomnianych powyzej potencjatach, ktére
beda stymulowaty rozwdj kraju.

Strategia stanowi baze dla 9 strategii zintegrowanych (Strategia Innowacyjnosci
i Efektywnosci Gospodarki, Strategia Rozwoju Kapitatu Ludzkiego, Strategia Rozwoju
Transportu, BezpieczeAstwo Energetyczne i Srodowisko, Sprawne Panstwo, Strategia
Rozwoju Kapitatu Spotecznego, Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2010-2020:
Regiony, Miasta, Obszary wiejskie, Strategia Rozwoju Systemu Bezpieczeristwa Narodowego
RP, Strategia Zrownowazonego Rozwoju Wsi, Rolnictwa i Rybactwa), ktére powinny
przyczynia¢ sie do realizacji zatozonych w niej celéw, a zaprojektowane w nich dziatania
rozwijac i uszczegdtawiac reformy w niej wskazane. Dokument skierowany jest nie tylko do
administracji publicznej, ale takze do S$rodowisk spotecznych i gospodarczych, ktére
uczestnicza w procesach rozwojowych i moga je wspomagac¢ zaréwno na szczeblu
centralnym, jak i regionalnym.

Strategia Rozwoju Kraju 2020 jest réwniez odniesieniem na gruncie krajowym dla
dokumentéw strategicznych przygotowywanych w kraju na potrzeby programowania
srodkdw Unii Europejskiej na lata 2014-2020, tj. Umowy Partnerstwa i programoéw
operacyjnych (uwzgledniajgcych s$rodki z polityki spdjnosci, wspdlnej polityki rolnej
i wspolnej polityki rybotdwstwa). Wskazane w strategii cele rozwojowe i priorytety

w znaczgcym zakresie wpisujg sie w cele strategii unijnej ,,Europa 2020” i s z nig spdjne.

Umowa Partnerstwa jest dokumentem okreslajgcym strategie interwencji funduszy
europejskich w Polsce w latach 2014-2020 w ramach trzech polityk unijnych: polityki
spojnosci, wspdlnej polityki rolnej i wspdlnej polityki rybotéwstwa. Instrumentami realizacji
Umowy sg krajowe programy operacyjne i regionalne programy operacyjne. Dokumenty te
wraz z Umowg tworzg spojny system dokumentow strategicznych i programowych na nowg

perspektywe finansowa.
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Umowa SciSle wigze strategie wykorzystania srodkdéw europejskich z realizacjg
Strategii Rozwoju Kraju 2020 i Strategii Europa 2020. Celem konsekwentnie realizowanym
w ramach nowej perspektywy finansowej 2014-2020 jest, zgodnie ze Strategig Rozwoju
Kraju, oparcie rozwoju na dalszym zwiekszaniu konkurencyjnosci gospodarki, poprawie
spojnosci spotecznej i terytorialnej oraz podnoszeniu sprawnosci i efektywnosci panstwa.
Bioragc pod uwage wskazane powyzej cele rozwojowe kraju, w Umowie wyrdzniono cztery
priorytety finansowania ze 3$rodkéw europejskich, do ktérych zaliczono: otoczenie
sprzyjajace przedsiebiorczosci i innowacjom, spdjnos¢ spoteczng i aktywnos¢ zawodowaq,
infrastrukture sieciowg na rzecz wzrostu i zatrudnienia oraz Srodowisko i efektywne
gospodarowanie zasobami. Priorytety te beda realizowane w ramach wtasciwych celéw
tematycznych, wskazanych w projektach rozporzadzen Unii Europejskie;j.

Umowa wskazuje m.in. rodzaje inwestycji, mogacych liczy¢ na dofinansowanie,
proponuje uktad programéw operacyjnych, prezentuje zarys systemu ich wdrazania, a takze
przedstawia ogdlne zatozenia opartego na zasadzie subsydiarnosci podziatu interwencji
pomiedzy poziom krajowy i regionalny. Zapewnieniu koordynacji pomiedzy funduszami
polityki spdjnosci na poziomie regionalnym stuzyé ma, umozliwiona po raz pierwszy
w okresie programowania 2014-2020, realizacja przez samorzady wojewddztw programow
dwufunduszowych (Europejski Fundusz Spoteczny i Europejski Fundusz Rozwoju
Regionalnego). Instrumentem zapewniajgcym komplementarnos$é interwencji realizowanych

przez rzad i samorzad terytorialny bedzie kontrakt terytorialny.

Zgodnie z Umowag Partnerstwa w latach 2014-2020 Europejski Fundusz Spoteczny
bedzie wspotfinansowat krajowy Program Operacyjny Wiedza, Edukacja, Rozwéj 2014-2020,
dotyczacy rozwoju kompetencji i umiejetnosci, wigczenia spotecznego i dobrego rzgdzenia
oraz 16 regionalnych programoéw operacyjnych. Krajowy program (zasili go 28% srodkow
funduszu) bedzie sie koncentrowat na zmianach strukturalnych poszczegdlnych polityk
sektorowych, a takze na takich przedsiewzieciach, ktére majg charakter ogélnopolski i sg
priorytetowe z punktu widzenia polityki panistwa, natomiast na poziomie regionalnym
interwencja Europejskiego Funduszu Spotecznego (72% $rodkéw funduszu) bedzie dotyczyta
bezposredniego wsparcia oséb w celu poprawy ich sytuacji na rynku.

Program Operacyjny Wiedza, Edukacja, Rozwdj obejmuje pie¢ nastepujgcych osi

priorytetowych: I. Osoby mtode na rynku pracy, Il. Efektywne polityki publiczne dla rynku
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pracy, gospodarki i edukacji, Ill. Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju, IV. Innowacje
spoteczne i wspotpraca ponadnarodowa oraz V. Pomoc Techniczna.

Projekt Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata
2014-2020 przewiduje utworzenie 11 osi priorytetowych. Problematyke spofeczng ujeto
gtéwnie w ramach osi priorytetowej 4. Ksztatcenie zawodowe, 5. Zatrudnienie, 6. Integracja
i 7. Zdrowie.

Priorytet inwestycyjny wyznaczony w ramach osi priorytetowej 4. zaktada rozwijanie
infrastruktury edukacyjnej i szkoleniowej, tj. inwestycje w edukacje, umiejetnosci i uczenie
sie przez cate zycie w celu dostosowania oferty ksztatcenia zawodowego na poziomie
ponadgimnazjalnym i wyzszym do potrzeb gospodarki.

Priorytety inwestycyjne sformutowane w ramach osi priorytetowej 5. skupiajg sie
z kolei na zapewnieniu dostepu do zatrudnienia dla osdéb poszukujgcych pracy i osdb
biernych zawodowo, w tym dtugotrwale bezrobotnych oraz oddalonych od rynku pracy,
takze poprzez lokalne inicjatywy na rzecz zatrudnienia oraz wspieranie mobilnosci
pracownikdéw, wyrdwnywaniu szans mezczyzn i kobiet we wszystkich dziedzinach (w tym
w dostepie do zatrudnienia, mozliwosci rozwijania kariery, godzenia zycia zawodowego
i prywatnego oraz wysokosci wynagrodzen za taka samg prace), aktywnym i zdrowym
starzeniu sie, tj. zmniejszeniu poziomu dezaktywacji zawodowej ze wzgledu na chorobe lub
niepetnosprawnosé, przystosowaniu pracownikéw, przedsiebiorstw i przedsiebiorcéw do
zmian na rynku pracy oraz zwiekszaniu aktywnosci gospodarczej mieszkaincéw regionu
poprzez ufatwienie podejmowania pracy na witasny rachunek, rozwijanie przedsiebiorczosci
i tworzenie przedsiebiorstw, w tym innowacyjnych mikro-, matych i sSrednich przedsiebiorstw.

Priorytety inwestycyjne wyznaczone w ramach osi priorytetowej 6. zaktadajg aktywna
integracje, w szczegdlnosci w celu poprawy zatrudnialnosci, utatwianie dostepu do
niedrogich, trwatych oraz wysokiej jakosci ustug, w tym opieki zdrowotnej i ustug socjalnych
Swiadczonych w interesie ogdlnym oraz wspieraniu gospodarki spotecznej i przedsiebiorstw
spotecznych.

Priorytety inwestycyjne wyznaczone w ramach osi priorytetowej 6. obejmujg
natomiast inwestycje w infrastrukture zdrowotng i spoteczng, ktére przyczyniajg sie do
rozwoju krajowego, regionalnego i lokalnego, zmniejszania nierdwnosci w zakresie stanu

zdrowia, promowanie wtaczenia spotecznego poprzez lepszy dostep do ustug spotecznych,
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kulturalnych i rekreacyjnych oraz przejscia z ustug instytucjonalnych na ustugi na poziomie
spotecznosci lokalnych, a takie wzmocnienie zastosowan technologii informacyjno-
komunikacyjnych (TIK) dla e-administracji, e-uczenia sie, e-wtgczenia spotecznego, e-kultury

i e-zdrowia.

Strategia Polityki Spotecznej Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 jest
dokumentem, ktéry okresla dziatania samorzadu wojewddztwa z zakresu polityki spotecznej,
stanowigc integralng czes$cig Strategii Rozwoju Wojewddztwa Pomorskiego 2020. Zawiera
diagnoze, misje (,Wysoka jakos¢ zycia mieszkancéw wykazujgcych sie duzg aktywnoscia
spofeczng i zawodowg, realizowang w atrakcyjnej przestrzeni oferujgcej w razie potrzeby
odpowiednie wsparcie”), prognoze oraz 4 cele strategiczne: 1. Wiasciwie funkcjonujgca
rodzina, 2. Integrujaca rola polityki spotecznej, 3. Aktywni seniorzy, 4. Wigczenie spoteczne
0s6b niepetnosprawnych.

Wyznaczone w dokumencie cele operacyjne zaktadajg ograniczenie wykluczenia
spotecznego oséb i rodzin, stworzenie skutecznych i efektywnych systeméw pomocy
i integracji spotecznej, wspierania rodziny i dziecka, senioréw oraz profilaktyki i pomocy
osobom niepetnosprawnym, zwiekszenie aktywnosci spotecznej i zawodowe]j oséb starszych,
poprawe warunkéw i jakosci zycia osdb niepetnosprawnych, stworzenie silnego sektora
ekonomii spotecznej, zmniejszenie skali wystepowania zjawiska przemocy w rodzinie,
prowadzenie skutecznej profilaktyki i zminimalizowanie negatywnych skutkéw uzaleznien
w rodzinie i poza nig oraz zaciesnienie wspdtpracy z organizacjami pozarzgdowymi jako

partnerami w realizacji zadan publicznych.

Strategia Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego Ziemi Koscierskiej na lata 2010-2025
jest dokumentem stanowigcym podstawe polityki rozwoju samorzgdu powiatu. Zawiera on
diagnoze prospektywnej sytuacji powiatu i jego uwarunkowan przestrzennych, raport
z konsultacji spotecznych oraz wnioski z ewaluacji funkcjonujgcej do 2010 roku Strategii
Rozwoju Gospodarczego Ziemi Kosciersko-Zaborskiej, analize SWOT, prognoze trenddow
rozwojowych, formutuje wizje oraz wyznacza cel nadrzedny, misje, priorytety, a takze cele
strategiczne i operacyjne.

W ramach istotnych z punktu widzenia niniejszego dokumentu priorytetéw
1. Konkurencyjnos$¢ gospodarcza i atrakcyjno$¢ oraz 4. Zasoby ludzkie i zintegrowane

spoteczenstwo sformufowano cele strategiczne i operacyjne zaktadajgce podniesienie
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konkurencyjnosci gospodarczej i atrakcyjnosci inwestycyjnej oraz turystycznej Ziemi
Koscierskiej poprzez tworzenie sprzyjajagcego klimatu dla rozwoju gospodarki
i przedsiebiorczosci, wspieranie kluczowych branz gospodarki, systemowe wsparcie promocji
gospodarczej i turystycznej oraz pozyskiwania nowych inwestoréw, a takze wsparcie rozwoju
kompetencji i aktywnosci mieszkaricéw oraz budowe zintegrowanego spoteczenstwa na
Ziemi Koscierskiej poprzez zwiekszenie aktywnosci, kompetencji i mobilnosci zawodowej
ludnosci, poprawe podstawowej infrastruktury spotecznej, zwiekszanie zakresu i jakosci
ustug dla mieszkaricéw oraz wzmacnianie tozsamosci regionalnej i integracje spotecznosci

powiatu.

Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych Powiatu Koscierskiego na lata
2003-2015 jest dokumentem, w ktérym na podstawie analizy sytuacji spoteczno-
gospodarczej, sformutowano zatozenia polityki spotecznej powiatu. Ujeto je w ramach misji
i wizji oraz 5 wyznaczonych celéw strategicznych.

W obrebie celu strategicznego 1. zaplanowano dziatania stuzgce wspieraniu osob
znajdujacych sie w kryzysie poprzez: prowadzenie punktu interwencji kryzysowej, pomoc
osobom uzaleznionym i ich rodzinom, minimalizowanie negatywnych skutkéw bezdomnosci,
rozwijanie profilaktyki uzaleznien oraz stworzenie systemu przeciwdziatania przemocy
w rodzinie.

W ramach celu strategicznego 2. skupiono sie natomiast na wspieraniu dziecka
i rodziny poprzez: stworzenie warunkéw do rozwoju poradnictwa i specjalistycznych form
pomocy oraz instytucjonalnych form opieki zgodnie z obowigzujgcymi standardami,
rozwijanie oddziatywan terapeutyczno-profilaktycznych, promowanie idei rodzicielstwa
zastepczego, opracowanie programu pomocy dziecku i rodzinie, organizowanie czasu
wolnego dzieci i mtodziezy oraz promowanie zdrowego trybu zycia.

W obrebie celu strategicznego 3. zaplanowano wspieranie oséb w podesztym wieku
i niepetnosprawnych poprzez: zapobieganie ich wykluczeniu spotecznemu, zapewnienie
opieki w dziennych formach wsparcia, wspieranie dziatalnosci i powstawania klubéw seniora
i innych form aktywnosci seniordw, rozwijanie opieki catodobowej, ufatwienie osobom
niepetnosprawnym dostepu do réznych form edukacyjnych i zdrowotnych oraz wspieranie

réznorodnych form rehabilitacji spotecznej oséb w podesztym wieku i niepetnosprawnych.
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Przedsiewziecia wyznaczone w ramach celu strategicznego 4. zakfadajg z kolei
usprawnienie rynku pracy poprzez zwiekszenie liczby miejsc pracy, aktywizacje zawodowg
mieszkancéw, wspieranie proceséw integracji i adaptacji zawodowej o0sdb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym oraz poprawe efektywnosci instytucji rynku pracy.

Dziatania ujete w obrebie celu strategicznego 5. poswiecono natomiast rozwijaniu
zintegrowanego systemu wspotpracy w sferze spotecznej poprzez usprawnienie wspotpracy
i systemu przeptywu informacji pomiedzy instytucjami, organizacjami pozarzgdowymi
i grupami nieformalnymi, rozwijanie i modernizowanie infrastruktury spotecznej, rozwijanie
partnerstwa na rzecz rozwigzywania problemoéw spotecznych oraz promowanie i rozwijanie

idei spoteczenistwa obywatelskiego.
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Il. DIAGNOZA SYTUACII SPOLECZNEJ W GMINIE

1. DANE PODSTAWOWE O GMINIE

Gmina Nowa Karczma jest gming wiejskg, lezgcg na terenie Pojezierza Kaszubskiego,
w Srodkowej czesci wojewddztwa pomorskiego, w powiecie kosScierskim. Od zachodu
graniczy z gming Koscierzyna, od potudnia z gming Liniewo, od potudniowego wschodu
z gming Skarszewy (powiat starogardzki), od wschodu z gming Przywidz (powiat gdanski),
a od pdétnocy z gming Somonino (powiat kartuski).

Gmina zajmuje powierzchnie 113,9 km? i obejmuje 17 sotectw: Bedomin, Grabowo
Koscierskie, Grabowska Huta, Grabowko, Jasiowa Huta, Liniewko, Luban, Nowa Karczma,
Nowy Barkoczyn, Rekownica, Skrzydtowo, Stary Barkoczyn, Szatarpy, Szpon, Sztofrowa Huta,
Szumles Krolewski i Szumles Szlachecki.

Gmina potozona jest w zlewni rzeki Wierzycy i jej doptywu rzeki Wietcisy. Na jej
terenie znajduje sie kilka jezior, ktére pozwalajg na uprawianie turystyki wodnej.
Najwiekszymi zbiornikami wodnymi s3: jezioro Grabowskie (o powierzchni 140,7 ha),
a takze jeziora Grabdowko (zajmuje 36 ha), Mate Kamionki (18,5 ha), Psinko (12,4 ha),
Barkocinskie (8,5 ha) i Bedomirniskie Mate (2,2 ha).

Obszar gminy, uksztattowany przez najmfodsze stadia ostatniego zlodowacenia
battyckiego oraz pdiniejszg dziatalnos¢ wodd polodowcowych, charakteryzuje sie
urozmaicong rzezbg terenu. Najwyzej pofozona jest pdtnocna cze$s¢ gminy, wzniesiona
Srednio powyzej 200-220 m n.p.m. Najwyzszy punkt zlokalizowany jest w Hornikach
Goérnych — 246,2 m n.p.m., tuz obok jezior Grabdwko i Mate Kamionki. Najnizej potozone
tereny znajdujg sie w dolinie rzeki Wietcisy, przy potudniowej granicy gminy i osiggaja
wysokos¢ nieco powyzej 134 m n.p.m.

Nowa Karczma jest gming o bogatej historii, miejscem atrakcyjnym i przyjaznym
zaréowno dla mieszkancow, jak i turystéw. Mimo niewielkiej liczby cennych budowli
architektonicznych, bogata jest w sprzyjajgce rozwojowi turystyki i agroturystyki walory
krajoznawcze. Miejscowe lasy obfite s3 w grzyby i jagody, rdézinorodng roslinnosé
i zwierzeta (mozna w nich spotka¢ jelenie, sarny, dziki, wiewiorki, kuny lesne, zajgce i lisy).

Szczegdlnym pieknem i wyjgtkowoscig charakteryzujg sie wystepujgce na terenie gminy
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obszary chronione: Przywidzki Obszar Chronionego Krajobrazu, Obszar Chronionego
Krajobrazu Doliny Wietcisy, Natura 2000 (6 obszaréw) oraz Kaszubski Park Krajobrazowy. Do
obiektow prawnie chronionych zaliczane s rdéwniez pomniki przyrody; jest ich 10.
Nieodzowne elementy krajobrazu gminy stanowig takze liczne kapliczki, krzyze przydrozne
oraz objete strefami ochrony archeologicznej i wpisane do rejestru zabytkéw stanowiska

archeologiczne.

2. INFRASTRUKTURA TRANSPORTOWA | KOMUNIKACYJNA

Przez obszar gminy Nowa Karczma przebiegajg drogi wojewddzkie nr 221 (Gdansk
— Koscierzyna), 224 (Wejherowo — Tczew) i 226 (Przejazdowo — Horniki), ktére prowadza do
Gdanska, Starogardu Gdanskiego, Skarszew, Koscierzyny i Kartuz. Uktad komunikacyjny
gminy uzupetniajg drogi lokalne, ktore obstugujg ruch pomiedzy jednostkami osadniczymi na
terenie gminy oraz miejscowosciami z nig sgsiadujgcymi.

Ustugi komunikacyjne na terenie gminy Swiadczg: PKS Gdansk Sp. z o0.0. oraz PKS
Starogard Gdanski S.A. Najlepsze potgczenia komunikacyjne posiadajag mieszkancy
miejscowos$ci Nowa Karczma i Luban. Za dostateczne mozna uznac pofaczenia komunikacyjne
mieszkancow miejscowosci Szumles Szlachecki, Szumles Krdlewski i Grabowo Koscierskie.
Z trudnosciami komunikacyjnymi zmagajg sie natomiast mieszkaricy miejscowosci Sztofrowa
Huta, Szpon, Grabowska Huta, Guzy, Szatarpy, Stary Barkoczyn, Nowy Barkoczyn, Liniewko,

Rekownica i Skrzydtowo.

3. STRUKTURA DEMOGRAFICZNA | ZASOBY MIESZKANIOWE

W latach 2011-2013 liczba ludnos$ci gminy Nowa Karczma zwiekszata sie z roku na rok

(z 6.694 w 2011 r. do 6.776 w 2013 r.). Na koniec kolejnych lat wiekszo$s¢ wsrod ogétu
ludnosci gminy stanowili mezczyzni (po 50,2% w latach 2011-2012, 50,3% w 2013 r.).
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W analizowanym okresie liczba dzieci i mtodziezy zmniejszata sie z roku na rok,

aliczba oséb w wieku produkcyjnym i poprodukcyjnym systematycznie rosta. Dane

szczegotowe w tym zakresie przedstawiajg ponizsze wykresy.

Wykresy 1-2. Ludno$¢ gminy oraz jej struktura wiekowa w latach 2011-2013

7000

6000

5000

4000

3000

2000

1000

6694 6746 6776 0%

10%

20%
30%

40%

50%
60%
70%
80%
90%

100%

2011r. 2012, 2013r.

M liczba mieszkancéw gminy ogdtem

2011r. 2012r. 2013r.

H liczba os6b w wieku przedprodukcyjnym

 liczba mezczyzn H liczba 0s6b w wieku produkeyjnym

i liczba kobiet i liczba 0s6b w wieku poprodukcyjnym

Zrédto danych: Urzad Gminy Nowa Karczma.

Wzrost liczby mieszkarnicéw gminy byt zarowno efektem dodatniego przyrostu

naturalnego (+41 w 2011 r., +42 w 2012 r., +48 w 2013 r.), jaki i korzystnego salda migracji

(+14 w2011r.,+26 w2012 r., +11 w 2013 r.), odbywajacej sie gtdwnie w ruchu wewnetrznym.

Liczba dzieci i mtodziezy spadata m.in. na skutek malejgcej dzietnosci rodzin, o czym

Swiadczy zmniejszajgca sie stale liczba urodzen zywych (ze 105 w 2011 r. do 95 w 2013 r.).

Dane szczegétowe w tym zakresie przedstawiajg ponizsze wykresy.
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Wykresy 3-4. Ruch naturalny i migracyjny ludnosci gminy w latach 2011-2013*
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Zrédto danych: Urzad Gminy Nowa Karczma.

Dokonujgc analizy zachodzgcych w gminie zmian demograficznych, nalezy podkresli¢,
iz mimo zwiekszajgcej sie liczby mieszkarnicéw sg one coraz mniej korzystne. Z jednej strony
wptyw na to ma spadek liczby dzieci i mtodziezy, ktéry moze by¢ efektem zaréwno mniejszej
liczby urodzen zywych, jak i migracji oraz przejscia oséb bedgcych dotychczas w wieku
przedprodukcyjnym do grona oséb w wieku produkcyjnym. Z drugiej natomiast widoczny
jest systematyczny wzrost udziatu oséb starszych w populacji gminy. Zmiany te powodujg
postepujgcy proces starzenia sie spotecznosci lokalnej, co w perspektywie najblizszych lat
bedzie m.in. wymagato dostosowania w szerszym zakresie niz dotychczas wachlarza ustug
spotecznych do potrzeb senioréw.

Sytuacja demograficzna w gminie jest jednym z uwarunkowan lokalnej polityki
mieszkaniowej. Wedtug danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego, w latach 2010-2012 liczba
mieszkan w gminie Nowa Karczma zwiekszata sie z roku na rok (z 1.619 w 2010 r. do 1.667
w 2012 r.). Z kolei z danych Urzedu Gminy Nowa Karczma wynika, ze w latach 2011-2013
liczba mieszkan bedacych w zasobach gminy byta na zblizonym poziomie (po 18 w latach

2011-2012, 17 w 2013 r.). Wsrdd nich byty 2 mieszkania socjalne.
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W latach 2011-2013 mieszkania bedace w zasobach gminy posiadaty w sumie 39 izb.
W latach 2011-2012 tgczna powierzchnia uzytkowa tych mieszkari wynosita 822,65 m?
aw 2013 roku 769,25 m?, natomiast przecietna powierzchnia uzytkowa 1 mieszkania liczyta
35 m? (na 1 osobe przypadato 12 m?).

W latach 2010-2012 liczba nowo oddanych mieszkan w gminie ulegata wahaniom
(25w 2010 r.,, 21 w 2011 r.,, 34 w 2012 r.). taczna liczba dostepnych w nich izb oraz
powierzchnia uzytkowa wyniosta odpowiednio 145 i 3.407 m? w 2010 roku, 112 i 2.659 m?
w 2011 roku oraz 195 i 4.449 m> w 2012 roku. Wéréd nowo oddanych mieszkan nie byto
mieszkan  poszerzajgcych zasoby gminy. Dane szczegdétowe na temat zasobdw

mieszkaniowych w gminie przedstawiajg ponizsze wykresy.

Wykres 5. Zasoby mieszkaniowe w gminie Wykres 6. Mieszkania pozostajgce w zasobach
w latach 2010-2012 gminy w latach 2011-2013
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Zrédto danych: Gtéwny Urzad Statystyczny i Urzad Gminy Nowa Karczma.

Wedtug danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego na koniec 2012 roku wiekszos¢
mieszkan w gminie byta wyposazona w instalacje techniczno-sanitarne w postaci wodociggu,
ustepu sptukiwanego, tazienki i centralnego ogrzewania. Najlepiej wygladata sytuacja
z dostepem do sieci wodociggowej, do ktérej podtgczonych byto 95,2% mieszkan. Ustep

sptukiwany i tazienke posiadato odpowiednio 91,4 i 88,4% mieszkan, a do centralnego
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ogrzewania dostep miato 93,6% mieszkan. Mieszkaricy gminy nie mieli dostepu do gazu
sieciowego.

Mieszkancy gminy, ktorzy z uwagi na trudng sytuacje materialng nie byli w stanie
pokryé kosztéw zwigzanych z utrzymaniem mieszkania, otrzymywali, po spetnieniu
okreslonych warunkéw, dodatki mieszkaniowe. Jest to swiadczenie pieniezne udzielane
w ramach zadan witasnych gminy i realizowane przez Urzagd Gminy w Nowej Karczmie. Dane

szczegdtowe w tym zakresie przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 1. Dodatki mieszkaniowe przyznane w gminie w latach 2011-2013

2011 r. 2012r. 2013r.
Ilc'zba wnl.oskodawcow, ktdrym przyznano dodatki 157 174 162
mieszkaniowe
liczba przyznanych dodatkéw mieszkaniowych 1.864 1.613 1.527
wartos¢ przyznanych dodatkdw mieszkaniowych (w zt) 411.876 378.510 321.444

Zrédto danych: Urzad Gminy Nowa Karczma.

W latach 2011-2013 liczba oséb, ktérym przyznano dodatki mieszkaniowe, ulegata
wahaniom (157 w 2011 r., 174 w 2012 r., 162 w 2013 r.), podobnie jak liczba przyznanych
dodatkéw (1.591 w 2011 r., 1.504 w 2012 r., 1.509 w 2013 r.), natomiast wysokos¢ kwot
wydatkowanych na realizacje tego zadania zmniejszata sie z roku na rok (z 411.876 zt w 2011

r.do 321.444 zt w 2013 r.).

4. STRUKTURA GOSPODARCZA | SYTUACJA NA RYNKU PRACY

Gmina Nowa Karczma jest gming o matym potencjale gospodarczym i niskim stopniu
uprzemystowienia. Istniejgce podmioty gospodarcze nie sg w stanie zapewni¢ wystarczajgcej
liczby miejsc pracy. Podstawowag role w jej gospodarce odgrywa rolnictwo, ktérego
uzupetnieniem jest obstuga ruchu turystycznego.

Uzytki rolne zajmujg 69,4% powierzchni gminy, w tym 56,5% grunty orne, a lasy
i grunty le$ne 19,7%. Dane szczegdétowe na temat struktury uzytkdw rolnych w gminie

przedstawia ponizszy wykres.
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Wykres 7. Uzytki rolne, lasy i grunty lesne, pozostate grunty i nieuzytki (w ha)

1233; 10,9%

—

H grunty orne (w ha)

H sady (w ha)

2229;19,7%
M tgki i pastwiska (w ha)

M pozostate uzytki rolne (w ha)
6393; 56,5%

powierzchnia laséw i gruntéw
lesnych (w ha)

243;2,1%

M powierzchnia pozostatych
gruntéw i nieuzytkow (w ha)

1197; 10,6%
17;0,2%

Zrédto danych: Urzad Gminy Nowa Karczma.

Struktura upraw w gminie dostosowana jest przede wszystkim do warunkow
klimatycznych, ktére niestety nie sg sprzyjajgce (krotki sezon wegetacyjny, zagrozenie
przymrozkami i gradobiciami, uksztattowanie terenu utrudniajgce prace maszyn rolniczych).
Podstawowym kierunkiem produkcji ros$linnej jest uprawa zbdz (przede wszystkim zyta
i owsa) oraz ziemniakow, roslin pastewnych i kukurydzy.

W obszarze produkcji przemystowej gmina posiada potencjat w zakresie rozwoju
sektora drzewnego, co wynika ze znacznej powierzchni laséw, oraz eksploatacji kruszywa, co
jednak, z uwagi na ich pofozenie w poblizu obszaréw cennych przyrodniczo, pozostaje
w konflikcie z rozwojem turystyki i ochrong zasobéw przyrody.

W latach 2011-2013 liczba prywatnych podmiotdw gospodarczych funkcjonujgcych
w gminie systematycznie rosta (z 251 w 2011 r. do 297 w 2013 r.). Dziatalno$¢ gospodarcza
w gminie byfta przede wszystkim prowadzona w takich branzach, jak: budownictwo
(108 podmiotéw), handel hurtowy i detaliczny oraz ustugi w zakresie napraw (63 podmioty),
przetworstwo przemystowe (44 podmioty) oraz transport i gospodarka magazynowa

(20 podmiotow). Dane szczegdtowe w tym zakresie przedstawiajg ponizsze wykresy.
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Wykres 8. Prywatne podmioty gospodarcze Wykres 9. Prywatne podmioty gospodarcze
w gminie w latach 2011-2013 w gminie w poszczegdlnych sekcjach Polskiej
Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD) w 2013 roku

297

300
272

251
250

108

200
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H budownictwo

2011r. 2012 . 2013 . M handel i ustugi w zakresie napraw
M przetworstwo przemystowe
H transport i gospodarka magazynowa

H liczba podmiotéw gospodarczych prywatnych M dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna

i zakwaterowanie i ustugi gastronomiczne
i opieka zdrowotna i pomoc spoteczna
i rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo

id pozostate sekcje

Zrédto danych: Urzad Gminy Nowa Karczma.

Do najwiekszych podmiotéw gospodarczych funkcjonujgcych w gminie Nowa
Karczma naleza: Zaktad Prefabrykacji Barkoczyn Sp. z o0.0., ,Tojan” Sp. z 0.0. zajmujgca sie
produkcja rolng oraz firma produkcyjna ,Mering” trudnigca sie produkcjg kottéw co.

Jednym z wazniejszych wydarzen gospodarczych w gminie sg doroczne Pomorskie
Targi Rolno-Przemystowe w Lubaniu. W 2014 roku w targach uczestniczyto ponad 500
wystawcdéw, a odwiedzito je kilkadziesigt tysiecy zwiedzajgcych.

Sytuacja gospodarcza w gminie wptywa na kondycje lokalnego rynku pracy. Wedtug
danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego i Powiatowego Urzedu Pracy w Koscierzynie,
w latach 2010-2012 liczba posiadajgcych zatrudnienie mieszkarncow gminy Nowa Karczma
ulegata wahaniom (574 w 2010 r., 527 w 2011 r., 579 w 2012 r.), a liczba oséb bezrobotnych

w latach 2012-2013 wzrosta w porédwnaniu z rokiem 2011. Wsrdd tych ostatnich wiekszosé
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stanowity kobiety (52,5% w 2010r., 57,5% w 2011 r., 57,9% w 2012 r., 59% w 2013 r.). Udziat
0s6b pozostajgcych bez pracy w ogdle mieszkaricow gminy bedacych w wieku produkcyjnym
w latach 2012-2013 byt wyzszy niz w 2011 roku: w 2011 roku wyniost 8,9%, a w latach 2012-

2013 po 9,4%. Dane szczegétowe w tym zakresie przedstawiajg ponizsze wykresy.

Wykres 10. Mieszkarncy gminy posiadajacy Wykres 11. Bezrobotni w gminie wedtug ptci
zatrudnienie w latach 2010-2012* w latach 2010-2013
600 — 574 579 400 - 377 367 385 388
500 -
300
400 -
300 -~ 200
200 -~
100
100 -~
0 - 0
2010r. 2011r. 2012r. 2010r.  2011r.  2012r.  2013r.
H liczba 0s6b pracujacych ogétem H liczba osdéb bezrobotnych ogétem
M liczba pracujgcych mezczyzn H liczba bezrobotnych mezczyzn
M liczba pracujgcych kobiet i liczba bezrobotnych kobiet

*bez pracujgcych w jednostkach budzetowych dziatajgcych w zakresie obrony narodowej i bezpieczenstwa
publicznego, oséb pracujgcych w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie, duchownych oraz pracujacych
w organizacjach, fundacjach i zwigzkach, bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujgcych do 9 osdb.

Zrédto danych: Gtéwny Urzad Statystyczny i Powiatowy Urzad Pracy w Koscierzynie.

W latach 2010-2013 stopa bezrobocia w powiecie koscierskim byta wyzsza niz
w wojewddztwie pomorskim i w kraju. W 2013 roku jej wielko$¢ nieznacznie spadta
w powiecie i w wojewddztwie. Dane szczegdtowe w tym zakresie przedstawia ponizszy

wykres.
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Wykres 12. Stopa bezrobocia w powiecie koscierskim, w wojewddztwie pomorskim i w kraju
w latach 2010-2013 (w %)

16 15,2 15,4 15,6 15,5
13,3 13,4

12 -

8 .

4 -

0 -

2010r. 2011r. 2012r. 2013r.
M stopa bezrobocia w powiecie koscierskim H stopa bezrobocia w wojewddztwie pomorskim

i stopa bezrobocia w kraju

Zrédto danych: Gtéwny Urzad Statystyczny.

Na koniec 2013 roku wsréd bezrobotnych w gminie najwieksze grupy stanowity osoby
mtode w wieku 18-34 lata, czesto bez doswiadczenia zawodowego (facznie 242 osoby),
osoby pozostajgce bez zatrudnienia dtugotrwale, 12 miesiecy i wiecej (fagcznie 150 osob),
osoby ze stazem pracy od roku do 5 lat (119 osdéb) oraz osoby z wyksztatceniem zasadniczym
zawodowym (169 osdb).

Najwiekszy odsetek kobiet wsrdd bezrobotnych odnotowano w gronie oséb w wieku
35-44 lata (71,4%), pozostajgcych bez pracy dtugotrwale, 12 miesiecy i wiecej (66%), bez
stazu pracy (65,4%) oraz z wyksztatceniem policealnym (67,1%).

Dane szczegétowe uwzgledniajgce podziat bezrobotnych w gminie wedtug wieku,

czasu pozostawania bez pracy, stazu pracy i wyksztatcenia przedstawiajg ponizsze wykresy.
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Wykresy 13-16. Bezrobotni w gminie na koniec 2013 roku wedtug wieku, czasu pozostawania
bez pracy, stazu pracy i poziomu wyksztatcenia

1 | | | | !
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25-34 lata 100 1-3 miesigce
64
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45-54 |ata 25 44 6-12 miesiecy
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i liczba kobiet bezrobotnych wedtug wieku i liczba bezrobotnych kobiet wedtug czasu

pozostawania bez pracy

H liczba bezrobotnych ogoétem wedtug wieku

bez stazu . b 15
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pracy wyksztatcenia
i liczba bezrobotnych kobiet wedtug stazu i liczba bezrobotnych kobiet wedtug poziomu
pracy wyksztatcenia

Zrédto danych: Powiatowy Urzad Pracy w Koécierzynie.

Na koniec 2013 roku ws$réd bezrobotnych w gminie najwieksze grupy stanowity

osoby, dla ktérych ostatnimi miejscami pracy byly podmioty gospodarcze zajmujace sie
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handlem i ustugami w zakresie napraw (90 oséb), budownictwem (64) i przetwdrstwem

przemystowym (55). Dane szczegétowe w tym zakresie przedstawia ponizszy wykres.

Wykres 17. Bezrobotni w gminie na koniec 2013 roku wedtug rodzaju dziatalnosci ostatniego
miejsca pracy

2:0.7% 36;12,2% H handel i ustugi w zakresie napraw
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55;18,6% 64 21 6% i opieka zdrowotna i pomoc spoteczna

i inne sekcje

Zrédto danych: Powiatowy Urzad Pracy w Koscierzynie.

W analizowanym roku liczba zgtoszonych wolnych miejsc pracy wyniosta 43, przy
czym na koniec roku nie byty dostepne zadne miejsca. Najwiecej ofert dotyczyto mozliwosci
zatrudnienia w handlu i ustugach w zakresie napraw (11 ofert) i budownictwie (10).

Analizujgc sytuacje na lokalnym rynku pracy oraz potozenie mieszkarnicéw gminy
pozostajgcych bez zatrudnienia, nalezy zwrdci¢ uwage na trzy zasadnicze kwestie. Pierwsza
z nich dotyczy potrzeby kontynuowania staran na rzecz tworzenia nowych miejsc pracy, m.in.
poprzez zachecanie inwestorow do podejmowania dziatalno$ci gospodarczej w gminie przy
wykorzystaniu sprzyjajgcych rozwojowi turystyki waloréw krajobrazowo-przyrodniczych
gminy. Druga kwestia odnosi sie do procesu aktywizacji bezrobotnych i koniecznosci
zwroécenia szczegdlnej uwagi na osoby z krétkim stazem pracy lub bez stazu pracy, ktéorym
nalezy da¢ mozliwo$¢ zdobycia doswiadczenia zawodowego lub podjecia pierwszej pracy.
Warto mieé takze na uwadze osoby majgce za sobg kilkunastoletni okres zatrudnienia,
ktdrym powinno sie zapewnic¢ dostep do kursow i szkolen umozliwiajgcych podniesienie lub
zmiane kwalifikacji zawodowych. Wreszcie trzecia kwestia wigze sie z potrzebg statego
motywowania dzieci i mtodziezy do nauki, by w przysztosci, dzieki zdobytemu wyksztatceniu,

mieli wieksze szanse na podjecie zatrudnienia.
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5. EDUKACJA | WYCHOWANIE

W roku szkolnym 2013/2014 w gminie Nowa Karczma dziataty:

1 zespot szkodt, w sktad ktorego wchodza: przedszkole, szkota podstawowa z oddziatami

przedszkolnymi i gimnazjum

2 zespoty szkdét, w sktad ktérych wchodza:

przedszkolnymi i gimnazja

1 szkota podstawowa z oddziatem przedszkolnym.

szkoty podstawowe z oddziatami

Dane szczegdétowe na ich temat przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 2. Placowki oswiatowe w gminie w roku szkolnym 2013/2014

Ip. |nazwa placéwki adres placowki
Zespot Szkét w Grabowie Koscierskim
1 (Przedszkole Samorzadowe, Szkota Podstawowa ul. Starowiejska 68, 83-403 Grabowo
) z oddziatami przedszkolnymi im. gen. J6zefa Koscierskie
Wybickiego, Publiczne Gimnazjum)
Zespot Szkét w Lubaniu
2. (Szkota Podstawowa z oddziatami przedszkolnymi Luban 31, 83-422 Nowy Barkoczyn
im. Braci Czarlinskich, Publiczne Gimnazjum)
Zespot Szkét w Nowej Karczmie
3. .(Szko’fa Podstawowa z od<.:|zia’fami przedszkolnymi ul. Szkolna 4, 83-404 Nowa Karczma
im. Aleksandra Majkowskiego, Publiczne
Gimnazjum)
Szkota Podstawowa z oddziatem przedszkolnym .
4. im. Franciszka Hynka w Szatarpach Szatarpy 15, 83-421 Wysin
5. Przedszkole Niepubliczne ,Krasnal” w Lubaniu Luban 53/1, 83-422 Nowy Barkoczyn

podstawowych, w ktdrych pracuje 75 nauczycieli, chodzi w sumie 835 dzieci, a w gimnazjach,

Zrédto danych: Urzad Gminy Nowa Karczma.

Do przedszkoli, ktére zatrudniajg 3 nauczycieli, uczeszcza tgcznie 41 dzieci, do szkot

ktdre zatrudniajg 27 nauczycieli, nauke pobiera 320 ucznidw.

danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego w roku szkolnym 2012/2013 w placéwkach tych
dostepnych byto odpowiednio 33 i 24 komputeréw. Na 1 komputer z dostepem do Internetu
przeznaczony do uzytku przypadato 19 ucznidw w szkotach podstawowych i 13 ucznidw

w gimnazjach. W analizowanym roku we wszystkich placdwkach zmodernizowano pracownie

Szkoty podstawowe i gimnazjum sg wyposazone w sprzet komputerowy. Wedtug
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komputerowe dostosowujac je do wchodzacych w zycie od 1 wrzesnia 2013 roku przepisow,
zgodnie z ktérymi na zajeciach z informatyki liczba ucznidw w grupie nie moze przekraczac
liczby stanowisk w pracowni komputerowe;j.

Infrastruktura szkolna w gminie jest na biezgco remontowana i modernizowana.

6. ZYCIE KULTURALNE | INFRASTRUKTURA SPORTOWO-REKREACYJNA

Gtéwnymi instytucjami prowadzgcymi dziatalnos$¢ kulturalng w gminie Nowa Karczma
sg Gminny OS$rodek Kultury, Sportu i Rekreacji oraz Gminna Biblioteka Publiczna w Nowej
Karczmie.

Gminny Osrodek Kultury, Sportu i Rekreacji jest organizatorem i koordynatorem
imprez sportowo-kulturalno-rekreacyjnych. W ramach dziatalnosci kulturalnej oferuje
dzieciom i mtodziezy zajecia jezykowe, plastyczne, wokalne i taneczne. Prowadzi takze state
kota zainteresowan. W siedzibie GOKSiR-u znajduje sie réwniez ,lkonka” — punkt
internetowy gwarantujacy darmowy dostep do sieci kazdemu mieszkancowi gminy.

Gminna Biblioteka Publiczna zajmuje sie zaspokajaniem potrzeb czytelniczych
i informacyjnych mieszkancéw oraz gromadzeniem materiatéw dotyczacych regionu.
Biblioteka dysponuje zréznicowanym, bogatym ksiegozbiorem, na ktdry sktada sie blisko 24
tys. wolumindw, wsrdd nich literatura piekna dla dzieci i dorostych oraz literatura
popularnonaukowa. W 2013 roku ksiegozbidr wzbogacit sie o nieco ponad 500 ksigzek,
a w kartotekach odnotowano ok. 800 statych czytelnikdw. Biblioteka posiada filie
biblioteczng w Grabowie Koscierskim.

Wazng funkcje w popularyzowaniu dziatalnosci kulturalnej w gminie odgrywajg takze
$wietlice wiejskie, ktdrych sie¢ jest bardzo dobrze rozbudowana. Swietlice s3 miejscami
spotkan lokalnej spotecznosci, w nich takze odbywajg sie okolicznosciowe uroczystosci, jak
np. mikotajki czy Dzien Seniora. Obecnie placéwki te sy sukcesywnie modernizowane,
w znacznym zakresie dzieki sSrodkom pozyskanym z funduszy unijnych.

Dziatalno$¢ kulturalng na terenie gminy Nowa Karczma prowadzi takze Koto
Gospodyn Wiejskich aktywnie popularyzujgce tradycje, kulture i kuchnie regionalna.

Duza atrakcjg kulturalng gminy Nowa Karczma jest Muzeum Hymnu Narodowego

w Bedominie, ktore stanowi oddziat zamiejscowy Muzeum Narodowego w Gdanisku.
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Ponizsza tabela zawiera wykaz placéwek kulturalnych funkcjonujgcych w gminie.

Tabela 3. Placéwki kulturalne w gminie w 2013 roku

Ip. | nazwa placowki adres placowki

1 Gminny .Osrodek'KuItury, Sportu i Rekreacji ul. Szkolna 5, 83-404 Nowa Karczma
w Nowej Karczmie

2. Gmmna. Biblioteka Publiczna w Nowej ul. Szkolna 5, 83-404 Nowa Karczma
Karczmie

3, |Filia Gminnej Biblioteki Publicznej ul. Osiedlowa, 83-403 Grabowo
w Grabowie Ko$cierskim

Zrédto danych: Urzad Gminy Nowa Karczma.

W gminie Nowa Karczma dostrzec mozna silnie zakorzeniong pamiec¢ o historii
regionu, jest tu wiele tablic pamigtkowych poswieconych w wiekszosci ofiarom terroru
hitlerowskiego. Od 2004 roku na terenie gminy dziata réwniez Zrzeszenie Kaszubsko-
Pomorskie, Oddziat w Nowe] Karczmie, ktérego gtdwnym celem jest rozbudzanie inicjatyw
dla wszechstronnego rozwoju Kaszub, kultywowanie i rozwijanie specyfiki kulturalnej
regionu, szczegdlnie wsréd mtodziezy.

W gminie co roku odbywajg sie liczne imprezy kulturalne. Nalezg do nich m.in.: Dzien
Dziecka, spotkania z Mikotajem, Turnieje Sotectw i Noc Muzedw. Bardzo popularne sg takze
festyny rekreacyjne, a wsréd nich te o charakterze inscenizacji historycznej (np. Batalia
Napoleoriska w Bedominie).

Gminny Osrodek Kultury Sportu i Rekreacji w Nowej Karczmie zajmuje sie rowniez
upowszechnianiem i rozwojem kultury fizycznej oraz koordynowaniem dziatann sportowych
i rekreacyjnych na terenie gminy. Znaczny wktad w popularyzacje kultury fizycznej w gminie
majg takze: dziatajgce przy Osrodku Ludowy Klub Pitkarski i Uczniowski Klub Sportowy oraz
nauczyciele i lokalni dziatacze.

Najwiekszym krytym obiektem sportowym w gminie jest Gminna Hala Sportowa
w Nowej Karczmie dziatajgca od 2010 roku. Obiekt posiada boiska do pitki recznej,
koszykéwki, pitki noznej halowej, tenisa, badmintona a catosci dopetnia zaplecze socjalne
z salg korekcyjna.

Do wazniejszych imprez sportowych, rozgrywanych na terenie gminy nalezy: Bieg

Mazurka Dabrowskiego — najwieksza na Pomorzu impreza o charakterze sportowo-
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patriotycznym. W biegach $cigajg sie zardwno reprezentanci szkof, jak i klubéw sportowych.
Najmtodsi majg do pokonania dwiescie metréw, natomiast uczestnicy biegu gtdwnego musza
przebiec dystans pieciu kilometréw. Trasy biegdw wiodg wokdét dworku Wybickiego,
w ktédrym miesci sie Muzeum Hymnu Narodowego. Tradycyjnie odbywa sie réwniez bieg
VIP-6w zwany ,biegiem krawaciarzy”. W 2013 roku w XXXI biegu Mazurka Dabrowskiego
wzieto udziat ok. 700 uczestnikow.

Innymi waznymi wydarzeniem sportowymi rozgrywanymi w gminie cyklicznie s3
odbywajacy sie od 2012 roku Pomorski Festiwal Pitki Recznej, w ktdrym rywalizujg zespoty
sportowe z catego wojewddztwa, oraz Amatorski Turniej Pitki Siatkowej o ,,Puchar Belfra”
— impreza organizowana przez Gminny Osrodek Kultury, Sportu i Rekreacji w Nowej
Karczmie, ktéra na state wpisata sie w kalendarz zmagan sportowych nauczycieli,
pracownikéw szkot i sfery budzetowej, ich rodzin i przyjacioét, firm, stowarzyszen i organizacji
pozarzadowych, dziatajgcych na terenie gminy.

Kalendarz imprez sportowych w gminie uzupetniajg: letni Turniej pitki noznej,
przypadajace na okres od pazdziernika do grudnia rozgrywki tenisa stofowego o Grand Prix
Gminy Nowa Karczma oraz jesienne rozgrywki pitki siatkowe;.

Obiekty sportowo-rekreacyjne dostepne na terenie gminy Nowa Karczma przedstawia

ponizsza tabela.

Tabela 4. Obiekty sportowo-rekreacyjne w gminie w 2013 roku

Ip. |nazwa placowki adres placowki

1. Boisko ?portowo-Rekreacyjne w Nowej ul. Szkolna 5, 83-404 Nowa Karczma
Karczmie

2. Gminna Hala Sportowa w Nowej Karczmie |ul. Szkolna 4, 83-404 Nowa Karczma

3. BOI,SIfO Sp.ortowe »Orlik” w Grabowie ul. Starowiejska 68, 83-403 Grabowo Koscierskie
Koscierskim

4 BO|,sI§o Spprtowo-Rekreacyjne w Grabowie 83-103 Grabowo Koscierskie
Koscierskim

5. Boisko Sportowe w Lubaniu Luban, 83-422 Nowy Barkoczyn

6. Mini Boisko w Szatarpach Szatarpy, 83-421 Wysin

7. Mini Boisko w Szponie Szpon, 83-403 Grabowo Koscierskie

8. Boisko Sportowe w Nowym Barkoczynie 83-422 Nowy Barkoczyn

Zrédto danych: Urzad Gminy Nowa Karczma.

29



Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Nowa Karczma na lata 2014-2020

Istotne znaczenie dla mieszkancow i turystow majg takze funkcjonujgce na terenie
gminy obiekty rekreacyjne, do ktérych nalezg w szczegdlnosci place zabaw i trasy rowerowe.
Duzy, ogrodzony plac zabaw znajduje sie na terenie turystyczno-rekreacyjnym nad rzeka
Leniwka w Lubaniu. W ostatnich 4 latach wybudowano tez place zabaw w: Nowe] Karczmie,
Nowym Barkoczynie, Starym Barkoczynie, Rekownicy, Szatarpach i Skrzydtowie. Ich budowa
zostata dofinansowana ze s$rodkéw Unii Europejskiej w ramach PROW 2007-2013.
Atrakcyjnym obiektem rekreacyjnym jest takze przebiegajgca przez gmine trasa rowerowa
taczaca Jezioro tgkie z Bedominem i znajdujgcym sie w nim Muzeum Hymnu Narodowego.
Trasa liczy tacznie 12 kilometrow, wiodgc od granic gminy Nowa Karczma przez wsie:
Szumles Krélewski, Kamiony i Grabéwko do Bedomina. Posiada certyfikat PTTK. Kolejna trasa
turystyczna, tym razem z Nowej Karczmy do Zielonej Wsi, jest obecnie w trakcie budowy.
Projekt dotyczy $ciezki pieszo-rowerowej szerokosci 2,5 metra, z faweczkami i oswietleniem,
biegnacej wzdtuz drogi wojewddzkiej nr 221.

Ponadto na terenie gminy w obszarach NATURA 2000 wytyczono i oznaczono Sciezke

przyrodniczg ,,SKOK w NATURE” o dtugosci 11 km.

7. OPIEKA ZDROWOTNA | PROBLEM NIEPELNOSPRAWNOSCI

W 2013 roku w gminie funkcjonowat 1 niepubliczny zaktad opieki zdrowotnej,
prowadzona byta 1 prywatna praktyka lekarska oraz dziataty 2 apteki. Dane szczegdtowe na
ich temat przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 5. Zaktady opieki zdrowotnej, prywatne praktyki lekarskie i apteki w gminie w 2013 roku

Ip. |nazwa placowki adres placowki

ul. Majkowskiego 12,
83-404 Nowa Karczma

Filia Niepublicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej ul. Osiedlowa 3,

,Diagnosis” w Grabowie Koscierskim 83-403 Grabowo Koscierskie
ul. Wybickiego 10,

83-404 Nowa Karczma

ul. Majkowskiego 12,
83-404 Nowa Karczma

ul. Majkowskiego 23,
83-404 Nowa Karczma

1. Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej , Diagnosis”

3. Gabinet Stomatologiczny

4, Apteka ,Herba”

5. Apteka ,,Przyjazna”

Zrédto danych: Urzad Gminy Nowa Karczma.
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W ramach Niepublicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej ,, Diagnosis” w Nowej Karczmie
Swiadczenia udzielaja: 4 lekarzy podstawowej opieki zdrowotnej, w tym 2 lekarzy rodzinnych
i 2 lekarzy pediatréw, 5 pielegniarek, w tym 2 pielegniarki srodowiskowe rodzinne
i 1 pielegniarka srodowiskowa szkolna, oraz 1 potozna srodowiskowa.

Wedtug danych Gtdwnego Urzedu Statystycznego w latach 2010-2012 liczba porad
udzielonych w gminie w ramach podstawowej opieki zdrowotnej ulegata wahaniom. W 2010
roku wyniosta 13.884, rok pdzniej 16.676, a w 2012 roku 12.524,

Schorzeniami najczesciej stwierdzanymi u dorostej populacji sg choroby uktadu
krgzenia. Obok schorzend narzaddéw ruchu i neurologicznych nalezg one do najczestszych
przyczyn niepetnosprawnosci, ktoéra oznacza trwatg lub okresowg niezdolnos¢ do
wypetniania rél spotecznych z powodu statego lub dtugotrwatego naruszenia sprawnosci
organizmu, w szczegélnosci powodujacg niezdolnos¢ do pracy. Relatywnie rzadziej
o obnizonej sprawnosci w codziennym zyciu decydujg uszkodzenia narzadu wzroku i stuchu,
choroba psychiczna oraz uposledzenie umystowe.

Mimo uptywu ponad dziesieciu lat, jedynym, petnym Zrdédtem informacji, ktére na
szczeblu gminnym pozwala ustali¢ liczbe osdb niepetnosprawnych oraz dokonaé ich
charakterystyki sg dane Narodowego Spisu Powszechnego z 2002 roku. Wyniki ostatniego,
przeprowadzonego w 2011 roku Spisu nie zostaty bowiem opracowane na szczeblu
gminnym.

W 2002 roku w gminie Nowa Karczma mieszkaty 924 osoby niepetnosprawne. Wsréd
nich wiekszos¢ stanowili mezczyzni (474 osoby, tj. 51,3%) oraz osoby niepetnosprawne
prawnie (805 osob, tj. 87,1%), czyli takie, ktére w czasie badania posiadaty aktualne
orzeczenie ustalajgce niezdolno$¢ do pracy, stopien niepetnosprawnosci, celowos$é
przekwalifikowania lub inwalidztwo (osoby w wieku 16 lat i wiecej) lub dysponowaty
uprawnieniem do pobierania zasitku pielegnacyjnego (dzieci ponizej 16 roku zycia). Osoby
niepetnosprawne tylko biologicznie, czyli takie, ktdre nie posiadaty orzeczenia, ale miaty
(odczuwaty) catkowicie lub powaznie ograniczong zdolno$¢ do wykonywania czynnosci
podstawowych, stanowity grupe 119 osdb (12,9%).

Udziat oséb dotknietych niepetnosprawnoscig w ogéle mieszkancéw gminy wynosit
15,5%, a w ich strukturze wiekowej dominowaty osoby w wieku produkcyjnym (563 osoby,

tj. 60,9%). Dane szczegdtowe w tym zakresie przedstawiajg ponizsze wykresy.
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Wykres 18. Osoby niepetnosprawne w ogéle
mieszkancéw gminy w 2002 roku

Wykres 19. Struktura wiekowa oséb
niepetnosprawnych w gminie w 2002 roku

805;
13,5%

119;
2,0%

5036;
84,5%

M liczba 0sdb niepetnosprawnych prawnie
H liczb oséb niepetnosprawnych tylko biologicznie

i liczba pozostatych mieszkancéw gminy

46; 5,0%

315;
34,1%

M liczba oséb niepetnosprawnych w wieku
przedprodukcyjnym

H liczba osdb niepetnosprawnych w wieku
produkcyjnym

i liczba os6b niepetnosprawnych w wieku

poprodukcyjnym

Zrédto danych: Narodowy Spis Powszechny Ludnoéci i Mieszkar 2002.

Osoby niepetnosprawne bedace w wieku produkcyjnym stanowity 16,2% ogotu
ludnosci gminy bedacej w tej ekonomicznej grupie wieku w 2002 roku. Duzo wiekszy byt
udziat oséb dotknietych niepetnosprawnoscig w gronie osdb starszych w gminie, wynosit on
bowiem 49,1%.

Na poziom uczestnictwa osdb niepetnosprawnych w zyciu spotecznym i zawodowym
ma wptyw nie tylko rodzaj i stopien niepetnosprawnosci czy wiek, ale réwniez posiadane
wyksztatcenie, a co za tym idzie przygotowanie zawodowe. W 2002 roku wsrdod mieszkaricéw
gminy w wieku 13 lat i wiecej dotknietych niepetnosprawnoscia najwieksze grupy stanowity
osoby z wyksztatceniem podstawowym ukoriczonym (536 oséb, tj. 59,7%) i zasadniczym
zawodowym (220 oséb, tj. 24,5%). Niski poziom wyksztatcenia w znaczgcy sposéb utrudniat
osobom niepetnosprawnym znalezienie i utrzymanie zatrudnienia. Potwierdzajg to dane
dotyczace poziomu ich aktywnosci zawodowej, z ktérych wynika, ze zdecydowana wiekszos¢
0s6b dotknietych niepetnosprawnoscig byta bierna zawodowo (739 oséb, tj. 80%).

Dane szczegdtowe na temat poziomu wyksztatcenia oséb niepetnosprawnych z gminy

oraz ich aktywnosci ekonomicznej przedstawiajg ponizsze wykresy.
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Wykres 20. Osoby niepetnosprawne w wieku Wykres 21. Osoby niepetnosprawne w gminie
13 lat i wiecej w gminie wedtug poziomu wedtug aktywnosci ekonomicznej w 2002 roku
wyksztatcenia w 2002 roku

13;1,4% _3;0,3%

59; 6,6% 4;0,4% 151;
()
19; 2,1% - 16,3%

30; 3,2%
220;
24,5%
536;
59,8% 739;
H wyisze 80,0%
M policealne B liczh b akt h 4 . h
u érednie zawodowe iczba 0s6b aktywnych zawodowo pracujgcyc
H srednie ogdlInoksztatcace M liczba os6b aktywnych zawodowo bezrobotnych
M zasadnicze zawodowe
H podstawowe ukoAczone id liczba osob biernych zawodowo

M podstawowe nieukoriczone i bez wyksztatcenia

Zrédto danych: Narodowy Spis Powszechny Ludnosci i Mieszkarn 2002.

8. UZALEZNIENIA | PRZEMOC W RODZINIE

Alkoholizm, narkomania i przemoc w rodzinie sg problemami spotecznymi, ktére
powodujg szkody we wszystkich sferach zycia cztowieka. Wptywajg negatywnie na poczucie
bezpieczenstwa spotecznego, ogdlny stan zdrowia, relacje rodzinne i miedzyludzkie, a takze
zdolnos¢ do konkurencji na rynku pracy.

Wsréd przyczyn popadania w alkoholizm zasadniczg role odgrywajg uwarunkowania
spoteczne, nieprawidtowe wzorce rodzinne, brak celéw zyciowych i utrata zatrudnienia.
Szerzeniu sie narkomanii sprzyjajg natomiast coraz wieksza powszechnos¢ i dostepnosc
srodkdéw odurzajgcych, panujgca moda na ich zazywanie, cheé poszukiwania nowych wrazen
i doznan oraz traktowanie narkotykéw jako srodkédw umozliwiajgcych ucieczke od trudnosci
zycia codziennego, roztadowanie stresu i konfliktdw. Przemoc w rodzinie jest z kolei

problemem majgcym czesto swoje zrodto w uzaleznieniach i ubdstwie. Jej ofiarami sg
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niejednokrotnie osoby stabe fizycznie, psychicznie, o niskim poczuciu witasnej wartosci,
zalezne od sprawcy. Na ogot sg to kobiety i dzieci, rzadziej osoby niepetnosprawne, starsze
i chore.

Trudno jest ustali¢ liczbe oséb zmagajgcych sie z problemami alkoholowymi, ktére
niejednokrotnie sg przyczyng wystgpienia przemocy w rodzinie. Dane szacunkowe w tym
zakresie przygotowata Panstwowa Agencja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.

Zawiera je ponizsza tabela.

Tabela 6. Populacje osdb, u ktérych wystepuja rézne kategorie probleméw alkoholowych

w Polsce w_1(?0_—tys. w_25’-t_ys. w 1_0-.tys.
miescie miescie gminie
liczba osdb uzaleznionych ok. 2% ok. 2.000 ok. 500 ok. 200
. ok. 800 tys. , . .
od alkoholu populacji 0s6b 0s6b 0s6b
dorosli zyjacy w otoczeniu
koholik ok. 4% ok. 1.5 min ok. 4.000 ok. 1.000 ok. 400
alkoholika populacji T 0sbb 0sbb 0sbb
(wspodtmatzonkowie, rodzice)
dzieci wychowujace sie ok. 4% ok. 4.000 ok. 1.000 ok. 400
" ok. 1,5 min , , .
w rodzinach alkoholikéw populacji os6b 0s6b 0séb
by oi codliwi 5-7% 5y | 5.000-7.000 |1.250-1.750 | ok. 500-700
osoby pijgce szkodliwie oopulaci -2,5min 0s6b 0s6b 0s6b
2/3 0s6b razem
ofiary przemocy domowe;j dorostych ok.2 min Ok',5'300 Ok', 1.330 Ok',530
dzinach bi ‘b 0sob: 0sob: 0sob:
W rodzinach z problemem oraz 0500: dorostych dorostych dorostych
alkoholowym 2/3 dzieci  |dorostych | 4zieci i dzieci i dzieci
z tych rodzin | i dzieci

Zrédto danych szacunkowych: Paistwowa Agencja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.

Dane zamieszczone w powyzszym zestawieniu pozwalajg okresli¢ szacunkowg liczbe
mieszkarncéw gminy Nowa Karczma dotknietych problemami uzaleznien i przemocy w rodzinie.
Z wyliczen wynika, ze na jej terenie zyje ok. 100 oséb uzaleznionych od alkoholu (2% dorostej
populacji), ok. 199 oséb wspdtuzaleznionych (4% dorostej populacji), 249-349 osdéb pijacych
szkodliwie alkohol (5-7% dorostej populacji), 72 dzieci wychowujgcych sie w rodzinach
z problemem alkoholowym (4% populacji nieletniej) oraz 181 ofiar (133 dorostych i 48 dzieci)

przemocy domowej w rodzinach dotknietych problemem alkoholowym. Analizujgc powyzsze
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dane nalezy mie¢ Swiadomos¢, iz nie odzwierciedlajg one w petni rzeczywistej skali
problemdw uzaleznien i przemocy w rodzinie w gminie.

Prowadzenie dziatan w zakresie profilaktyki i rozwigzywania problemdéw uzaleznien
i przemocy w rodzinie oraz integracji spotecznej oséb nimi dotknietych nalezy do zadan
wtasnych gminy. Dziatania te podejmowane s3 w oparciu o gminne programy profilaktyki
i rozwigzywania probleméw alkoholowych, przeciwdziatania narkomanii i przeciwdziatania
przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie oraz przy wykorzystaniu
zaplanowanych w ich ramach srodkéw finansowych.

Ponizszy wykres przedstawia wysoko$¢ srodkéw finansowych wydatkowanych na
profilaktyke i rozwigzywanie probleméw alkoholowych oraz przeciwdziatanie narkomanii

i przemocy w rodzinie w gminie Nowa Karczma w latach 2011-2013.

Wykres 22. Srodki finansowe wydatkowane na profilaktyke i rozwigzywanie probleméw uzaleznien
i przemocy w rodzinie w gminie w latach 2011-2013

100000 = 4187 752,00
2182 288,00 2477 345,00 2476 533,00
80000 - 2171 785,00 2470 764,00
60000 -
40000 -
20000 - 242 600,00 412 100.00 21400.00 ~
7t2 864,00 713 460,00 215 369,00
0 - — . '
2011r. 2012r. 2013r.

M razem
M na profilaktyke i rozwigzywanie problemoéw alkoholowych
i na przeciwdziatanie narkomanii

H na przeciwdziatanie przemocy w rodzinie

Zrédto danych: Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Nowej Karczmie.

W latach 2011-2013 wysokos$é srodkow finansowych wydatkowanych w gminie na
profilaktyke i rozwigzywanie problemdéw alkoholowych oraz przeciwdziatanie narkomanii
i przemocy w rodzinie zmniejszata sie z roku na rok (z 87.752 zt w 2011 r. do 76.533 w 2013
r.). Wptyw na to miat spadek s$rodkow finansowych wykorzystanych na profilaktyke
i rozwigzywania problemow alkoholowych i narkomanii. Warto odnotowad, iz w latach 2011-
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2013 systematycznie zwiekszaty sie kwoty przeznaczane na przeciwdziatanie przemocy
w rodzinie.

Inicjowanie dziatan zwigzanych z profilaktyka i rozwigzywaniem probleméw
uzaleznien w gminie Nowa Karczma nalezy do Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych. Wybrane dane dotyczace dziatan podejmowanych przez GKRPA, a takzie

lokalnego rynku napojéw alkoholowych przedstawia ponizszy wykres.

Wykres 23. Wybrane dane dotyczgce rynku napojow alkoholowych w gminie oraz dziatalnosci
GKRPA w latach 2011-2013
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2011r. 2012r. 2013 r.

H liczba punktéw sprzedazy napojéw alkoholowych w gminie

M liczba zezwolen na sprzedaz napojéw alkoholowych

M liczba wydanych zezwolen na sprzedaz napojéw alkoholowych

M liczba cztonkéw rodzin oséb z problemem alkoholowym, z ktérymi GKRPA przeprowadzita rozmowy

M liczba 0sdb, z ktérymi GKRPA przeprowadzita rozmowy interwencyjno-motywujgce

M liczba 0s6b, w stosunku do ktorych GKRPA podjeta czynnosci zmierzajgce do orzeczenia o zastosowaniu

obowigzku poddania sie leczeniu w zaktadzie lecznictwa odwykowego
M liczba 0s6b, wobec ktérych GKRPA wystgpita do sgdu z wnioskiem o zobowigzanie do podjecia leczenia

odwykowego
M liczba os6b dotknietych przemoca w rodzinie, z ktérymi kontaktowata sie GKRPA

Zrédto danych: Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Nowej Karczmie.

W latach 2010-2012 liczba punktéw sprzedazy napojow alkoholowych w gminie bytfa
na zblizonym poziomie (29 w 2011 r., po 26 w latach 2012-2013). Liczba obowigzujgcych
zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych spadata z roku na rok (z 86 w 2010 r. do
26 w 2012 r.), a liczba wydanych zezwolen ulegata wahaniom (5 w 2011 r.,, 33 w 2012 r,,
15w 2013 r.). Warto doda¢, iz w analizowanym okresie przeprowadzano tylko 2 kontrole
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(po1l w 2011 i 2012 roku) w punktach sprzedazy napojow alkoholowych, nie wydano
natomiast zadnej decyzji w sprawie cofniecia zezwolenia na sprzedaz napojow alkoholowych.

W analizowanym okresie liczba cztonkdédw rodzin oséb z problemem alkoholowym,
z ktérymi GKRPA przeprowadzata rozmowy byta na podobnym poziomie (15 w 2011 r.,
14 w 2012 r., 17 w 2013 r.), natomiast w 2013 roku znacznie spadta liczba osdb, z ktérymi
Komisja przeprowadzita rozmowy interwencyjno-motywujgce (do 7).

W analizowanym okresie GKRPA zabiegata takze o zobowigzanie oséb uzaleznionych
do podjecia leczenia odwykowego. W tym celu podejmowata kroki zmierzajgce do
orzeczenia o zastosowaniu obowigzku poddania sie leczeniu w zaktadzie lecznictwa
odwykowego (w stosunku do odpowiednio 16, 15 i 14 osdb) oraz wystepowata do sadu
z wnioskiem o zobowigzanie do podjecia leczenia odwykowego (wobec odpowiednio 15, 13
i 8 0sob). W latach 2011-2013 liczba oséb dotknietych problemem przemocy w rodzinie,
z ktérymi kontaktowali sie cztonkowie GKRPA, ulegata wahaniom (9 w 2011 r., 2 w 2012 r.,
8 w2013 r.).

Obok Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych, istotng role
w profilaktyce i rozwigzywaniu problemdéw uzaleznien oraz przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie na terenie gminy ogrywajg: Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie, Koordynator gminnego programu profilaktyki i rozwigzywania
problemdéw alkoholowych, Osrodek Pomocy Spotecznej, Policja, Poradnia Uzaleznien
w Koscierzynie (ul. Sktodowskiej-Curie 7, 83-400 Koscierzyna) oraz funkcjonujgcy przy
Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Koscierzynie Punkt Interwencji Kryzysowej
(ul. Krasickiego 4, 83-400 Koscierzyna).

Dane szczegbétowe na temat liczby oséb objetych wsparciem przez wybrane podmioty
dziatajgce na rzecz przeciwdziatania uzaleznieniom i przemocy w rodzinie w gminie

przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 7. Osoby z gminy objete wsparciem w 2013 roku przez wybrane podmioty dziatajgce
na rzecz przeciwdziatania uzaleznieniom i przemocy w rodzinie w gminie

liczba oséb z gminy objetych

nazwa jednostki wsparciem w 2013 roku

Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy

I L 21 rodzi
w Rodzinie w gminie Nowa Karczma roazin
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z powodu alkoholizmu: 27 rodzin
liczacych 71 oséb, z powodu przemocy
w rodzinie: 8 rodzin liczgcych 37 oséb

Os$rodek Pomocy Spotecznej w Nowej Karczmie,
ul. Koscierska 9a, 83-404 Nowa Karczma

Poradnia Uzaleznien w Koscierzynie,

) .
ul. Sktodowskiej-Curie 7, 83-400 KoScierzyna 9 0sob

Punkt Interwencji Kryzysowej,
ul. Krasickiego 4, 83-400 Koscierzyna

Zrédto danych: Urzad Gminy Nowa Karczma.

9. PROBLEM BEZDOMNOSCI

W ujeciu socjologicznym bezdomnos¢ jest problemem spotecznym charakteryzujgcym
sie brakiem statego miejsca zamieszkania. Ze wzgledu na trudng do okreslenia skale, ztozone
przyczyny oraz szczegdlnie dotkliwe spoteczno-ekonomiczne skutki jest zjawiskiem o zasiegu
i znaczeniu globalnym, majacym jednoczesnie specyficzne regionalne i lokalne
uwarunkowania, ktére wptywajg na dobér odpowiednich srodkéw przeciwdziatania.

Ztozonos¢ przyczyn bezdomnosci wynika z tego, ze niejednokrotnie sg one ze sobg
powigzane, czestokroé trudno jest okresli¢ pierwotng przyczyne problemu. Wiele oséb staje
sie bowiem bezdomnymi w wyniku splotu niekorzystnych zdarzen, ktére wystepujg po sobie
i wzajemnie sie przenikaja.

Bezdomnos$¢ moze by¢ efektem panujgcej sytuacji spoteczno-ekonomicznej (w tym
wzrostu bezrobocia, braku srodkdw finansowych na umieszczanie w zaktadach opiekurnczych,
domach pomocy spotecznej, braku opieki nad wychowankami doméw dziecka po ukonczeniu
18 lat, braku osrodkéw dla nosicieli wirusa HIV) i prawnej (mozliwos¢ wyeksmitowania
lokatora za dtugi i zalegtosci w optatach czynszowych), moze mieé¢ réwniez podtoze
patologiczne (alkoholizm, przestepczo$é, odrzucenie lub brak opieki ze strony najblizszych,
rozwod lub trwaty rozpad wiezi formalnych lub nieformalnych, prostytucja kobiet, przemoc
w rodzinie) oraz wynikaé z przyczyn socjopsychologicznych ($wiadomy wybdr innego
sposobu zycia, odrzucenie obowigzujgcego systemu wartosci) i osobowosciowych (poczucie
nizszosci, osamotnienia, wstydu, przekonania o ztym $wiecie i ludziach).

Przeciwdziatanie problemowi bezdomnosci wymaga aktywnego, zintegrowanego
i kompleksowego dziatania. Wykorzystanie istniejgcych zasobdéw sSrodowiska i tworzenie

warunkéw do wdrazania nowych form wsparcia na rzecz oséb bezdomnych i ich integracji
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z otoczeniem powinno stanowié¢ podstawowy cel prowadzonej na szczeblu lokalnym polityki
spotecznej.

W gminie Nowa Karczma bezdomnos$¢ nie urasta do rangi problemu, ma charakter
jednostkowy. Pomoc osobom nim zagrozonym i dotknietym swiadczy w gminie Osrodek
Pomocy Spotecznej. W 2011 i 2013 roku OPS objat wsparciem z powodu bezdomnosci po
6 0s6b, a w 2012 roku 4 osoby.

W razie potrzeby osoby bezdomne z gminy sg kierowane m.in. do prowadzonego
przez Chrzescijanskie Stowarzyszenie Dobroczynne Schroniska dla Bezdomnych we Wielu
(ul. Derdowskiego 32a, 83-411 Wiele), natomiast matki z dzie¢cmi do prowadzonego przez
Caritas Archidiecezji Gdanskiej Domu Samotnej Matki w Gdansku (ul. Matemblewska 67, 80-

283 Gdansk).

10. PRZESTEPCZOSC

Przestepczos¢ jest dynamicznym, podlegajagcym rozwojowi zjawiskiem spotecznym,
ktdre stanowi zagrozenie dla obowigzujgcego porzadku prawnego. W zaleznosci od swej
intensywnosci i czestotliwosci wptywa na formowanie sie postaw i zachowan ludnosci oraz
odciska pietno na jej funkcjonowaniu.

Zapobieganie przestepczosci wymaga zastosowania rozwigzan kompleksowych,
zaktadajgcych wspdlne zaangazowanie instytucji i organizacji panstwowych, samorzgdowych
i spotecznych, przedstawicieli spotecznosci lokalnych oraz $rodkéw masowego przekazu.
Wazna role w zakresie inicjowania i organizowania tej dziatalnosci odgrywa policja.

Wedtug danych Komendy Powiatowej w Koscierzynie, w 2013 roku na terenie gminy
Nowa Karczma odnotowano 7 przestepstw popetnionych przez 5 sprawcéw. Polegaty one na
prowadzeniu pojazdu w stanie nietrzezwosci (2 przestepstwa; sprawcy byli w wieku 47 i 57
lat), uporczywym uchylaniu sie od obowigzku alimentacyjnego (sprawca miat 42 lata),
fatszerstwie dokumentéw (sprawca byt w wieku 55 lat), kradziezy (sprawca miat 24 lata) oraz
przywitaszczeniu cudzej rzeczy i oszustwie (w przypadku dwéch ostatnich przestepstw,

sprawcow nie ustalono).
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11. POMOC SPOLECZNA

Pomoc spoteczna jest instytucjg polityki spotecznej panstwa, majgcq na celu
umozliwienie osobom i rodzinom przezwyciezania trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie
sq one w stanie pokonaé, wykorzystujgc wtasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci. Instytucja
ta wspiera osoby i rodziny w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia niezbednych potrzeb
i umozliwia im zycie w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka (art. 2 pkt 1 i art. 3
pkt 1 ustawy o pomocy spotecznej).

Zadania pomocy spotecznej w gminie Nowa Karczma wykonuje Osrodek Pomocy
Spotecznej w Nowej Karczmie. Podejmuje on dziatania na podstawie nastepujgcych
przepisdw prawa: ustawa o pomocy spotecznej, ustawa o ustanowieniu programu
wieloletniego ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”, ustawa o $wiadczeniach rodzinnych,
ustawa o pomocy osobom uprawnionym do alimentdw, ustawa o Swiadczeniach opieki
zdrowotne] finansowanych ze s$rodkdw publicznych, ustawa o systemie ubezpieczen
spotecznych, ustawa o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, ustawa o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej, ustawa o systemie oswiaty (w zakresie pomocy materialnej dla
ucznidw), rozporzadzenie Rady Ministrow w sprawie szczegdétowych warunkéw realizacji
rzgdowego programu wspierania oséb uprawnionych do $wiadczenia pielegnacyjnego,
ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, rozporzadzenie Ministra
Gospodarki i Pracy w sprawie trybu organizowania prac spotecznie uzytecznych oraz
rozporzadzenie Rady Ministréw w sprawie procedury , Niebieskie Karty”.

W 2013 roku kadre OPS-u stanowito 8 osdb, w tym kierownik, 4 pracownikéw
socjalnych, gtéwny ksiegowy oraz 2 pracownikéow ds. swiadczen rodzinnych i funduszu
alimentacyjnego. Ponadto, w oparciu o umowy cywilno-prawne, Osrodek zatrudniat
2 asystentow rodziny oraz 6 opiekunek srodowiskowych.

W 2013 roku OPS spetniat wynikajgcy z art. 100 ust. 11 ustawy o pomocy spotfecznej
obowigzek zatrudnienia 1 pracownika socjalnego na 2 tysigce mieszkarncéw, nie mniej jednak
niz 3 pracownikéw, bowiem na 1 pracownika socjalnego przypadato 1.694 mieszkancow
gminy.

Dane szczegdtowe na temat stanu zatrudnienia w OPS-ie oraz kwalifikacji pracujacych

w nim os6b przedstawia ponizsza tabela.
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Tabela 8. Kadra OPS-u i jej kwalifikacje w 2013 roku

liczba os6b

kadra kierownicza

wyksztatcenie wyzsze

specjalizacja z zakresu organizacji pomocy spotecznej

pracownicy socjalni

wyksztatcenie wyzsze

wyksztatcenie $rednie

specjalizacja 1-ego stopnia w zawodzie pracownika socjalnego

specjalizacja 2-ego stopnia w zawodzie pracownika socjalnego

specjalizacja z zakresu organizacji pomocy spotecznej

pozostali pracownicy

wyksztatcenie wyzsze

wyksztatcenie $rednie

wolontariusze

pracownicy zatrudnieni w ramach zatrudnienia subsydiowanego

B = O NP WO OINNIN &~ RFL|IE

staze

Zrédto danych: Oérodek Pomocy Spotecznej w Nowej Karczmie.

Ze wsparcia udzielanego przez OPS mogg korzystaé¢ osoby i rodziny, ktére spetniaja
okreslone warunki przedstawione w poszczegdlnych aktach prawnych. W odniesieniu do
Swiadczen z pomocy spotecznej jednym z nich jest kryterium dochodowe, ktdre jest ustalone
na poziomie 542 zt miesiecznie w przypadku osoby samotnie gospodarujacej i 456 zt na
osobe w rodzinie. Kryterium dochodowe stosowane jest réwniez przy przyznawaniu zasitkow
rodzinnych i swiadczen alimentacyjnych. Zasitek rodzinny przystuguje, jesli dochdd rodziny
na osobe albo dochdd osoby uczacej sie nie przekracza 539 zt, a gdy cztonkiem rodziny jest
dziecko legitymujace sie orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub orzeczeniem
o umiarkowanym albo o znacznym stopniu niepetnosprawnosci, jesli dochdéd ten nie
przekracza 623 zt. Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystuguja z kolei, jezeli dochéd
rodziny w przeliczeniu na osobe w rodzinie nie przekracza kwoty 725 zt.

W latach 2011-2013 wydatki na realizacje zadan z zakresu polityki spotecznej
w gminie zwiekszaty sie z roku na rok (z 4.304.436 zt w 2011 r. do 4.771.634 zt w 2013 r.).

Dane szczegdtowe w tym zakresie przedstawia ponizsza tabela.

41



Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Nowa Karczma na lata 2014-2020

Tabela 9. Wydatki na realizacje zadan z zakresu polityki spotecznej w gminie w latach 2011-2013

wysokos¢ wydatkow (w zt)

rozdziaty

w 2011r. w 2012r. w 2013r.
przeciwdziatanie narkomanii 2.600 2.100 400
przeciwdziatanie alkoholizmowi 82.288 71.785 70.764
domy pomocy spotecznej 18.515 17.873 22.552
rodziny zastepcze 0 3.645 6.333
przeciwdziatanie przemocy w rodzinie 2.864 3.460 5.369
wsp!eranle rodziny (m.in. asystenci rodziny i rodziny 0 0 26.794
wspierajace)
Swiadczenia rodzinne, swiadczenia z funduszu
alimentacyjnego oraz sktadki na ubezpieczenia 3.003.906 3.054.615 3.268.596
emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spotecznego
sktadki na ubezpieczenia zdrowotne 8.926 12.170 12.209
zasitki i pgmoc w naturze oraz_sk’fadkl 137.230 157772 189.475
na ubezpieczenia emerytalne i rentowe
dodatki mieszkaniowe 411.876 378.510 321.444
zasitki state 44.000 53.431 74.744
Osrodek Pomocy Spotecznej 305.544 352.944 384.312
ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze 38.332 27.675 54.075
pomoc materialna dla ucznidow 93.602 73.496 110.745
poz,osta’fa d2|a’raln.osc, w tym F)ri)gram ,Pomoc 154.753 190.677 993.92
panstwa w zakresie dozywiania
ogotem 4.304.436 4.400.153 4.771.634
w tym w budzecie OPS-u 3.804.808 3.944.298 4.376.657

Zrédto danych: Oérodek Pomocy Spotecznej w Nowej Karczmie.

W latach 2012-2013 liczba o0séb w rodzinach, ktérym udzielono pomocy i wsparcia

w gminie, byta wieksza niz w 2011 roku (898 w 2011 r., po 926 w latach 2012-2013),

natomiast liczba oséb w rodzinach, ktérym przyznano swiadczenie w 2013 roku, zwiekszyta

sie w poréwnaniu z latami poprzednimi (po 860 w latach 2011-2012, 877 w 2013 r.).

W latach 2012-2013 udziat oséb w rodzinach, ktérym udzielono pomocy i wsparcia,

w ogdle mieszkancéw gminy byt nieznacznie wiekszy niz w roku 2011 (13,7% w stosunku do

13,4%). Dane szczegétowe na temat korzystajgcych z pomocy spotecznej w gminie

przedstawiajg ponizsze wykresy.
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Wykres 24. Osoby i rodziny w gminie, ktérym
w latach 2011-2013 udzielono pomocy
i wsparcia
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Wykres 26. Osoby i rodziny w gminie, ktérym
w latach 2011-2013 przyznano $wiadczenie
pieniezne
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Wykres 25. Osoby i rodziny w gminie, ktérym
w latach 2011-2013 przyznano swiadczenie
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Wykres 27. Osoby i rodziny w gminie, ktérym
w latach 2011-2013 przyznano $wiadczenie
niepieniezne
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Zrédto danych: Oérodek Pomocy Spotecznej w Nowej Karczmie.
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Wsréd mieszkancdw gminy korzystajgcych ze wsparcia OPS-u w latach 2011-2013
najliczniejsze grupy stanowity rodziny zmagajace sie z ubdstwem oraz brakiem zatrudnienia.
Dos¢ liczne grono stanowity réwniez osoby dotkniete niepetnosprawnoscia i dtugotrwatg lub

ciezkg chorobga. Dane szczegdétowe w tym zakresie przedstawia ponizszy wykres.

Wykres 28. Powody przyznawania pomocy spotecznej w gminie w latach 2011-2013 (liczba oséb
w rodzinach)
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M przemoc w rodzinie M potrzeba ochrony macierzyristwa
i zdarzenie losowe M opuszczenie zaktady karnego
M bezdomnos¢ M sytuacja kryzysowa

i narkomania

Zrédto danych: Oérodek Pomocy Spotecznej w Nowej Karczmie.

W 2013 roku znacznie wzrosta liczba oséb w rodzinach objetych wsparciem OPS-u
z powodu ubdstwa (do 747). W latach 2012-2013, w poréwnaniu z rokiem 2011, odnotowano
rowniez wyzszg liczbe oséb w rodzinach korzystajgcych z pomocy spotecznej z powodu
bezrobocia (odpowiednio 411 i 407 w stosunku do 354).

W analizowanym okresie wahaniom ulegata liczba beneficjentéw objetych wsparciem
z powodu niepetnosprawnosci oraz dtugotrwatej lub ciezkiej choroby, zmniejszata sie
natomiast liczba oséb w rodzinach korzystajgcych ze wsparcia z powodu alkoholizmu,
bezradnosci w sprawach opiekuriczo-wychowawczych i w prowadzeniu gospodarstwa
domowego oraz w zwigzku z potrzebg ochrony macierzynistwa, gtéwnie ze wzgledu na

wielodzietnosc.
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Udzielane przez OPS $wiadczenia pomocy spotecznej miaty charakter pieniezny,
niepieniezny i ustugowy. Dane szczegétowe w tym zakresie za lata 2011-2013 przedstawia

ponizsza tabela.

Tabela 10. Formy swiadczen pomocy spotecznej udzielonych w gminie przez OPS w latach 2011-
2013

liczba oséb liczba $wiadczen
formy Swiadczen
2011r. (2012r. |2013r. (2011r. [2012r. [2013r.
2 | zasitek staty 19 20 19 165 181 196
:g" zasitek okresowy 39 49 49 111 141 165
'g_ zasitek celowy 160 182 189 X X X
positek 289 291 286 40.194 42.413 |41.740
g schronienie 2 1 3 98 47 816
2 | ubranie 0 0 0 0 0 0
'%. sprawienie pogrzebu 0 1 0 0 1 0
c Sgpm’rztr;oss’;ogfz:l:nyeja pobyt w domu 1 1 3 12 12 14
ustugi opiekuncze 6 7 8 3.069 [2.047 2.886
specjalistyczne ustugi opiekuricze 0 0 0 0 0 0
i specjalisty(.:zne' us’rugi.dla osc?b 0 0 1 0 0 150
B Z zaburzeniami psychicznymi
§ poradnictwo specjalistyczne 5* 15* 14* X X X
praca socjalna 40* 63* 61* X X X
interwencja kryzysowa 0* 0* 21% X X X
kontrakt socjalny 8 7 3 X X X

*liczba rodzin )
Zrédto danych: Oérodek Pomocy Spofecznej w Nowej Karczmie.

Sposrdd swiadczen pienieznych najczesciej udzielang formg pomocy w latach 2011-
2013 byt zasitek celowy. Jest on przyznawany na zaspokojenie niezbednej potrzeby bytowej,
a w szczegdlnosci na pokrycie czesci lub catosci kosztdw zakupu zywnosci, lekéw i leczenia,
opatu, odziezy, niezbednych przedmiotéw uzytku domowego, drobnych remontéw i napraw
w mieszkaniu, a takze kosztéw pogrzebu. Liczba oséb nim objetych zwiekszata sie z roku na
rok (160 w2011 r., 182 w 2012 r., 189 w 2013 r.).

Dominujacy rodzaj pomocy niepienieznej stanowit natomiast positek, ktéry byt
wsparciem udzielanym dzieciom w ramach wieloletniego programu rzgdowego ,Pomoc
panstwa w zakresie dozywiania”. Celem tego Programu jest ograniczenie zjawiska

niedozywienia dzieci i mtodziezy z rodzin o niskich dochodach lub znajdujacych sie w trudnej
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sytuacji, ze szczegdlnym uwzglednieniem uczniéw z terenéw objetych wysokim poziomem
bezrobocia i ze $rodowisk wiejskich oraz oséb dorostych, w szczegdlnosci samotnych,
w podesztym wieku, chorych lub niepetnosprawnych. W latach 2011-2013 liczba oséb
objetych positkiem byta na zblizonym poziomie (289 w 2011 r., 291 w 2012 r., 286 w 2013 r.).

Uzupetnieniem programu ,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” byto wsparcie
zywnosciowe udzielane w ramach Europejskiego Programu Pomocy Zywnosciowej ,PEAD”,
ktdry skierowany jest do ludnosci najubozszej. Osrodek Pomocy Spotecznej w Nowej
Karczmie wspotpracuje w tym zakresie z Zarzadem Wojewddzkim Polskiego Komitetu
Pomocy Spotecznej w Gdansku. W 2013 roku z tej formy wsparcia skorzystato ok. 900 oséb.

Warto doda¢, iz w celu ograniczenia zjawiska niedozywienia dzieci i mtodziezy
z rodzin mieszkajgcych na terenie gminy Nowa Karcza, w 2014 roku Rada Gminy uchwalita
Program ostonowy ,Pomoc gminy w zakresie dozywiania na lata 2014-2020”. Do konca
| kwartatu tego roku ze wsparcia w ramach programu skorzystato 246 dzieci, w tym 10 bez
przeprowadzenia wywiadu.

Wsrod ustug najistotniejszg role odgrywata praca socjalna majgca na celu pomoc
osobom i rodzinom we wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zdolnosci do funkcjonowania
w spofeczenstwie poprzez petnienie odpowiednich rél spotecznych oraz tworzenie
warunkéw sprzyjajacych temu celowi. Byta ona prowadzona m.in. w oparciu o kontrakt
socjalny. Liczba rodzin, ktdrych objeto praca socjalng w latach 2012-2013 byta wyzsza niz
w 2011 roku (odpowiednio 63 i 61 w stosunku do 40).

Od 2012 roku Osrodek realizowat réwniez zadania z zakresu wspierania rodziny
i rozwoju pieczy zastepczej. W 2013 roku w pieczy zastepczej zostato umieszczonych 4 dzieci
z gminy (gmina poniosta wydatki w wysokosci 10% lub 30% kosztow pobytu, tj. 6.333 zt),
a w oparciu o umowy cywilno-prawne zatrudnionych byto 2 asystentéw rodziny.

W latach 2011-2013 pracownicy OPS-u realizowali réwniez zadania z zakresu
przeciwdziatania przemocy w rodzinie, podejmujgc wsrdod mieszkancéw gminy dziatania
profilaktyczne, edukacyjne i informacyjne (m.in. przeprowadzali kampanie informacyjno-
promocyjne majgce na celu zwiekszenie Swiadomosci spotecznej odnosnie zagrozenia
przemocg w rodzinie) oraz biorgc udziat w posiedzeniach Zespotu Interdyscyplinarnego ds.

Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie.
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W analizowanym okresie OPS s$wiadczyt takzie pomoc dla ucznidw w postaci
stypendidw socjalnych i zasitkéw szkolnych. Liczba oséb nimi objetych zwiekszata sie z roku
na rok (242 w2011 r., 305 w 2012 r., 349 w 2013 r.), a kwota udzielonych swiadczen
wyniostfa: 93.602 zt w 2011 roku, 73.496 zt w 2012 roku oraz 110.745 zt w 2013 roku.

W latach 2011-2013 OPS udzielat réwniez $wiadczed pienieznych osobom
wykonujgcym prace spotecznie uzyteczne. W 2011 roku objat tym rodzajem wsparcia
13 0sdb, rok pézniej 15, a w 2013 roku 18. Kwota wydatkowana na ten cel wyniosta: w 2011
roku 21.713 zt, w 2012 roku 26.481 zt, a w 2013 roku 31.706 zi.

W analizowanym okresie OPS uczestniczyt takze w naborze dzieci na kolonie letnie,
podejmowat wspodtprace z Fundacjg ,,Sprawni Inaczej” w Koscierzynie w zakresie kierowania
mieszkancow gminy do Srodowiskowego Domu Samopomocy w Lubieszynie i Warsztatéw
Terapii Zajeciowej w Koscierzynie, wspdélnie z Gminnym Osrodkiem Kultury, Sportu
i Rekreacji oraz przy pomocy sponsordw organizowat integracyjny Dzien Dziecka, dzieki
wsparciu Caritas przy Parafii w Nowe] Karczmie, Parafii w Rekownicy, GOKSiR-u, Banku
Spoétdzielczego w Skarszewach i Zrzeszenia Kaszubsko-Pomorskiego, przygotowywat
spotkania mikotajkowe, a takze dofinansowywat organizacje Dni Seniora.

W ramach realizowanych zadan OPS przyznawat réwniez Swiadczenia rodzinne. Cho¢
w latach 2011-2013 ogdlna liczba udzielonych swiadczen spadta z roku na rok (z 24.269
w 2011 r. do 23.222 w 2012 r.), to uwage zwracata zwiekszajgca sie liczba przyznanych
Swiadczen opiekuniczych w postaci zasitku pielegnacyjnego (z 2.379 w 2011 r. do 2.614

w 2013 r.). Dane szczegdtowe w tym zakresie przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 11. Swiadczenia rodzinne przyznane w gminie w latach 2011-2013

2011r. 2012r. 2013r.
zasitki rodzinne i dodatki do zasitkéw rodzinnych
liczba éwiadczen 21001 20136 | 19.693
Swiadczenia pielegnacyjne
liczba Swiadczen ‘787 ‘ 879 ‘ 639
zasitek pielegnacyjny
liczba éwiadczer 2.379 2.514 2.614
dodatek do swiadczenia pielegnacyjnego
liczba Swiadczen ‘X ‘X ‘ 176
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specjalny zasitek opiekunczy

liczba Swiadczen ‘X ‘X ‘ 20

jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia sie dziecka
liczba $wiadczen 102 90 80

ogoétem
liczba éwiadczer \ 24.269 \ 23.619 \ 23.222

Zrédto danych: Oérodek Pomocy Spotecznej w Nowej Karczmie.

Za osoby pobierajgce Swiadczenia pielegnacyjne i specjalny zasitek opiekunczy (od
2013 roku) OPS optacat sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe oraz zdrowotne.
Liczba tych sktadek z roku na rok rosta (534 w 2011 r., 600 w 2012 r., 927 w 2013 r.).

Kolejng forme pomocy udzielang przez Osrodek stanowity swiadczenia z funduszu
alimentacyjnego, ktdre stuzg wsparciu oséb znajdujgcych sie w trudnej sytuacji materialnej
w przypadku bezskutecznosci egzekucji zasgdzonych swiadczen alimentacyjnych. W latach
2011-2013 liczba rodzin, ktérym przyznano te pomoc, zwiekszata sie z roku na rok (z 23
w 2011 r. do 32 w 2013 r.), podobnie jak liczba wyptaconych swiadczen (z 474 w 2011 r. do

596 w 2013 r.). Dane szczegbtowe w tym zakresie przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 12. Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przyznane w gminie w latach 2011-2013

2011r. 2012r. 2013r.
liczba rodzin, ktérym przyznano $wiadczenie 23 28 32

liczba wyptaconych swiadczen 474 483 596

Zrédto danych: Oérodek Pomocy Spotecznej w Nowej Karczmie.

Pomoc spoteczna polega réwniez na prowadzeniu i rozwoju niezbednej infrastruktury
socjalnej. Obejmuje ona zaréwno jednostki sSrodowiskowe, jak i instytucjonalne. W gminie
Nowa Karczma, obok Osrodka Pomocy Spotecznej, funkcjonuje prowadzony przez Fundacje
,Rodzina Nadziei” Osrodek Socjalizacyjno-Rehabilitacyjny w Liniewku, jednak swiadczy on
ustugi dla dzieci wywodzacych sie spoza gminy. Mieszkaricy gminy Nowa Karczma mogg
korzystac lub korzystajg z pomocy oferowanej przez instytucje funkcjonujgce poza gming. Ich

wykaz zawiera ponizej przedstawiona tabela.
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Tabela 13. Instytucje wsparcia spoza gminy, z oferty ktérych moga korzysta¢ i korzystaja
jej mieszkancy

nazwa i adres instytucji

zakres oferowanych ustug oraz kategoria klienta

Dom Samotnej Matki,
ul. Matemblewska 67,
80-283 Gdanisk.

Zapewnienie schronienia oraz pomoc w przezwyciezeniu trudnych
sytuacji zyciowych.
Kategoria klienta: kobiety ciezarne i z dzie¢mi do lat 3.

Schronisko dla Bezdomnych,
ul. Derdowskiego 323,
83-441 Wiele.

Zapewnienie schronienia, $wiadczenie ustug dla oséb
bezdomnych.
Kategoria klienta: osoby bezdomne.

Srodowiskowy Dom
Samopomocy,
Lubieszyn 74, 83-420 Liniewo.

Dom oferuje terapie zajeciowg, wyzywienie i pomoc
psychologiczna.
Kategoria klienta: osoby z zaburzeniami psychicznymi.

Dom Pomocy Spoteczne;j,
Cisewie 35, 83-440 Karsin.

Dom zapewnia catodobowg opieke, oferujac terapie zajeciows,
rehabilitacje, ustugi kulturalno-os$wiatowe.
Kategoria klienta: osoby przewlekle psychicznie chore.

Dom Pomocy Spotecznej,
ul. Gdanska 23, 83-140 Gniew.

Dom zapewnia catodobowg opieke, oferujac rehabilitacje, terapie
i opieke lekarska.

Kategoria klienta: osoby niepetnosprawne fizycznie i przewlekle
somatycznie chore.

Warsztaty Terapii Zajeciowej,
ul. Stoneczna 1,
83-400 Koscierzyna.

Warsztaty oferujg rehabilitacje w ramach nastepujgcych
pracowni: gospodarstwa domowego, artterapii, technik réoznych
oraz poligraficzno-komputerowe;.

Kategoria klienta: osoby z zaburzeniami psychicznymi.

Punkt Interwencji Kryzysowej,
ul. Krasickiego 4,
83-400 Koscierzyna.

Punkt oferuje poradnictwo prawne, psychologiczne i wsparcie
wolontariuszy.
Kategoria klienta: osoby bedgce w kryzysie.

Dom Dziecka,
ul. Krasickiego 4,
83-400 Koscierzyna

Dom oferuje catodobowg opieke nad dzieémi.
Kategoria klienta: dzieci pozbawione opieki ze strony rodzicéw.

Zrédto danych: Osrodek Pomocy Spotecznej w Nowej Karczmie.

12. ORGANIZACIJE POZARZADOWE

Organizacje pozarzgdowe sg przejawem spoteczefnstwa obywatelskiego, jedng z form
jego aktywnosci. Petnig istotng role nie tylko w konsolidacji spotecznosci lokalnej,
organizacyjnym wzmacnianiu wtadz lokalnych, lecz réowniez zwiekszajg szanse rozwoju
$rednich miejscowosci.

matych i Dobrze zorganizowane S$rodowisko moze sprzyjaé

aktywizowaniu nie tylko pojedynczych oséb i marginalizowanych grup spotecznych, ale ich
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lokalnego otoczenia, sprzyja budowaniu samowystarczalnosci spotecznosci lokalnych
poprzez uruchomienie i wykorzystanie jej zasobow.
Wspdtpraca samorzadu lokalnego z podmiotami nalezgcymi do sektora pozarzagdowego
nie tylko pozwala skuteczniej i efektywniej dziataé¢ na rzecz rozwoju oraz poprawy warunkéw
i jakosci zycia mieszkancow, lecz rdwniez umozliwia istotne odcigzenie sektora publicznego
w realizacji zadan.
W 2013 roku w gminie Nowa Karczma funkcjonowato kilkanascie organizacji
pozarzagdowych. Samorzad gminy posiadat akt prawa miejscowego (,Program Wspdtpracy
Gminy Nowa Karczma z Organizacjami Pozarzagdowymi”), w oparciu o ktéry miat mozliwosé
podejmowania z nimi wspdtpracy w nastepujacych formach finansowych i pozafinansowych:
= zlecanie organizacjom realizacji zadan publicznych finansowanych z budzetu gminy na
zasadach okreslonych w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

= udostepnianie lokalu na spotkania organizacji,

= udostepnianie obiektu w celu realizacji zadain publicznych, na ktére gmina zawarta
umowe z organizacja,

=  pomoc w nawigzywaniu kontaktéw pomiedzy organizacjami i innymi instytucjami,

* promocja dziatalnosci realizowanej przez organizacje,

=  wspotdziatanie w pozyskiwaniu srodkéw finansowych z innych Zzrédet, w tym z funduszy
strukturalnych Unii Europejskiej,

= wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach dziatalnosci,

= konsultowanie z organizacjami aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowej tych organizacji,

= tworzenie wspdlnych zespotéw o charakterze doradczym, inicjatywnym lub do
prowadzenia konsultacji z mieszkancami.

Ponizsza tabela przedstawia dane szczegétowe na temat sektora pozarzadowego

w gminie.
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Tabela 14. Organizacje pozarzagdowe w gminie w 2013 roku

Luban 53, 83-422 Luban.

Ip. | nazwa i adres organizacji charakterystyka dziatania
Towarzystwo Przyjaciot Muzeum Podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowe;j,
Hymnu Narodowego ) . . o - .
1. w Bedominie pielegnowanie polskosci, rozwdj Swiadomosci narodowej,
Bedomin 16, 83-422 Bedomin. obywatelskiej i kulturowej.
Zrzeszenie Kaszubsko-Pomorskie | Dziatalno$¢ wspomagajgca rozwéj wspdlnot i spotecznosci
5 Oddziat w Nowej Karczmie, lokalnych, dziatalnos¢ na rzecz mniejszosci narodowych
) Nowa Karczma 5, i etnicznych oraz jezyka regionalnego — rozwijanie kultury
83-404 Nowa Karczma. kaszubskiej.
Caritas przy Parafii
3. pw. Sw. Antoniego w Nowej Dziatalnos¢ na rzecz potrzebujacych mieszkancéw gminy.
Karczmie.
Stowarzyszenie Inicjatyw Dziatalnos¢ wspomagajgca rozwéj wspdlnot i spotecznosci
4, Lokalnych, ,Mazurek” lokalnvch P gal3 ) Wsp P
w Lubaniu, Lubar, 83-422 Luban. yen.
Towarzystwo Wedkarskie
5 »Kormoran” w Nowej Karczmie, Propagowanie wedkarstwa jako formy wypoczynku
' ul. Gdariska 6, pag € J ¥ wypoczynxu.
83-404 Nowa Karczma.
Uczniowski Klub Sportowy
przy Gminnym Osrodku Kultury,
6. Sportu i Rekreacji w Nowej
Karczmie, ul. Gdarska 6,
83-404 Nowa Karczma. Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu
Ludowy Klub Pitkarski wsréd miodziezy szkolnej.
przy Gminnym Os$rodku Kultury,
7. Sportu i Rekreacji w Nowej
Karczmie, ul. Horniki Dolne 3,
83-404 Nowa Karczma.
Gminny Zwigzek Rolnikéw, Kétek
i Organizacji Rolniczych S . . . "
3. _ K6t Gospodyr Wiejskich Inteng;\CJa ml.es'zkancow wsi, podtrzymywanie tradycji,
. . - organizowanie imprez.
w Nowej Karczmie skupiajacy
15 stowarzyszen.
Stowarzyszenie skupia hodowcdow bydta ras miesnych,
organizuje spotkania, na ktdre zaprasza firmy wykonujace
zwierzetom zabiegi pielegnacyjne i weterynaryjne,
Pomorskie Stowarzyszenie produkujgce pasze, koncentraty, zajmujace sie eksportem
9. Hodowcow Bydta Ras Miesnych, | poubojowym do Wtoch. Stowarzyszenie uczestniczy

w konferencjach, wystawach zwierzat hodowlanych,
targach w Poznaniu, jego cztonkowie odbyli wycieczke
do Francji celem wymiany doswiadczen z hodowcami
francuskimi.
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= prowadzenie dziatalno$ci majacej na celu
zapobieganie pozarom oraz wspoétdziatanie w tym
zakresie z Paiistwowg Strazg Pozarng, organami
samorzgdowymi i innymi podmiotami,

Zwigzek Ochotniczych Strazy = udziat w akcjach ratowniczych przeprowadzanych

Pozarnych Rzeczypospolitej W czasie pozardow, zagrozen ekologicznych zwigzanych

Polskiej, Zarzad Gminny z ochrong srodowiska oraz innych klesk i zdarzen,

w Nowej Karczmie, = informowanie ludnosci o istniejgcych zagrozeniach
10. . ) .

Nowa Karczma 5, pozarowych i ekologicznych oraz sposobach ochrony

83-404 Nowa Karczma przed nimi,

skupiajgcy 6 ochotniczych strazy | ® rozwijanie wsrdd cztonkdw ochotniczej strazy

pozarnych. pozarnej kultury fizycznej i sportu oraz prowadzenia

dziatalnosci kulturalno-oswiatowej i rozrywkowej,
wykonywanie innych zadan wynikajgcych z przepiséw
o ochronie przeciwpozarowej,

= dziatania na rzecz ochrony srodowiska.

Zrédto danych: Urzad Gminy Nowa Karczma.

13. WYNIKI BADAN ANKIETOWYCH ,,PROBLEMY SPOLECZNE W SRODOWISKU
LOKALNYM”

Badania ankietowe przeprowadzone w ramach diagnozy sytuacji spotecznej w gminie
Nowa Karczma postuzyty identyfikacji, okresleniu przyczyn i skali wystepujacych na jej
terenie problemdéw spotecznych oraz wskazaniu dziatan, jakie nalezatoby podja¢ w celu
zmniejszenia ich natezenia oraz zminimalizowania ich skutkéw.

Badania zostaty przeprowadzone przy pomocy ankiet, ktére zostaty rozpowszechnione
wsréd mieszkancow gminy, w tym reprezentantdw samorzadu lokalnego — Wdéjta Gminy,
radnych, sottysow, pracownikow Urzedu Gminy, cztonkdw komisji rozwigzywania
problemdw alkoholowych, przedstawicieli jednostek organizacyjnych gminy, m.in. placéwek
oswiatowych, kulturalnych, sportowych i pomocy spotecznej, a takie przedstawicieli
jednostek stuzby zdrowia, policji, organizacji pozarzgdowych i kosciota. W sumie do analizy
przedtozono 18 wypetnionych anonimowo ankiet.

W pierwszym pytaniu poproszono przedstawicieli srodowiska lokalnego o ocene

warunkéw zycia w gminie. Uzyskane odpowiedzi przedstawia ponizszy wykres.
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Wykres 29. Warunki zycia w gminie

lokalny rynek pracy &

I I N
wychowanie przedszkolne

szkolnictwo podstawowe i gimnazjalne

szkolnictwo ponadgimnazjalne

dostepnosc¢ kultury i rozrywki

dostepnos¢ sportu i rekreacji :
I I I N I I S S S —
pomoc spoteczna

opieka zdrowotna

I N S
mieszkalnictwo

I I I N
bezpieczeristwo publiczne §

dostepnos¢ placéwek ustugowych 4
I I N

dostepnosc¢ sieci wodociggowe;j
I I I N I I I S R —
dostepnos¢ sieci kanalizacyjnej

dostepnos¢ sieci gazowej

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

dostepnosc (i stan) sieci drogowej

dostepnosc sieci Internet

M bardzo dobrze  Edobrze M3$rednio Hizle M bardzoile

Zrédto danych: Badania ankietowe przeprowadzone w $rodowisku lokalnym.

Analizujgc warunki zycia w gminie, przedstawiciele srodowiska lokalnego najlepiej
ocenili dostepnos¢ sieci wodociggowej (tagcznie 100% ocen bardzo dobrych i dobrych),
szkolnictwa podstawowego i gimnazjalnego (w sumie 94,5% ocen dobrych i bardzo dobrych)
oraz pomocy spotecznej (tgcznie 88,9% ocen dobrych i bardzo dobrych). Z wysokg oceng
spotkata sie takze dostepnosc sieci kanalizacyjnej, sportu i rekreacji (w sumie po 77,8 % ocen
dobrych i bardzo dobrych) oraz placéwek ustugowych (tgcznie 70,6% ocen dobrych i bardzo
dobrych).
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Najbardziej ankietowani byli niezadowoleni z braku sieci gazowej na terenie gminy
(tacznie 86,6% ocen ztych i bardzo ztych). Niezadowolenie budzit réwniez dostep do opieki
zdrowotnej (w sumie 55,6% ocen ztych ibardzo ztych), dostepnosé i stan sieci drogowej
(tacznie 44,5% ocen ztych i bardzo ztych), a takze dostep do szkolnictwa ponadgimnazjalnego
(w sumie 28,5% ocen ztych i bardzo ztych), kultury i rozrywki (tgcznie 27,8% ocen ztych i
bardzo ztych) oraz lokalny rynek pracy (w sumie 27,8% ocen ztych i bardzo ztych).

W kolejnym pytaniu zapytano badanych o problemy, ktdre najczesciej dotykaja

mieszkancdw gminy. Szczegdty w tym zakresie przedstawia ponizszy wykres.

Wykres 30. Problemy najczesciej dotykajgce mieszkancéw gminy
M ubdstwo

4.3% 2,2% 2,2% 10,9% M bezrobocie
2,2% 4
2,2%

M bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych
H rozpad wiezi rodzinnych, samotne wychowywanie dzieci
M sieroctwo spotfeczne

0,
21,7% M alkoholizm

30,4% .
i narkomania
i przemoc w rodzinie

L problemy zwigzane ze starzeniem sie

i zte warunki mieszkaniowe

15,2%

i inny problem

Zrédto danych: Badania ankietowe przeprowadzone w $rodowisku lokalnym.

Do probleméw, ktdére najczesciej dotykajg mieszkarnncéw gminy, respondenci zaliczyli
bezrobocie (30,4%) i alkoholizm (21,7%), a nastepnie bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-
wychowawczych i w prowadzeniu gospodarstwa domowego, zaniedbanie dzieci (15,2%) oraz
ubdstwo (10,9%).

Odpowiadajagc na nastepne pytanie, ankietowali identyfikowali grupy zagrozone

wykluczeniem spotecznym w gminie. Uzyskane odpowiedzi przedstawia ponizszy wykres.
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Wykres 31. Grupy zagrozone wykluczeniem spotecznym w gminie

M rodziny i osoby o niskim statusie materialnym

H rodziny i osoby zmagajace sie z problemami
opiekunczo-wychowawczymi

i rodziny i osoby dotkniete problemami
uzaleznien

M rodziny zmagajace sie problemem przemocy
14,0% domowej
14,0%

i osoby starsze i samotne

i osoby bezdomne

27,9%

id osoby opuszczajace zaktady karne

Zrédto danych: Badania ankietowe przeprowadzone w $rodowisku lokalnym.

Najwiecej badanych (odpowiednio 27,9 i 23,3%) stwierdzito, ze najbardziej zagrozone
wykluczeniem spotecznym sg rodziny i osoby zmagajace sie z problemami uzaleznien oraz
o niskim statusie materialnym. Liczne grono ws$réd ankietowanych stanowili ci, ktdrzy
wskazali na rodziny dotkniete problemami opiekuriczo-wychowawczymi oraz przemocy
domowej (po 14%).

W kolejnych pytaniach poproszono badanych o opinie na temat poziomu bezrobocia
w gminie oraz wskazanie dziatan, jakie nalezatoby podjgé¢ w celu poprawy sytuacji oséb nim

dotknietych. Uzyskane odpowiedzi przedstawiajg ponizsze wykresy.
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Wykres 32. Jaki jest poziom bezrobocia Wykres 33. Jakie dziatania nalezatoby podja¢
w gminie? w celu poprawy sytuacji oséb bezrobotnych?
5,6% 2,2% 8,7%

27,8% 21,7%
15,2%

21,7%
28,3%

2,2%

M praca socjalna

H zacie$nienie wspotpracy z Powiatowym Urzedem
Pracy

M organizacja prac interwencyjnych, robot
publicznych oraz prac spotecznie uzytecznych

M wsparcie finansowe z systemu pomocy spoteczne;j

M raczej wysoki

M przecietny

M pozyskiwanie inwestoréw
i raczej niski i wspieranie rozwoju przedsiebiorczosci

i wspieranie rozwoju podmiotéw ekonomii
spotecznej

Zrédto danych: Badania ankietowe przeprowadzone w érodowisku lokalnym.

W opinii wiekszosci ankietowanych (66,7%) poziom bezrobocia w gminie jest
przecietny, a zdaniem kolejnych 27,8% badanych jest on raczej wysoki.

Wsréd dziatan, jakie nalezatoby podja¢ w celu poprawy sytuacji oséb pozostajgcych
bez pracy, respondenci najczesciej wymieniali organizowanie prac interwencyjnych, robot
publicznych oraz prac spotecznie uzytecznych (28,3%), pozyskiwanie inwestoréw, wspieranie
rozwoju przedsiebiorczosci (po 21,7%), a takie zacieSnianie wspotpracy z Powiatowym
Urzedem Pracy w celu umozliwienia osobom bezrobotnym (poprzez s$wiadczenie
poradnictwa oraz organizowanie stazu, kursow i szkolen) zdobycia doswiadczenia
zawodowego oraz podniesienia lub zmiany kwalifikacji zawodowych (15,2%).

W odpowiedzi na nastepne pytania ankietowani wskazali przyczyny ubdstwa wsrod
mieszkarncdw gminy oraz przedstawili propozycje dziatan, jakie powinny by¢ podejmowane
na rzecz osob nim dotknietych. Szczegdty w tym zakresie przedstawiajg ponizsze wykresy.
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Wykres 34. Przyczyny ubdéstwa wsrod Wykres 35. Jakie dziatania powinny by¢
mieszkancéw gminy? podejmowane na rzecz dotknietych
problemem ubéstwa?

4,3% 22%
J—— 15,2%

13,0%
4,3%
12,0% 16,0%
19,6%
16,0% 34,8%
) 6,5%
M praca socjalna
H bezrobocie B pomoc finansowa
M dziedziczenie ubdstwa i wsparcie rzeczowe, w tym w formie positku
M uzaleznienia H poradnictwo
M wyuczona bezradnos¢ B pomoc w znalezieniu zatrudnienia
M niedostosowanie spoteczne M promowanie aktywnych postaw i samopomocy,
np. pomocy sasiedzkiej
M wielodzietnos$¢ i tworzenie mieszkan komunalnych i socjalnych
i dtugotrwata choroba Minne

Zrédto danych: Badania ankietowe przeprowadzone w érodowisku lokalnym.

WSsrdd przyczyn popadania mieszkarncéw gminy w ubdstwo, ankietowani najczesciej
wskazywali uzaleznienia (26%). Do waznych powoddéw ubozenia ludnosci badani zaliczyli
rowniez dziedziczenie ubdstwa, wyuczong bezradnos$¢ (po 16%), bezrobocie (14%) oraz
niedostosowanie spoteczne (12%).

Zdaniem respondentow, by skutecznie przeciwdziataé problemowi ubdstwa
nalezatoby przede wszystkim udziela¢ pomocy w znalezieniu zatrudnienia (34,8%). Duze
znaczenie przywigzywali rowniez do wsparcia rzeczowego, w tym w formie positku (19,6%),
prowadzenia pracy socjalnej (15,2%) oraz promowania aktywnych postaw i samopomocy,
np. pomocy sasiedzkiej (13%).

W kolejnych pytaniach zostata podjeta kwestia bezdomnosci — poproszono badanych

0 opinie na temat skali tego problemu w gminie oraz wskazanie dziatan, ktére przyniostyby
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najwiekszg skuteczno$é w jego zapobieganiu i rozwigzywaniu. Uzyskane odpowiedzi

prezentujg ponizsze wykresy.

Wykres 36. Jaka jest skala problemu Wykres 37. Jakie dziatania bytyby
bezdomnosci w gminie? najskuteczniejsze w zapobieganiu
i rozwigzywaniu problemu bezdomnosci?

11,4%

13,6%

16,7%

2,3%

9,1%

22,7%
6,8%
2,3%
6,8%
2,3%
11,4% 11,4%
16,7% M praca socjalna
, 170
H pomoc finansowa, np. w optacie czynszu
i wsparcie rzeczowe, w tym w postaci ubrania
i positku
M érednia H poradnictwo

M pomoc medyczna
H niska

il zapewnienie schronienia
i problem bezdomnosci nie wystepuje L , . .
M tworzenie mieszka komunalnych i socjalnych
H trudno powiedziec M opracowywanie indywidualnych programow
wychodzenia z bezdomnosci
Ll reintegracja spoteczna
i pomoc w znalezieniu zatrudnienia

 profilaktyka i terapia uzaleznien

Zrédto danych: Badania ankietowe przeprowadzone w $rodowisku lokalnym.
Blisko 40% respondentdéw nie potrafito okresli¢ skali bezdomnosci w gminie. Wsréd
pozostatych najwieksza grupe (27,8%) stanowili ci, ktérzy stwierdzili, ze jest ona niska.

Jednoczesnie 16,7% respondentéow odpowiedziato, ze skala bezdomnos$ci w gminie jest

srednia i tylu samo stwierdzito ze zjawisko to nie wystepuje.
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W opinii ankietowanych najwieksze efekty w zapobieganiu i rozwigzywaniu problemu
bezdomnosci moze przynies¢ pomoc w znalezieniu zatrudnienia (22,7%), a takie
prowadzenie profilaktyki i terapii uzaleznien (13,6%), praca socjalna, tworzenie mieszkan
komunalnych i socjalnych oraz opracowywanie indywidualnych programéw wychodzenia
z bezdomnosci (po 11,4%).

W ankiecie znalazto sie rowniez pytanie pozwalajgce poznac opinie respondentéw na
temat przyczyn bezradnosci opiekunczo-wychowawczej oraz w prowadzeniu gospodarstwa

domowego. Uzyskane odpowiedzi prezentujg ponizsze wykresy.

Wykres 38. Przyczyny bezradnosci Wykres 39. Jakie dziatania poprawityby
w sprawach opiekunczo-wychowawczych sytuacje rodzin niewydolnych wychowawczo
oraz w prowadzeniu gospodarstwa domowego w gminie?
w gminie
2,1%

14,6%

4,2%

14,6% 14,6%

o)
12,5% 8,3%

) 12,5%
M praca socjalna

H pomoc asystenta rodziny

H niski poziom umiejetnosci wychowawczych

M edukacja rodzin w zakresie wtasciwego
M ubdstwo wypetniania rdl rodzicielskich
M zwiekszenie dostepnosci poradnictwa
psychologiczno-pedagogicznego, terapii rodzinnej
M wyzsze Swiadczenia pieniezne dla rodzin
wielodzietnych i niepetnych
i pomoc w znalezieniu zatrudnienia

M uzaleznienia
M przemoc w rodzinie

M niepetnosprawnos¢, dtugotrwata choroba

i wielodzietno$é M profilaktyka i terapia w zakresie uzaleznien
i przemocy w rodzinie
i samotne rodzicielstwo M poszerzenie oferty wsparcia instytucji i organizacji

wspierajgcych rodzine
i zwiekszenie dostepu dzieci i mtodziezy
do alternatywnych form spedzania czasu wolnego

Zrédto danych: Badania ankietowe przeprowadzone w $rodowisku lokalnym.
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W opinii odpowiednio 31,9 i 29,8% badanych gtéwnymi przyczynami bezradnosci
w sprawach opiekuniczo-wychowawczych oraz w prowadzeniu gospodarstwa domowego
w gminie sg uzaleznienia oraz niski poziom umiejetnosci wychowawczych. Zdaniem po 10,6%
respondentéow duzy wptyw na wystepowanie tego problemu ma réwniez ubdstwo, przemoc
w rodzinie oraz samotne rodzicielstwo.

Wsrod dziatan, ktorych podjecie mogtoby poprawi¢ sytuacje rodzin niewydolnych
wychowawczo, ankietowani najczes$ciej wskazywali zapewnienie pomocy asystenta rodziny
(16,7%), edukacje rodzin w zakresie wtasciwego wypetniania rdl rodzicielskich, prowadzenie
profilaktyki i terapii w zakresie uzaleznien i przemocy w rodzinie oraz zwiekszenie dostepu
dzieci i mtodziezy do alternatywnych form spedzania czasu wolnego (po 14,6%).

W uzupetnieniu odpowiedzi na poprzednie pytania, ankietowani wskazali negatywne
zjawiska, na jakie najbardziej narazone sg dzieci i mtodziez z gminy. Szczegdty w tym zakresie

przedstawia ponizszy wykres.

Wykres 40. Na jakie negatywne zjawiska spoteczne najbardziej narazone sa dzieci i mtodziez z gminy?

M zaniedbanie wychowawcze ze strony

18,2% rodzicéw

25,0% H zaniedbania socjalne (np. niedozywienie)

M sieganie po substancje uzalezniajgce (np.

alkohol, narkotyki, dopalacze)
11,4% M agresja i przemoc

2,3%

demoralizacja
4,5%

M przestepczos¢, wandalizm, chuliganstwo

27,3%

i uzaleznienie od sieci Internet

Zrédto danych: Badania ankietowe przeprowadzone w érodowisku lokalnym.

Wedtug ankietowanych, do negatywnych zjawisk spotecznych, na ktére najbardziej
narazone sg dzieci i mtodziez z gminy, nalezg: sieganie po substancje uzalezniajace, np.
alkohol, narkotyki, dopalacze (27,3%) i zaniedbania wychowawcze ze strony rodzicow (25%).
Niepokojgcymi problemami sg réwniez uzaleznienie od sieci Internet (18,2%), a takze agresja
i przemoc oraz przestepczosé, wandalizm i chuliganstwo (po 11,4%).
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W nastepnych pytaniach poproszono respondentéow o podanie przyczyn
wystepowania problemu uzaleznie wsréd mieszkarnicéw gminy oraz wskazanie dziatan, jakie
powinny by¢ podejmowane na rzecz osob i rodzin nim dotknietych. Odpowiedzi w tym

zakresie prezentujg ponizsze wykresy.

Wykres 41. Przyczyny wystepowania Wykres 42. Jakie dziatania powinny by¢
problemu uzaleznien wsrod mieszkancow podejmowane na rzecz oséb uzaleznionych
gminy i ich rodzin?

2,3% 4°% 21,3%

23,4%

27,3%
20,5%
4,3%
2,1%
17,0%

13,6%

25,5%
6,4%
31,8%
H profilaktyka wsréd dzieci i mtodziezy
M bezrobocie i utrata pracy M profilaktyka wsréd dorostych
H niezaradno$é zyciowa i pomoc terapeutyczna i rehabilitacyjna
M konflikt w rodzinie, rozpad rodziny B pomoc psychologiczna

H indywidualne sktonnosci do popadania w natogi i pomoc prawna

wzorce spoteczne
i pomoc spoteczna

M dostepnosc srodkow psychoaktywnych
id wspieranie rozwoju grup wsparcia,
samopomocowych, klubow abstynenckich

Zrédto danych: Badania ankietowe przeprowadzone w $rodowisku lokalnym.

Do zasadniczych powodéw wystepowania problemu uzaleznien wsréd mieszkarncéw
gminy badani zaliczyli niezaradnos¢ zyciowg (31,8%) oraz bezrobocie i utrate pracy (27,3%),
a takze indywidualne sktonnosci do popadania w natogi (20,5%).

Zdaniem respondentdéw, podejmujac dziatania na rzecz osdb uzaleznionych i ich
rodzin, nalezy przede wszystkim skupi¢ sie na zapewnieniu szerszego dostepu do pomocy
psychologicznej (25,5%), prowadzeniu profilaktyki wsréd dzieci i mtodziezy (23,4%) oraz
wspieraniu rozwoju grup wsparcia, samopomocowych (np. AA i Al-Anon) i klubdw
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abstynenckich (21,3%). W opinii respondentéw wazne jest rowniez prowadzenie profilaktyki

wsrod dorostych (17%).

Nastepnie zapytano badanych o znajomo$é przypadkéw wystepowania problemu,

ktory niejednokrotnie ma swoje Zrodto w uzaleznieniach, tj. przemocy w rodzinie, oraz

poproszono o przedstawienie dziatan, ktore bylyby najskuteczniejsze w walce z tym

zjawiskiem. Uzyskane odpowiedzi przedstawiajg ponizsze wykresy.

Wykres 43. Znajomos¢ przypadkow przemocy
w rodzinie w gminie

5,6%

5,6%

M znam takie przypadki
M styszatem(-am) o takich przypadkach
i nie znam takich przypadkow

M nie styszatem(-am) o takich przypadkach

Wykres 44. Jakie kroki bytyby najskuteczniejsze
w zakresie przeciwdziatania przemocy
w rodzinie?

6.1% 10,2%

14,3%

20,4%

18,4%

6,1% 24,5%

M prowadzenie poradnictwa i interwencji

H zwiekszenie dostepnosci pomocy terapeutycznej
i prawnej

M profilaktyka agresji i przemocy wsréd dzieci
i mfodziezy

H umozliwienie uczestnictwa w grupach wsparcia

H zapewnienie osobom dotknietym przemoca
w rodzinie miejsc w osrodkach wsparcia

H motywowanie i kierowanie sprawcow przemocy do
udziatu w programach korekcyjno-edukacyjnych

M udziat w programach i kampaniach spotecznych
poswieconych przemocy w rodzinie i jej skutkom

Zrédto danych: Badania ankietowe przeprowadzone w $rodowisku lokalnym.

Wiekszos¢ ankietowanych (tgcznie 77,8%) stwierdzita, ze styszata o przypadkach

wystepowania przemocy w rodzinie w gminie badZ je zna. Jednoczesnie w sumie 22,3%

badanych byto odmiennego zdania.
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Zdaniem respondentdéw, by skutecznie przeciwdziata¢ przemocy w rodzinie, nalezy
przede wszystkim prowadzi¢ profilaktyke agresji i przemocy wsrdd dzieci i mtodziezy (24,5%),
zwiekszy¢ dostepnos¢ pomocy terapeutycznej i prawnej (20,4%), zapewni¢ osobom
dotknietym przemoca w rodzinie miejsc w osrodkach wsparcia (18,4%) oraz motywowac
i kierowaé sprawcow przemocy do udziatu w programach korekcyjno-edukacyjnych (14,3%).

Kolejna kwestia poruszona w ankiecie dotyczyta probleméw, z jakimi najczesciej
zmagajg sie osoby starsze w gminie oraz dziatan, ktérych wdrozenie przyczynitoby sie do

poprawy ich sytuacji. Udzielone przez badanych odpowiedzi prezentujg ponizsze wykresy.

Wykres 45. Problemy najczesciej dotykajace Wykres 46. Jakie dziatania poprawityby
osoby starsze z gminy sytuacje osdéb starszych w gminie?

0,
106% 14,9%

8,5%

19,1%
10,6%
4,3%
6,4%
10,2%
25,5%
. H rozwdj ustug opiekunczych
M ubdstwo
H samotnosc H organizowanie pomocy s3siedzkiej

M niepetnosprawnosc . . L . .
id organizowanie spotkan i imprez Srodowiskowych

H choroby wieku podesztego

H zapewnienie dostepu do placdwek wsparcia
dziennego (klub seniora, dzienny dom pobytu)

i utrudniony dostep do ustug opiekuriczych i zwiekszenie dostepu do lekarzy specjalistéw

M brak wsparcia ze strony rodziny

i brak dostepu do geriatry
M zaangazowanie wolontariuszy do pomocy osobom
M ograniczona oferta spedzania czasu wolnego starszym

Zrédto danych: Badania ankietowe przeprowadzone w érodowisku lokalnym.

W opinii 0séb ankietowanych problemami, ktére najczesciej dotykajg senioréw
w gminie, sg choroby wieku podesztego (25,5%), samotnos¢ (19,1%) oraz ubdstwo (14,9%).
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Do dziatan, ktérych realizacja mogtaby sie przyczyni¢ do poprawy sytuacji senioréw
w gminie, respondenci najczesSciej zaliczali: zwiekszenie dostepu do lekarzy specjalistow
(28,6%), zaangazowanie wolontariuszy do pomocy osobom starszym (18,4%), organizowanie
spotkan i imprez srodowiskowych (16,3%) oraz pomocy sasiedzkiej (14,3%).

W odpowiedzi na kolejne pytania ankietowani identyfikowali problemy, ktérych
najczesciej doswiadczaja osoby niepetnosprawne w gminie, oraz wskazywali dziatania,
ktdrych podjecie pozwolitoby na petniejszych ich udziat w zyciu spotecznym. Szczegdty w tym

zakresie przedstawiajg ponizsze wykresy.

Wykres 47. Problemy, ktérych najczesciej Wykres 48. Jakie dziatania umozliwityby
doswiadczajg osoby niepetnosprawne z gminy  osobom niepetnosprawnym petniejszy udziat
w zyciu spotecznym?

6.0% 10,9% 8,7%

8,0%

13,0%

6,0% 26,1%

24,0%

4,0%

8,0% 19,6%

12,0% 19,6%

2,2%

22,09
0% M likwidacja barier architektonicznych

M bariery architektoniczne
M zwiekszenie dostepu do rehabilitacji
H utrudniony dostep do placéwek rehabilitacyjnych

 utrudniony dostep do ustug opiekuriczych i tworzenie stanowisk pracy

M brak od iednich ofert
rak odpowiednich ofert pracy H zwiekszenie dostepnosci ksztatcenia integracyjnego

M deficyt zaktaddw pracy chronionej
M organizowanie Srodowiskowych spotkan i imprez

M ubdstwo
) ) integracyjnych
W izolacja spoteczna M zwiekszenie dostepu do pomocy specjalistycznej,
i niski poziom akceptacji spotecznej w tym psychologicznej, pedagogicznej
H problemy psychologiczne [~ zapewnien.ie dostepu do wczesnej diagnostyki
medycznej

Zrédto danych: Badania ankietowe przeprowadzone w $rodowisku lokalnym.
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Wedtug badanych problemami, z ktdrymi najczesciej zmagajg sie osoby dotkniete
niepetnosprawnoscig z gminy sg utrudniony dostep do placéwek rehabilitacyjnych (24%)
oraz brak odpowiednich ofert pracy (22%), a takie nieodpowiednia dostepnos¢ ustug
opiekunczych (12%) i niski poziom akceptacji spotecznej (10%).

W opinii ankietowanych dziatania, ktére umozliwityby osobom niepetnosprawnym
petniejszy udziat w Zzyciu spotecznym, powinny skupia¢ sie na zwiekszeniu dostepu do
rehabilitacji (26,1%),tworzeniu miejsc pracy oraz organizowaniu $rodowiskowych spotkan
i imprez integracyjnych (po 19,6%).

W ostatnich pytaniach podjeto temat stanu bezpieczeristwa w gminie — poczucia
bezpieczenstwa, przyczyn jego braku oraz dziatan, ktére wptynetyby na jego zwiekszenie.

Szczegdty w tym zakresie prezentujg ponizsze wykresy.

Wykres 49. Czy czuje sie Pani/Pan bezpiecznie = Wykres 50. Przyczyny braku bezpieczenstwa
w gminie? w gminie

5,6%. 4'9% 12,2%

36,6% 19,5%

50,0%
44,4%

2,4% 24,4%

H czeste wlamania i kradzieze

H niewystarczajaca liczba patroli policyjnych

M tak

M pijacy alkohol w miejscach publicznych

M raczej tak H przemoc w rodzinie
i raczej nie M zagrozenia na drodze (piractwo drogowe,

nietrzezwi kierowcy)
Minne

Zrédto danych: Badania ankietowe przeprowadzone w $rodowisku lokalnym.
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Wykres 51. Co wptynetoby na zwiekszenie bezpieczenstwa publicznego w gminie?

M zwiekszenie liczba patroli policyjnych

M podejmowanie dziatan profilaktycznych
i edukacyjno-informacyjnych poswieconych
przestepczosci i jej skutkom (akcje, kampanie)
2,1% i skuteczniejsze egzekwowanie zakazu
sprzedazy napojow alkoholowych dzieciom,
mitodziezy i osobom nietrzezwym

M remont drég gminnych, budowa przydroznych
chodnikéw, przejs¢ dla pieszych i oswietlenia

i zwiekszenie dostepu dzieci i mtodziezy
do alternatywnych form spedzania czasu
wolnego

Zrédto danych: Badania ankietowe przeprowadzone w $rodowisku lokalnym.

Blisko 95% ankietowanych stwierdzito, ze czuje sie bezpiecznie badZ raczej
bezpiecznie w miejscu zamieszkania. Odmienng opinie wyrazito jedynie 5,6% badanych.

Wsrod przyczyn braku bezpieczenstwa respondenci najczesciej wskazywali zagrozenia
na drodze (piractwo drogowe, nietrzezwi kierowcy; 36,6%), osoby pijgce alkohol w miejscach
publicznych (24,4%) oraz niewystarczajaca liczbe patroli policyjnych (19,5%).

Zdaniem ankietowanych na zwiekszenie bezpieczeristwa publicznego w gminie
w najwiekszym stopniu wptynetyby: remont drég gminnych, budowa przydroznych
chodnikdw, przejs¢ dla pieszych i oswietlenia (31,9%), zwiekszenie liczby patroli policyjnych,
skuteczniejsze egzekwowanie zakazu sprzedazy napojow alkoholowych dzieciom, mtodziezy
i osobom nietrzezwym (po 23,4%) oraz zwiekszenie dostepu dzieci i miodziezy do

alternatywnych form spedzania czasu wolnego (19,1%).
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14. ANALIZA SWOT

Analiza SWOT jest heurystyczng technikg analityczng stuzgcg uporzadkowaniu
posiadanych informacji. W przypadku strategii rozwigzywania problemdéw spotecznych
stanowi efektywng metode identyfikacji mocnych i stabych stron lokalnego systemu pomocy
spofecznej oraz szans i zagrozen, jakie przed nim stojg. Pozwala oszacowac potencjat, jakim
sie dysponuje oraz okresli¢ stopien, w jakim posiadane zasoby odpowiadajg potrzebom
i oczekiwaniom spotecznosci lokalne;j.

Na potrzeby niniejszego dokumentu analiza zostata przeprowadzona w nastepujgcych
obszarach: 1. Bezrobocie, ubdstwo i bezdomnos$¢, 2. Rodzina, dzieci i miodziez,
3. Uzaleznienia i przemoc w rodzinie, 4. Staros¢ i niepetnosprawno$¢, 5. Kapitat spoteczny

i aktywnos¢ obywatelska.

Obszar: Bezrobocie, ubdstwo i bezdomnos¢

Mocne strony Stabe strony
* podejmowanie prob pozyskania = niska skutecznos¢ dziatan na rzecz oséb
inwestorow mogacych stworzy¢ dotknietych bezrobociem
W gminie nowe miejsca pracy = zbyt mate korzystanie z funduszy
= upowszechnianie ofert pracy zewnetrznych w celu przeciwdziatania
oraz informacji o wolnych miejscach bezrobociu (m.in. z funduszy
pracy, a takze o ustugach poradnictwa strukturalnych Unii Europejskiej)
zawodowego i dostepnych szkoleniach * niewystarczajace zasoby mieszkan
= diagnozowanie problemu bezdomnosci komunalnych w gminie, w tym
w gminie socjalnych
* informowanie bezdomnych = brak wsparcia dla oséb wychodzgcych
o przystugujacych im prawach z bezdomnosci
oraz dostepnych formach pomocy = niestandaryzowanie ustug Swiadczonych
= w razie potrzeby kierowanie oséb osobom bezdomnym
bezdomnych do placéwek * brak indywidualnych programéw
zapewniajgcych schronienie wychodzenia z bezdomnosci
Szanse Zagrozenia
= prowadzenie dziatan w kierunku = utrzymujgcy sie poziom bezrobocia
zwiekszenia atrakcyjnosci regionu w gminie
dla potencjalnych inwestoréw = brak podmiotdw ekonomii spoteczne;j
* mozliwos¢ ograniczenia bezrobocia w gminie
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w gminie dzieki dostepowi do rynkéw
pracy

mozliwos¢ pozyskania srodkow
finansowych z funduszy zewnetrznych
(m.in. z funduszy strukturalnych Unii
Europejskiej)

aktywnos¢ wsrdd spotecznosci lokalnej
w poszukiwaniu zatrudnienia
niewielka liczba oséb zagrozonych
bezdomnoscia oraz bezdomnych
wymagajgcych schronienia

spoteczna akceptacja oséb bezdomnych

ograniczone mozliwosci znalezienia
zatrudnienia na lokalnym rynku pracy
przez konczgc edukacje mtodziez

staba dostepnos¢ komunikacyjna

do rynku pracy (stan drég, komunikacja
zbiorowa)

migracja ludzi mtodych za praca (rozpad
wiezi rodzinnych, brak opieki

nad seniorami)

maty potencjat w regionie organizacji
pozarzgdowych dziatajgcych na rzecz

0s6b bezrobotnych i bezdomnych

Obszar: Rodzina, dzieci i mtodziez

Mocne strony

Stabe strony

dostateczny dostep do opieki
przedszkolnej w gminie

odpowiednia dostepnosé szkoét
podstawowych i gimnazjalnych w gminie
dostosowywana do potrzeb i oczekiwan
dzieci i mtodziezy oferta spedzania czasu
wolnego

podejmowanie wspdtpracy

z organizacjami pozarzagdowymi
dziatajgcymi na rzecz rodzin, dzieci

i mtodziezy

skoordynowanie dziatan instytucji

i organizacji wspierajacych rodziny,

dzieci i mtodziez

brak w gminie grup i osrodkéw wsparcia
dla rodzin i oséb samotnie
wychowujacych dzieci

ograniczony dostep rodzin

do poradnictwa specjalistycznego
niewystarczajacy dostep do placéwek
wsparcia dla dzieci i mtodziezy w gminie
niezadowalajgca dostepnosé opieki

medycznej w gminie

Szanse

Zagrozenia

regionalne organizacje pozarzgdowe
dziatajgce w gminie na rzecz rodzin,
dzieci i mtodziezy

wzrost zainteresowania wolontariatem

wsrdd dzieci i mtodziezy

brak warunkéw do prowadzenia
efektywnej pracy socjalnej
utrzymujaca sie liczba rodzin
dysfunkcyjnych w gminie

brak mozliwosci kontynuowania
w gminie nauki na poziomie

ponadgimnazjalnym
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wystepowanie zjawiska uzaleznienia

dzieci i mtodziezy od $wiata wirtualnego

Obszar: Uzaleznienia i przemoc w rodzinie

Mocne strony

Stabe strony

prowadzenie poradnictwa i interwencji
w zakresie przeciwdziatania przemocy
w rodzinie

realizowanie wsrod rodzicow,
nauczycieli i sprzedawcow napojéw
alkoholowych dziatan edukacyjno-
szkoleniowych w zakresie profilaktyki
uzaleznien i przeciwdziatania przemocy
w rodzinie

wdrazanie w szkotach dziatan
profilaktycznych, informacyjnych

i edukacyjnych w zakresie uzaleznien

i przeciwdziatania przemocy w rodzinie
podejmowanie dziatan w ramach
zespoftu interdyscyplinarnego

ds. przeciwdziatania przemocy

w rodzinie

wspoétpraca z organizacjami
pozarzgdowymi dziatajgcymi w obszarze
uzaleznien i przeciwdziatania przemocy
w rodzinie

ograniczony dostep do pomocy
terapeutycznej i rehabilitacyjnej przez
rodziny dotkniete problemami
uzaleznien i przemocy

utrudniony dostep do wsparcia
psychospotecznego i prawnego

brak grup wsparcia dla oséb
uzaleznionych, wspoétuzaleznionych

oraz dotknietych przemocag w rodzinie

Szanse

Zagrozenia

funkcjonowanie w Koscierzynie Poradni
Uzaleznien i Punktu Interwencji
Kryzysowej

wzrost liczby oséb wyleczonych

z uzaleznien

zwiekszajgca sie sSwiadomo$é spoteczna,
w tym dzieci i mtodziezy, rodzicow

i nauczycieli na temat probleméw

uzaleznien i przemocy

obnizanie sie wieku inicjacji alkoholowej
i narkotykowej

rosngca liczba oséb, w stosunku

do ktérych istnieje potrzeba podjecia
dziatan interdyscyplinarnych

deficyt w regionie organizacji
pozarzadowych dziatajgcych w obszarze
przeciwdziatania uzaleznieniom

i przemocy w rodzinie

wzrost liczby oséb i rodzin wymagajacych
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dziatan korekcyjno-edukacyjnych
rosnaca liczba oséb i rodzin
wymagajgcych interwencji z powodu

przemocy w rodzinie

Obszar: Staros¢ i niepetnosprawnosé

Mocne strony

Stabe strony

= dysponowanie wystarczajacg liczbg
pracownikéw swiadczacych opieke
i wsparcie osobom starszym

= zadawalajacy poziom $wiadomosci
wsrod oséb starszych
i niepetnosprawnych, co do
przystugujacych im praw i dostepnych
form pomocy

= S$wiadczenie specjalistycznych ustug
opiekuniczych dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi

= dostep do ksztatcenia integracyjnego
w gminie

= wspotpraca z organizacjami
pozarzgdowymi dziatajgcymi na rzecz

0s6b niepetnosprawnych

nieodpowiadajgca potrzebom oséb
starszych infrastruktura techniczna

w gminie

brak w gminie grup wsparcia i instytucji
dziatajgcych na rzecz oséb starszych
(klub seniora, dzienny dom pobytu)

i niepetnosprawnych

niewielka skala dziatan prozdrowotnych
wsrod oséb starszych

nieodpowiedni dostep osdb starszych
do opieki geriatrycznej w gminie
niewielkie mozliwosci kontynuowania
przez osoby starsze aktywnosci
zawodowej

niewystarczajaca liczba pracownikéw
Swiadczacych opieke i wsparcie osobom
niepetnosprawnym

zbyt mate upowszechnianie wsrdd oséb
niepetnosprawnych ofert pracy

i informacji o wolnych miejscach pracy

brak bazy rehabilitacyjnej w gminie

Szanse

Zagrozenia

®» mozliwos¢ uzyskania przez osoby starsze

pomocy ze strony rodziny
= dobra dostepnos¢ domdéw pomocy

spotecznej

* funkcjonowanie Srodowiskowego Domu

Samopomocy w Lubieszynie oraz
Warsztatéw Terapii Zajeciowej

w KoScierzynie

zwiekszajgca sie liczba 0sdb starszych

i niepetnosprawnych w gminie
niezadowalajgcy poziom zycia oséb
starszych

niski udziat oséb starszych w dziataniach
prozdrowotnych

wystepowanie zjawiska migracji oséb
mtodych do wiekszych jednostek
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docenianie wagi probleméw i potrzeb
0s6b starszych i niepetnosprawnych
przez instytucje samorzgdowe
zwiekszajgca sie spoteczna akceptacja
0s6b niepetnosprawnych

istnienie w regionie organizacji
pozarzadowych dziatajgcych na rzecz

0s6b starszych niepetnosprawnych

administracyjnych

istnienie w gminie barier utrudniajgcych
codzienne zycie osobom
niepetnosprawnym

deficyt wolontariuszy mogacych
wspierac osoby starsze

i niepetnosprawne

Obszar: Kapitat spoteczny i aktywnos$¢ obywatelska

Mocne strony

Stabe strony

dobrze wykwalifikowana kadra
zatrudniona w OPS-ie

posiadanie wiedzy na temat problemdw
spotecznych wystepujgcych w gminie
informowanie beneficjentéw systemu
pomocy spofecznej o mozliwosciach
uzyskania wsparcia

odpowiednia jakos¢ obstugi klienta
systemu pomocy spotecznej
funkcjonowanie w gminie wolontariatu

niedostatecznie rozwinieta sie¢
placowek pomocy spotecznej w gminie
niewystarczajgca baza lokalowa

dla potrzeb OPS-u,

niski stopien wykorzystania
dodatkowych srodkéw na realizacje
zadan z zakresu pomocy spotecznej,
m.in. z funduszy strukturalnych Unii
Europejskiej

Szanse

Zagrozenia

brak syndromu wypalenia zawodowego
wsréd pracownikéw pomocy spotecznej
Swiadomosc roli i potrzeb sektora
pomocy spotecznej wsrod wtadz gminy
coraz lepszy wizerunek sektora pomocy
spotecznej wsrdd mieszkancoéw gminy
wysoki poziom aktywnosci mieszkancow
gminy w rozwigzywaniu lokalnych
problemdw spotecznych

podejmowanie wspotpracy

z organizacjami pozarzgdowymi

oraz z przedstawicielami koSciotéw

i zwigzkdéw wyznaniowych

zwiekszajgca sie liczba beneficjentow
systemu pomocy spoteczne;j
przypadajacych na jednego pracownika
socjalnego

niewtasciwie finansowany system
pomocy spotecznej

przecigzenie pracownikéw OPS-u liczbg
zadan

zbyt duza biurokracja

brak narzedzi do walki z przemoca
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15. WNIOSKI Z DIAGNOzZY

Przeprowadzona w kilkunastu obszarach diagnoza sytuacji spotecznej w gminie Nowa
Karczma, pozwolita na zidentyfikowanie najwazniejszych problemdéw oraz wyzwan, przed
ktorymi w najblizszych latach stanie samorzad lokalny. Zaliczono do nich:
= ubdstwo powodowane bezrobociem, ktére w gtéwnej mierze dotyka osoby mtode,

z niewielkim stazem pracy lub bez doswiadczenia zawodowego,

= niekorzystne zmiany demograficzne powodujgce postepujgcy proces starzenia sie

spotecznosci lokalnej, a tym samym zwiekszajgce ryzyko chordb i niepetnosprawnosci,

®  przezywanie przez rodziny trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuiczo-wychowawczych,

co m.in. wymaga zapewnienia im szerszego wsparcia ze strony asystenta rodziny,

= problemy alkoholizmu i przemocy domowej, wymagajgce kontynuowania dziatalnosci

profilaktycznej i zwiekszenia dostepnosci leczenia i wsparcia,

= zaspokajanie potrzeb w zakresie ochrony zdrowia, zwiekszenie dostepnosci opieki

specjalistycznej, w tym geriatrycznej,

=  rozwijanie lokalnego systemu pomocy spotecznej oraz podejmowanie na szerszg skale

wspotpracy z sektorem pozarzgdowym przy realizacji zadan z zakresu polityki spotecznej.

Wyniki diagnozy, po ich natozeniu na kompetencje samorzagdu gminnego, postuzyty
do sformutowania misji oraz wyznaczenia celdw strategicznych, operacyjnych i kierunkéw
dziatan niezbednych do podjecia w latach 2014-2020. Wdrozenie zaplanowanych
przedsiewzie¢ powinno przyczyni¢ sie do poprawy jakosci zycia mieszkancéw gminy,
zmniejszenia skali wystepujacych problemoéw spotecznych oraz zminimalizowania ich
skutkdw spotecznych. Inicjatywy te zostaty ujete w ponizej przedstawionych obszarach.

1. Przeciwdziatanie marginalizacji i wykluczeniu spotecznemu mieszkaricow gminy:
wspieranie oséb pozostajgcych bez zatrudnienia oraz poszukujgcym pracy, udzielanie
pomocy zagrozonym lub dotknietym ubdstwem i bezdomnoscig, a takze usprawnianie
seniorow oraz tworzenie warunkéw do spotecznej i zawodowej aktywnosci oséb
niepetnosprawnych.

2. Wspieranie rodzin, zapewnienie dzieciom i miodziezy warunkéw do rozwoju oraz
podnoszenie poziomu bezpieczeristwa zdrowotnego i publicznego w gminie: pomoc

rodzinom w wypetnianiu ich funkcji oraz zapewnienie dzieciom i mtodziezy
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odpowiedniego dostepu do ksztatcenia i umozliwienie im wszechstronnego rozwoju,
wspieranie o0séb i rodzin dotknietych problemami uzaleznie i przemocy w rodzinie,
zaspokajanie potrzeb mieszkancéw w zakresie ochrony zdrowia oraz przeciwdziatanie
przestepczosci, w tym wsrdd nieletnich.

3. Wzmacnianie lokalnych stuzb spotecznych oraz rozwijanie spoteczenstwa
obywatelskiego: doskonalenie sektora pomocy spotecznej oraz wspieranie organizacji

pozarzagdowych i rozszerzanie z nimi wspoétpracy.
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Il. MISJA, CELE | KIERUNKI DZIAtAN

Misjg samorzadu gminy Nowa Karczma w realizacji Strategii Rozwigzywania
Problemdéw Spotecznych na lata 2014-2020 jest skuteczne aktywizowanie mieszkancow
gminy zagrozonych Iub dotknietych marginalizacjq i wykluczeniem spotecznym,
wzmacnianie rodzin oraz dgzenie do integracji spotecznej. Wypetnienie tak sformutowane;j
misji wymaga wdrozenia wyznaczonych celédw strategicznych i operacyjnych oraz kierunkéw
dziatan. Zostaty one przedstawione ponizej w formie kart strategicznych, w ktérych
uwzgledniono rowniez realizatoréw poszczegdlnych zapiséw, Zrddta ich finansowania oraz

prognoze zmian.

Cel Przeciwdziatanie marginalizacji i wykluczeniu spotecznemu
strategiczny 1. mieszkancow gminy
1. Wspieranie oséb pozostajgcych bez zatrudnienia oraz poszukujgcym
pracy.

2. Udzielanie pomocy zagrozonym lub dotknietym ubdstwem
i bezdomnoscia.

3. Usprawnianie senioréw oraz tworzenie warunkéw do spotecznej
i zawodowej aktywnosci osdb niepetnosprawnych.

1. Podejmowanie wspdtpracy z Powiatowym Urzedem Pracy
w zakresie aktywizacji zawodowej bezrobotnych mieszkancow
gminy — upowszechnianie ofert pracy, informacji o wolnych
miejscach pracy, ustugach poradnictwa zawodowego, szkoleniach,
przygotowaniu zawodowym dorostych i stazach, organizowanie
robot publicznych, prac spotecznie uzytecznych, interwencyjnych
i zatrudnienia socjalnego oraz udzielanie pomocy w rozpoczeciu
dziatalnosci gospodarcze;.

2. Prowadzenie pracy socjalnej z osobami bezrobotnymi, w tym
w oparciu o kontrakt socjalny.

3. Udzielanie przez OPS pomocy finansowej osobom dotknietym
bezrobociem.

4. Wspieranie rozwoju podmiotdw ekonomii spotecznej w gminie,
np. spotdzielni socjalnych.

5. Podejmowanie dziatan w celu pozyskania inwestoréw moggcych
utworzy¢é nowe miejsca pracy, m.in. promowanie gminy przy
wykorzystaniu jej waloréw, przygotowywanie i oferowanie
terenéw pod dziatalnos¢ gospodarcza, oferowanie ulg
podatkowych dla inwestoréw.

6. Wspieranie rozwoju matej i Sredniej przedsiebiorczosci w gminie.

7. Opracowywanie i realizowanie projektdw stuzgcych aktywizacji
0sOb bezrobotnych, wtym wspoétfinansowanych z funduszy

Cele operacyjne:

Kierunki dziatan
do celu
operacyjnego 1.
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zewnetrznych, np. z funduszy strukturalnych Unii Europejskiej.
Podejmowanie wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi
udzielajgcymi wsparcia osobom bezrobotnym.

Kierunki dziatan
do celu
operacyjnego 2.

Prowadzenie pracy socjalnej z osobami ubogimi, w tym poprzez
zawieranie kontraktéw socjalnych.

Zachecanie 0sOb zagrozonych utratg bezpieczerstwa socjalnego
do aktywnych postaw, promowanie wsrdd nich samopomocy, np.
pomocy sgsiedzkiej oraz organizowanie na rzecz ubogich akgji
charytatywnych.

Podejmowanie dziatan na rzecz oséb zagrozonych i dotknietych
bezdomnoscig — prowadzenie pracy socjalnej, udzielenie wsparcia
finansowego i rzeczowego, w razie potrzeby opracowanie
indywidualnych programéw wychodzenia z bezdomnosci oraz
zapewnienie schronienia, m.in. przy wspotpracy ze Schroniskiem
dla Bezdomnych w Wielu oraz Domem Samotnej Matki w Gdarisku.
Wsparcie finansowe i rzeczowe (w tym w formie gorgcego positku)
0s6b znajdujacych sie w trudnej sytuacji materialne;.

Udzielanie pomocy dzieciom pochodzgcym z rodzin ubogich, m.in.
poprzez prowadzenie dozywiania w szkotach, wyposazenie ich
w podreczniki i pomoce szkolne oraz odziez, a takze organizowanie
wypoczynku letniego i zimowego oraz czasu wolnego.
Opracowanie, realizacja lub wspétudziat w realizacji programéw
na rzecz zagrozonych i dotknietych ubdstwem.

Powiekszenie w gminie zasobdéw mieszkan komunalnych
i socjalnych.

Rozwdj wspoétpracy z organizacjami pozarzadowymi dziatajgcymi
na rzecz ubogich oraz z Kosciotem, m.in. Caritas.

Kierunki dziatan
do celu
operacyjnego 3.

. Udzielanie osobom starszym i niepetnosprawnym wsparcia

w postaci pracy socjalnej oraz pomocy finansowej i rzeczowe;j.

. Zwiekszenie dostepnosci ustug opiekunczych, obejmujgcych pomoc

w zaspokajaniu  codziennych  potrzeb  zyciowych, opieke
higieniczng, zalecong przez lekarza pielegnacje oraz, w miare
mozliwosci, zapewnienie kontaktéw z otoczeniem.

. Rozwijanie specjalistycznych ustug opiekuriczych, w tym dla oséb

z zaburzeniami psychicznymi.

. Rozwijanie oferty spedzania czasu wolnego kierowanej do oséb

starszych i niepetnosprawnych — zapewnienie im odpowiedniego
dostepu do edukacji, kultury i rekreacji poprzez organizowanie
imprez Srodowiskowych, wycieczek, zaje¢, spotkan integracyjnych,
podjecie dziatan w kierunku utworzenia w gminie klubu seniora.

. Wspodtpraca z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie,

Powiatowym Urzedem Pracy oraz Panstwowym Funduszem
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych w zakresie rehabilitacji
spotecznej izawodowej o0séb niepetnosprawnych, m.in. przy:
likwidacji barier, poszerzeniu oferty rehabilitacyjnej i dostepnosci
sprzetu rehabilitacyjnego oraz zapewnieniu i utrzymaniu
odpowiedniego zatrudnienia.
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6. Tworzenie klas integracyjnych w funkcjonujgcych w gminie
placowkach oswiatowych.

7. Podejmowanie i rozszerzanie wspotpracy z instytucjami
i organizacjami pozarzadowymi dziatajgcymi na rzecz o0soéb
starszych i niepetnosprawnych, w tym z zakladami opieki
zdrowotnej, Srodowiskowym Domem Samopomocy w Lubieszynie,
i Warsztatami Terapii Zajeciowej w Koscierzynie.

8. Pozyskiwanie wolontariuszy mogacych wspieraé osoby starsze
i niepetnosprawne w codziennym zyciu.

Czas realizacji

Lata 2014-2020.

Realizatorzy

Wjt Gminy, Rada Gminy, Urzad Gminy, Osrodek Pomocy Spotecznej,
placowki osSwiatowe szczebla podstawowego i gimnazjalnego,
placowki kulturalne, jednostki sportowo-rekreacyjne.

Partnerzy
w realizacji

Powiatowy Urzad Pracy i Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Koscierzynie, Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osoéb
Niepetnosprawnych, placowki ponadgimnazjalne spoza gminy,
inwestorzy, lokalni przedsiebiorcy, noclegownie i schroniska spoza
gminy, w tym Schronisko dla Bezdomnych w Wielu i Dom Samotnej
Matki w Gdansku, instytucje rzgdowe, placéwki ochrony zdrowia,
placowki swiadczace ustugi rehabilitacyjne, w tym Warsztaty Terapii
Zajeciowej w Koscierzynie, oérodki wsparcia, w tym Srodowiskowy
Dom Samopomocy w Lubieszynie, instytucje rzagdowe, pracodawcy,
organizacje pozarzgdowe, koscidt, spotecznos¢ lokalna.

Zrodta
finansowania

Budzet samorzadowy i centralny, Panstwowy Fundusz Rehabilitacji
Oséb Niepetnosprawnych, Fundusz Pracy, fundusze zewnetrzne, m.in.
fundusze strukturalne Unii Europejskiej, inne programy, organizacje
pozarzagdowe, sponsorzy indywidualni (krajowi i zagraniczni).

Prognoza zmian

= usamodzielnienie czesci dotychczasowych beneficjentéw systemu
pomocy spotecznej,

= wzrost aktywnosci gospodarczej w gminie,

= wieksza aktywnos¢ zawodowa mieszkancow,

= poprawa warunkéw ekonomicznych o0sdéb zagrozonych utratg
bezpieczenstwa socjalnego,

= fatwiejszy dostep do mieszkan dla oséb o niskim statusie
materialnym,

= efektywniejszy udziat senioréw i osdb niepetnosprawnych w Zzyciu
spotecznym,

= wyzszy standard swiadczonych ustug,

= |epsza jako$¢ funkcjonowania oséb starszych i niepetnosprawnych
w srodowisku zamieszkania,

= dostep do ksztatcenia integracyjnego,

= wzrost liczby osdb usprawnionych i zatrudnionych.
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Cel
strategiczny 2.

Cele operacyjne:

Kierunki dziatan
do celu
operacyjnego 1.

Wspieranie rodzin, zapewnienie dzieciom i mtodziezy warunkéw
do rozwoju oraz podnoszenie poziomu bezpieczenstwa zdrowotnego

w

10.

11

i publicznego w gminie
Pomoc rodzinom w wypetnianiu ich funkcji oraz zapewnienie
dzieciom i miodziezy odpowiedniego dostepu do ksztatcenia
i umozliwienie im wszechstronnego rozwoju.
Wspieranie oséb i rodzin dotknietych problemami uzaleznien
i przemocy w rodzinie.
Zaspokajanie potrzeb mieszkarncéw w zakresie ochrony zdrowia.
Przeciwdziatanie przestepczosci, w tym wsrdd nieletnich.
Kontynuowanie pracy socjalnej z rodzinami, w szczegélnosci
z rodzinami majgcymi trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych.
Zatrudnianie asystentéw rodziny oraz, w razie potrzeby,
ustanawianie rodzin wspierajacych dla rodzin przezywajgcych
trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuiczo-wychowawczych oraz
organizowanie dla nich szkolen.
Prowadzenie ws$réd rodzin edukacji w zakresie wfasciwego
wypetniania rdl rodzicielskich oraz promowanie prawidtowego
modelu rodziny, m.in. przez pracownikdw OPS-u, placowek
oswiatowych, asystentéw rodziny.
Udzielanie przez OPS pomocy rodzinom znajdujgcym sie w trudnej
sytuacji materialnej z systemu pomocy spotecznej oraz swiadczen
rodzinnych i z funduszu alimentacyjnego.
Zapewnienie rodzinom oraz osobom samotnie wychowujacych dzieci
szerszego dostepu do bezptatnego poradnictwa specjalistycznego,
w tym rodzinnego, psychologicznego, pedagogicznego i prawnego.
Promowanie wsréd pracodawcéw elastycznych form zatrudnienia,
utatwiajgcych godzenie pracy z wychowaniem dzieci.
Zwiekszenie w gminie dostepnosci opieki przedszkolnej oraz
zapewnienie dostepu do opieki nad dzie¢mi do lat 3.
Zwiekszenie dostepu dzieci i mtodziezy do alternatywnych form
spedzania czasu wolnego, m.in. poprzez rozszerzenie oferty zaje¢
pozalekcyjnych i pozaszkolnych przy wykorzystaniu zasobow
oswiatowych, kulturalnych i sportowo-rekreacyjnych gminy;
rozwijanie infrastruktury umozliwiajgcej dzieciom i miodziezy
spedzanie czasu wolnego i rozwdj uzdolnien i zainteresowan,
organizowanie wypoczynku.
Rozwijanie sieci i oferty placéwek wsparcia dziennego dla dzieci
i mtodziezy.
Wyréwnywanie szans edukacyjnych dzieci i mifodziezy, m.in.
poprzez zwiekszenie dostepnosci zaje¢ wyrdwnawczych, udzielanie
pomocy w nauce (np. przez wolontariuszy), przyznawanie
stypendidw i zasitkdow szkolnych.

. Opracowywanie i wdrazanie programow i projektéw na rzecz

rodziny i dziecka, w tym wspdtfinansowanych z funduszy
zewnetrznych, np. z funduszy strukturalnych Unii Europejskie;j.
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12. Integrowanie i koordynowanie dziatan na rzecz rodziny i dziecka

w gminie poprzez stalg wspodtprace placéwek oswiatowych
i kulturalnych, jednostek pomocy spotecznej i ochrony zdrowia,
policji, sadu rejonowego i kuratorow sadowych, organizacji
pozarzgdowych i kosciofa.

Kierunki dziatan
do celu
operacyjnego 2.

. Zwiekszenie w gminie dostepnosci pomocy terapeutycznej

i rehabilitacyjnej dla oséb uzaleznionych od alkoholu i narkotykow.

. Poprawa dostepnosci wsparcia psychologicznego, prawnego

i spotecznego dla rodzin dotknietych problemami alkoholowymi,
narkomanii i przemocy w rodzinie.

. Zintensyfikowanie ~w gminie profilaktycznej  dziatalnosci

informacyjnej, edukacyjnej i szkoleniowej w  zakresie
rozwigzywania problemoéw alkoholowych, narkomanii i przemocy
w rodzinie, w szczegdlnosci skierowanej do dzieci i mtodziezy.

. Podjecie dziatan w kierunku utworzenia w gminie punktu

konsultacyjnego dla oséb uzaleznionych, wspoétuzaleznionych oraz
dotknietych przemocg w rodzinie

. Tworzenie i wspieranie grup samopomocowych.
. Prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdziatania

przemocy w rodzinie.

. Zintensyfikowanie dziatalnosci Zespotu Interdyscyplinarnego ds.

Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie.

. W razie koniecznosci zapewnienie osobom dotknietym przemoca

w rodzinie miejsc w o$rodkach wsparcia.

. Kierowanie sprawcow przemocy w rodzinie do udziatu

w programach korekcyjno-edukacyjnych.

10.Rozszerzanie i podejmowanie wspotpracy z instytucjami

i organizacjami pozarzadowymi dziatajgcymi na rzecz oséb
dotknietych problemami alkoholowymi, narkomanii i przemocy
w rodzinie, w tym z Poradnig Uzaleznien i Punktem Interwencji
Kryzysowej w Koscierzynie.

Kierunki dziatan
do celu
operacyjnego 3.

Promowanie zdrowia i prowadzenie profilaktyki zdrowotnej.
Zwiekszenie dostepu mieszkancom do Swiadczed z zakresu
podstawowej opieki zdrowotnej oraz ustug specjalistycznych, w tym
opieki geriatrycznej.

Podejmowanie dziatan wynikajgcych z rozeznanych potrzeb
zdrowotnych i stanu zdrowia mieszkaricéw, w tym opracowywanie
i realizowanie programoéw zdrowotnych.

Inicjowanie  przedsiewzie¢ lokalnych  majagcych na celu
zaznajomienie mieszkancéw z czynnikami szkodliwymi dla zdrowia
oraz ich skutkami.

11.0pracowanie i realizacja gminnego programu ochrony zdrowia

psychicznego.

78




Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Nowa Karczma na lata 2014-2020

Kierunki dziatan
do celu
operacyjnego 4.

1. Opracowywanie i realizowanie programéw profilaktyczno-
edukacyjnych w placdwkach oswiatowych; wiaczanie w ich
realizacje policjantow.

2. Podejmowanie w gminie przedsiewzie¢ edukacyjno-informacyjnych

poswieconych przestepczosci i jej skutkom (akcje, kampanie).

Patrolowanie i wizytowanie miejsc publicznych w gminie.

4. Kontynuowanie przez jednostki gminne i mieszkaricow wspodtpracy
z policja, prokuraturg rejonowa, sadem rejonowym, kuratorami
sgdowymi i organizacjami pozarzadowymi na rzecz
przeciwdziatania przestepczosci.

5. Zapewnienie dzieciom i mtodziezy alternatywnych form spedzania
czasu wolnego.

6. Zapewnienie mieszkancom bezpieczedstwa na drodze, m.in.
poprzez budowe i remont drég gminnych, budowe chodnikéw
i Sciezek rowerowych, budowe przejs¢ dla pieszych, oswietlenia
i miejsc parkingowych, organizacje dowozu dzieci do szkét.

w

Czas realizacji

Lata 2014-2020.

Realizatorzy

Wéjt Gminy, Rada Gminy, Urzad Gminy, Osrodek Pomocy Spotecznej,
placowki przedszkolne i oSwiatowe szczebla podstawowego
i gimnazjalnego, Gminna Komisja Rozwigzywania Problemoéw
Alkoholowych, Punkt Konsultacyjny, Zespot Interdyscyplinarny ds.
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie, placowki kulturalne, jednostki
sportowo-rekreacyjne, placowki wsparcia dziennego dla dzieci
i mfodziezy.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna i Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna
w KoScierzynie, szkoty ponadgimnazjalne spoza gminy, placowki
ochrony zdrowia, placéwki leczenia uzaleznien, w tym Poradnia

53:223222ji Uzaleinier'\. w Kos’cie.rzynie., os’rodl.<i .w.sparcia, Punkt Interwencji
Kryzysowej w Koscierzynie, specjalisci, grupy samopomocowe,
instytucje rzadowe, policja, prokuratura rejonowa, sgd rejonowy,
kuratorzy sadowi, organizacje pozarzadowe, Koscidt, spotecznosé
lokalna.

rodia Budzet samorzadowy i centralny, fundusze zewnetrzne, m.in.

finansowania

fundusze strukturalne Unii Europejskiej, inne programy, organizacje
pozarzgdowe, sponsorzy indywidualni.

Prognoza zmian

® nizszy odsetek rodzin zmagajacymi sie z problemami opiekunczo-
wychowawczymi,

= podniesienie poziomu wiedzy w zakresie wtasciwego wypetniania
rél rodzicielskich,

= skuteczniejsze wsparcie osdb samotnie wychowujgcych dzieci,

= tatwiejszy dostep do opieki dla dzieci do lat 3. oraz w wieku
przedszkolnym,

= podwyzszenie szans edukacyjnych dla uczniéw uzdolnionych
i dzieci majgcych problemy w nauce,
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wzbogacenie oferty spedzania czasu wolnego oraz wzrost liczby
dzieci i mfodziezy z niej korzystajacych.

wiekszy poziom swiadomosci mieszkancéw w zakresie profilaktyki
zdrowotnej, uzaleznien oraz zdrowego trybu zycia,

lepszy dostep do opieki zdrowotnej oraz wsparcia dla oséb
uzaleznionych i wspdtuzaleznionych oraz dotknietych przemoca
w rodzinie,

obnizenie liczby przypadkdéw przemocy w rodzinie,

ograniczenie przestepczosci, w tym wsréd mtodocianych,

wzrost zasobu wiedzy mieszkancéw na temat przestepczosci i jej
skutkow,

bezpieczniejsze drogi.

Cel
strategiczny 3.

Wzmacnianie lokalnych stuzb spotecznych
oraz rozwijanie spoteczenstwa obywatelskiego

Cele operacyjne:

. Doskonalenie sektora pomocy spotecznej.
. Wspieranie organizacji pozarzgdowych oraz rozszerzanie z nimi

wspotpracy.

Kierunki dziatan
do celu
operacyjnego 1.

Systematycznie podnoszenie kompetencji przez kadre OPS-u, m.in.
poprzez uczestnictwo w szkoleniach oraz zapewnienie dostepu do
superwizji.

Zatrudnianie asystentow rodziny.

W razie mozliwosci rozszerzenie infrastruktury socjalnej w gminie
oraz zaplecza biurowego dla pracownikéw OPS-u.

Projektowanie i wdrazanie nowych instrumentdw i ustug stuzgcych
podniesieniu jakosci Swiadczonej pomocy.

Zapewnienie mieszkanicom szerszego dostepu do informacji
o mozliwosciach uzyskania i dostepnych formach swiadczen
pomocowych, m.in. poprzez utworzenie strony internetowej
OPS-u.

Opracowywanie i realizowanie projektéw wspodtfinansowanych
z funduszy zewnetrznych, np. z funduszy strukturalnych Unii
Europejskiej.

Kierunki dziatan
do celu
operacyjnego 2.

Realizowanie zadan z zakresu rozwigzywania probleméw spotecznych
przy szerszej wspotpracy z sektorem pozarzagdowym oraz innymi
podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego.
Rozwijanie wspotpracy z sektorem pozarzadowym oraz innymi
podmiotami prowadzgcymi dziatalno$é pozytku publicznego.
Wspieranie organizacyjne, prawne i lokalowe powstajacych
i istniejgcych  organizacji pozarzadowych, promowanie ich
dziatalno$ci oraz udzielanie im pomocy w nawigzaniu wspotpracy
miedzynarodowej oraz w pozyskiwaniu $rodkéw z innych niz
budzet samorzadu zrédet finansowania.

Zachecanie mieszkancow gminy do udzialu w rozwigzywaniu
lokalnych probleméw spotecznych oraz wspieranie inicjatyw
spotecznych.
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5. Propagowanie idei wolontariatu oraz pozyskiwanie wolontariuszy
do wudziatu w realizacji zadan dotyczacych rozwigzywania
problemdw spotecznych.

Czas realizacji

Lata 2014-2020.

Realizatorzy

Wjt Gminy, Rada Gminy, Urzgd Gminy, Osrodek Pomocy Spotecznej
i inne jednostki organizacyjne gminy.

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Gdansku, Powiatowe

Partnerzy Centrum Pomocy Rodzinie w Koscierzynie, instytucje rzgadowe,
w realizacji organizacje pozarzgdowe, inne podmioty prowadzace dziatalnosé
pozytku publicznego, Koscioét, spotecznosc lokalna.
$rodia Budzet samorzgdowy i centralny, fundusze zewnetrzne, m.in.

finansowania

fundusze strukturalne Unii Europejskiej, inne programy, organizacje
pozarzgdowe, sponsorzy indywidualni.

Prognoza zmian

= wieksze kompetencje kadr pomocy spotecznej,

= wyzsza jakos$¢ swiadczonych ustug,

= rozwdj aktywnosci mieszkaricéw,

= zwielokrotnienie inicjatyw spotecznych,

= rozmaito$¢ form i lepsza efektywnos¢ wspotpracy z sektorem
pozarzagdowym.
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IV. PROGRAMY | PROJEKTY

Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych Gminy Nowa Karczma na lata 2014-
2020 bedzie realizowana w szczegdlnosci poprzez nastepujgce programy:
=  Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,
=  Gminny Program Przeciwdziatania Narkomanii,
=  Gminny Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy
w Rodzinie,
= Gminny Program Wspierania Rodziny,
=  Program Wspdtpracy Gminy Nowa Karczma z Organizacjami Pozarzgdowymi.

Skuteczno$¢ wdrozenia dokumentu bedzie rowniez zalezata od $rodkéw finansowych

posiadanych i pozyskanych przez samorzad gminy lub inne podmioty uczestniczace
w realizacji strategii — na opracowanie i realizacje innych programoéw oraz projektow (ponizej
zaprezentowano propozycje projektow przygotowanych w trakcie prac nad strategia przez
przedstawicieli funkcjonujgcych w gminie instytucji i organizacji pozarzgdowych), ktére bedg
zgodne z przyjetymi w dokumencie kierunkami dziatan.

Programy i projekty powinna cechowac efektywnos¢, skutecznosc i celowosé. Mogg
by¢ one przyjmowane stosownymi uchwatami przez Rade i, w zaleznosci od charakteru,

realizowane w okresach rocznych, dtuzszych lub krétszych.

Projekt 1.

nazwa projektu Projekt prozdrowotny ,, W zdrowym ciele, zdrowy duch”.

Zespot Szkét w Nowej Karczmie — Szkota Podstawowa

im. A. Makowskiego, ul. Szkolna 4, 83-404 Nowa Karczma.

=  Gminny Osrodek Kultury, Sportu i Rekreacji w Nowej
Karczmie,

= instytucje kulturalne wspomagajgce organizowanie kot
zainteresowan,

= Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej , Diagnosis” w Nowe;j
Karczmie.

= wspomaganie prawidtowego rozwoju oraz dbanie o zdrowie
fizyczne i psychiczne,

= podniesienie poziomu wiedzy dotyczacej zdrowego trybu

cele projektu zycia,

® propagowanie wséréd ucznidw zajeé sportowo-
rekreacyjnych, rozwijajgcych zainteresowania uczniéw,

= ksztattowanie umiejetnosci radzenia sobie ze stresem,

whnioskodawca projektu

partnerzy w realizacji projektu
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konfliktami, rozwigzywania probleméw — podniesienie
poziomu umiejetnosci asertywnych,

propagowanie alternatywnych form spedzania czasu
wolnego,

ksztattowanie umiejetnosci wspdtpracy i wspotdziatania
w grupie — integracja zespotdw klasowych,
zniwelowanie zagrozenia wptywem grup destrukcyjnych
na mfodego cztowieka — organizacja czasu wolnego.

dziatania stuzgce realizacji
projektu

zajecia dotyczace zdrowego i aktywnego stylu zycia,
wtasciwego odzywiania, sposobdéw wspétdziatania

w grupie, asertywnosci,

imprezy integrujgce zespoty klasowe,

konsultacje z pielegniarka, specjalistami,
rozpowszechnianie broszur informacyjnych,

wyjazdy na basen, wycieczki, zajecia wychowania
fizycznego, kota sportowe i zajecia ruchowe, kota
zainteresowan

rozwijanie zainteresowan ucznidw — udziat w kotach:
teatralnym, plastycznym, filmowym z przyrodniczym,
informatycznym, wokalnym, sportowym, wolontariat,
druzyna zuchowa, zajecia na lekcjach dotyczace
umiejetnosci gospodarowania czasem wolnym

beneficjenci projektu

Uczniowie Szkoty Podstawowej im. A. Makowskiego w Nowej
Karczmie.

Projekt 2.

nazwa projektu

Projekt edukacyjno-profilaktyczny , Trzymaj forme”.

whnioskodawca projektu

Zespot Szkét w Nowej Karczmie — Publiczne Gimnazjum,
ul. Szkolna 4, 83-404 Nowa Karczma

partnerzy w realizacji projektu

Gminny Osrodek Kultury, Sportu i Rekreacji w Nowej
Karczmie,

Uczniowski Klub Sportowy przy Gminnym Os$rodku Kultury,
Sportu i Rekreacji w Nowej Karczmie,

Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna

w Koscierzynie.

cele projektu

poszerzenie wiedzy na temat zdrowego zywienia,
aktywnosci ruchowej,

ksztattowanie umiejetnosci niezbednych do utrzymania
dobrego zdrowia i kondycji fizycznej,

uswiadomienie zagrozen dla mtodego organizmu
(uzaleznienia, otyto$¢, anoreksja),

propagowanie zdrowego trybu zycia,

zwiekszenie aktywnosci ruchowej poprzez aktywne
uczestnictwo w zajeciach wychowania fizycznego

i sportowych zajeciach pozalekcyjnych.

Program realizowany jest na lekcjach przyrody, biologii,
godzinach wychowawczych, lekcjach wychowania fizycznego
oraz roznych formach zajec pozalekcyjnych.
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dziatania stuzgce realizacji
projektu

propagowanie zdrowego zywienia i higienicznego trybu
zycia — wykorzystanie lekcji przyrody, biologii, wychowania
fizycznego i godzin wychowawczych,

przeprowadzenie badan BMI ( Body Mass Index) wsréd
uczniow biorgcych udziat w projekcie (ich celem jest
sprawdzenie prawidtowej masy ciata),

propagowanie i wdrazanie 10 zasad prawidtowego zywienia
opracowanych przez Instytut Zdrowego Zywienia

w Warszawie (ulotki, plakaty, reklama),

praktyczne zaznajamianie ucznidow z produktami
zywnosciowymi i ich sktadem, odczytywanie etykiet

na produkcie spozywczym, analiza, wycigganie wnioskow,
propagowanie aktywnego stylu zycia poprzez zajecia
wychowania fizycznego i réznorodne formy zajec
pozalekcyjnych: zajecia rekreacyjno-sportowe,
organizowanie imprez rekreacyjno-sportowych, wycieczek
krajoznawczo-turystycznych, organizacja Szkolnych
Turniejéw Sportowych, udziat uczniéw w réznorodnych
pozaszkolnych zawodach sportowych, organizowanie zajec
warsztatowych i pogadanek na temat zdrowej zywnosci.

beneficjenci projektu

Beneficjantami projektu sg uczniowie starszych klas szkoty
podstawowej oraz klas I-lll gimnazjum, a takze ich rodzice
i nauczyciele.

Projekt 3.

nazwa projektu

»Nie zyj dla siebie”

whnioskodawca projektu

Zespot Szkét w Lubaniu, Luban 31, 83-422 Nowy Barkoczyn

partnerzy w realizacji projektu

Gminny Osrodek Kultury, Sportu i Rekreacji w Nowej
Karczmie,

Osrodek Pomocy Spotecznej w Nowej Karczmie,

szkoty gimnazjalne,

Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej , Diagnosis” w Nowej
Karczmie.

cele projektu

propagowanie wiasciwych postaw spotecznych,
rozwijanie empatii,

integrowanie beneficjentédw projektu z lokalng
spotecznoscia.

beneficjenci projektu

Osoby starsze i niepetnosprawne z terenu gminy.
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V. WDROZENIE, MONITOROWANIE | EWALUACIJA STRATEGII

Zgodnie z art. 110, pkt 4 ustawy o pomocy spotecznej, koordynatorem realizacji
Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Nowa Karczma na lata 2014-2020
bedzie Osrodek Pomocy Spotecznej w Nowej Karczmie. Sformutowane w dokumencie
kierunki dziatan beda wdrazane przez wyznaczonych realizatorow oraz partneréw
w realizacji, w zaleznosci od posiadanych i pozyskanych srodkéw finansowych. Ponizsza
ramy finansowe strategii,

tabela przedstawia ktore obejmujg szacunkowa wielkos¢

wydatkéw na jej realizacje w kolejnych latach.

Tabela 15. Ramy finansowe strategii w latach 2014-2020 (bez projektow inwestycyjnych
i infrastrukturalnych)*

szacunkowa wielkos¢ wydatkéw (w zt) w latach:

2014r.

2015r.

2016 .

2017 r.

2018r.

2019r.

2020 .

4.800.000

5.000.000

5.200.000

5.400.000

5.600.000

5.800.000.

6.000.000

*$rodki finansowe planowane w budzecie gminy na realizacje zadan z zakresu polityki spoteczne;j

Zrédto danych: Urzad Gminy Nowa Karczma.

Srodki finansowe na realizacje zadan z zakresu polityki spotecznej bedg ujmowane
corocznie w uchwale budzetowej Rady Gminy.

Monitoring i ewaluacja zapisdéw strategicznych, polegajgce na zbieraniu
i analizowaniu informacji dotyczacych realizowanych badz zrealizowanych juz dziatan, bedzie
prowadzony przez podmioty realizujgce strategie i wspoétdziatajace w jej realizacji.

Gromadzone dane z jednej strony pozwolg zidentyfikowac i rozwigzaé problemy,
ktdre pojawig sie w trakcie wdrazania dokumentu, oraz stwierdzié, z myslg o podjeciu dziatan
korygujacych, czy realizacja wyznaczonych dziatan zmierza w stusznym kierunku, z drugiej
natomiast umozliwig ustalenie rzeczywistych rezultatéw ich wdrozenia — czy uzyskane efekty
sg zgodne z przyjetymi wczesniej zamierzeniami i na co miaty wptyw.

Informacja na temat realizacji strategii oraz osiggnietych rezultatéw bedzie
przygotowywana corocznie w formie raportu monitoringowego. Poza oceng wdrozenia

zapisow strategicznych, bedzie on zawierat propozycje rozwigzan (np. programow celowych)
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oraz, w przypadku stwierdzenia istotnych zmian spotecznych lub nowych potrzeb, podjecie
dziatan korygujacych i wszelkich prac majgcych na celu aktualizacje obowigzujace;j strategii.

W celu skutecznego i sprawnego opracowywania raportu monitoringowego, Wajt
Gminy moze powofac zespot zadaniowy, w sktad ktérego wejdg przedstawiciele podmiotow
realizujgcych strategie i wspdtdziatajgcych w jej realizacji, w tym pracownicy Osrodka Pomocy
Spotecznej.

Do oceny stopnia wdrozenia strategii zostang wykorzystane przedstawione ponizej
wskazniki monitoringowe. W wiekszosci sg one dostepne w zbiorach statystyki publicznej
oraz w zasobach informacyjnych podmiotéw realizujgcych strategie i wspdtdziatajgcych w jej
realizacji.

Przygotowany zestaw wskaznikéw monitoringowych ma charakter otwarty, co
oznacza, ze w trakcie wdrazania strategii, moze by¢ on zmodyfikowany, w tym poszerzony
o nowe wskazniki, ktére w odpowiedni sposdb bedg charakteryzowaty przebieg realizacji

zapisow strategicznych.

Cel strategiczny 1.:

=  wielkos$¢ stopy bezrobocia,

» liczba 0séb bezrobotnych w gminie, w tym liczba oséb objetych przez Powiatowy Urzad
Pracy réznymi formami wsparcia,

= liczba 0séb bezrobotnych, ubogich i bezdomnych objetych pracg socjalng,

® liczba beneficjentéw systemu pomocy spotecznej objetych wsparciem z powodu
bezrobocia, ubdstwa i bezdomnosci,

® liczba podmiotow ekonomii spotecznej,

= liczba podmiotdéw gospodarczych,

= liczba nowych inwestordw,

= liczba dzieci z rodzin ubogich objetych wsparciem,

= liczba opracowanych indywidualnych programéw wychodzenia z bezdomnosci oraz
liczba oséb nimi objetych,

= liczba 0s6b bezdomnych, ktérym zapewniono schronienie,

= liczba programow i projektdw na rzecz zagrozonych i dotknietych marginalizacja

i wykluczeniem spotecznym,
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liczba nowych mieszkan komunalnych i socjalnych,

liczba oséb w wieku poprodukcyjnym i ich udziat w ogdle mieszkarncéw,

liczba oséb dotknietych niepetnosprawnoscia,

liczba oséb starszych i niepetnosprawnych objetych pracg socjalng,

liczba senioréw i oséb niepetnosprawnych objetych wsparciem z systemu pomocy
spotecznej,

liczba osdb objetych ustugami opiekuniczymi i specjalistycznymi ustugami opiekuriczymi,
liczba oséb korzystajgcych z klubu seniora,

liczba 0séb z gminy objetych wsparciem w ramach Srodowiskowego Domu Samopomocy,
liczba obiektéw, w ktdrych zlikwidowano bariery,

liczba oséb objetych ustugami rehabilitacyjnymi, w tym uczestniczacych w Warsztacie
Terapii Zajeciowej,

liczba klas integracyjnych oraz liczba dzieci do nich uczeszczajgcych,

liczba osdb objetych ustugami rehabilitacyjnymi,

liczba nowo utworzonych miejsc pracy dla oséb niepetnosprawnych.

Cel strategiczny 2.:

liczba rodzin objetych pracg socjalng,

liczba asystentéw rodziny oraz liczba rodzin objetych przez nich wsparciem,

liczba rodzin objetych wsparciem z systemu pomocy spotecznej, $wiadczen rodzinnych
i alimentacyjnych,

liczba oséb i rodzin objetych poradnictwem specjalistycznym oraz liczba porad,

liczba dzieci objetych opieka przedszkolng,

liczba dzieci do lat 3. objetych opieka,

liczba placéwek wsparcia dziennego dla dzieci i mtodziezy oraz liczba oséb objetych
w ich ramach opieka,

liczba opracowywanych i realizowanych programéw i projektdw na rzecz rodziny i dziecka
oraz liczba oséb nimi objetych,

liczba oséb objetych pomocg terapeutyczng i rehabilitacyjng,

liczba rodzin objetych wsparciem psychologicznym, prawnym oraz z systemu pomocy

spotecznej z powodu alkoholizmu, narkomanii i przemocy w rodzinie,
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= liczba osdb objetych pomocg w ramach punktu konsultacyjnego,

» liczba grup samopomocowych oraz liczba oséb objetych w i ich ramach wsparciem,

= liczba udzielonych porad i przeprowadzonych interwencji w zakresie przeciwdziatania
przemocy w rodzinie,

= liczba 0séb z gminy objetych wsparciem w ramach Punktu Interwencji Kryzysowej,

» liczba oséb objetych oddziatywaniem zespotu interdyscyplinarnego,

®  liczba 0séb umieszczonych w osrodkach wsparcia,

= liczba 0séb skierowanych do udziatu w programach korekcyjno-edukacyjnych,

» liczba przedsiewzie¢ w zakresie promocji zdrowia i profilaktyki zdrowotne;j,

® liczba 0sdb objetych swiadczeniami zdrowotnymi,

» liczba opracowanych i realizowanych programoéw zdrowotnych oraz liczba oséb nimi
objetych,

= liczba popetnionych i wykrytych przestepstw,

® liczba przedsiewzie¢ edukacyjno-informacyjnych,

» liczba zrealizowanych inwestycji w celu poprawy bezpieczeristwa na drodze.

Cel strategiczny 3.:

» liczba pracownikéw OPS-u, w tym liczba pracownikéw socjalnych,

® liczba asystentéw rodziny,

= liczba szkolen, w ktdérych uczestniczyta kadra pomocy spotecznej,

® liczba organizacji pozarzadowych funkcjonujgcych w obszarze polityki spotecznej,
= liczba wspieranych przez samorzad gminy organizacji pozarzgdowych,

® liczba wolontariuszy.
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