
Załącznik Nr 1 do Uchwały Nr XXXVI/233/2013
Rady Gminy Nowa Karczma z dnia 18 grudnia 2013 r.

GMINNY PROGRAM PROFILAKTYKI I ROZWI ĄZYWANIA PROBLEMÓW ALKOHOLOWYCH  
DLA GMINYNOWA KARCZMA NA ROK 2014

L
P

Zamierzenia
(zadania) Sposób realizacji

Osoba lub
instytucja
odpowiedzialna 
za realizację

Termin 
realizacji

Oczekiwane efekty

1 2 3 4 5 6
I  Zwiększenie 

dostępności
pomocy terapeutycznej 
dla osób uzależnionych 
od alkoholu

- prowadzenie  poradnictwa  indywidualnego 
w  zakresie  pomocy  osobom  uzależnionym 
od  alkoholu,

-  motywowanie  osób  do  podjęcia  leczenia 
  odwykowego oraz informowanie o możliwo-
  ści  podjęcia  terapii,
-  prowadzenie pracy edukacyjnej w 

zakresie 
  poprawienia funkcjonowania społecznego i 
  rodzinnego osób uzależnionych od alkoholu,
- stała  współpraca  z  Policją,  Ośrodkiem 
  Pomocy Społecznej, Sądem -Wydziałem 
  Rodzinnym i  Nieletnich, Poradnią 
 Uzależnień w Kościerzynie  i szkołami w 
celu podnoszenia  skuteczności  podejmo- 
wanych działań

GKRPA
OPS

  

  

cały rok

- zwiększenie świadomości  
   społecznej motywującej do
   leczenia

-objęcie pomocą  większej 
 liczby osób
 uzależnionych

-  zmniejszenie  liczby  
   przestępstw  związanych z 
   alkoholem

II Pomoc  osobom  współ- 
uzależnionym oraz 
przeciwdziałanie 
przemocy w rodzinie w 
rodzinie

- prowadzenie rozmów motywująco-inter –
  wencyjnych z osobami, co do których 
  wpłynęło zgłoszenie do GKRPA
- prowadzenie  rozmów  edukacyjnych  dla 
 osób  współuzależnionych,
- prowadzenie działań wynikających z
  instytucji prawnej zobowiązania do  

GKRPA
Zespół inter-
dyscyplinarny

Koordynator

cały rok

cały rok

- zmniejszenie poczucia
  bezradności w  poszukiwa-
  niu pomocy
- przerwanie procederu 
  przemocy

- zwiększenie motywacji



L
P

Zamierzenia
(zadania) Sposób realizacji

Osoba lub
instytucja
odpowiedzialna 
za realizację

Termin 
realizacji

Oczekiwane efekty

1 2 3 4 5 6

Pomoc dzieciom z 
rodzin z problemem 
alkoholowym

  podjęcia leczenia osoby uzależnionej,
a) badanie biegłego
b) opłaty  za  sprawy  sądowe

  
- prowadzenie indywidualnego poradnictwa 
  dla osób dotkniętych przemocą w rodzinie - 
- prowadzenie działalności  edukacyjnej  
  poprzez  szkoły

- finansowanie i  dofinansowanie  aktywnych 
  form  wypoczynku  dla dzieci i młodzieży z
  rodzin z problemem alkoholowym (kolonie,
  rekreacyjno-wypoczynkowe  wyjazdy  w
  czasie  wakacji)  

- prowadzenie  klubów  środowiskowych  w
  Lubaniu i Grabowie Kościerskim:
 a) koszty zatrudnienia pracowników klubów
 b) dożywianie dzieci w klubach
 c) zorganizowanie imprez w klubach
 d) zakup gazu,innych materiałów i sprzętów 
    do prowadzenia  zajęć  terapeutycznych 

GKRPA
Zespół 
interdyscyplinar
ny

OPS

Koordynator

Wychowawcy 
klubów

cały rok

wakacje

cały rok

  do dokonywania zmian
  w swoim życiu

- zmniejszenie skutków 
  społeczno-emocjonalnych
   wśród dzieci z rodzin
  alkoholowych

- zwiększenie szans na 
  akceptację społeczną

III Prowadzenie 
profilaktycznej 
działalności 
informacyjnej
i edukacyjnej

- współpraca z lokalnymi mediami przy    
  prowadzeniu kampanii informacyjnej 
  i edukacyjnej związanej z profilaktyką 
  problemów alkoholowych 
- działania edukacyjne przeznaczone dla   
  rodziców których celem jest rozwijanie    

Koordynator

Gminna 
Komisja 
Rozwiązywania 
Problemów 

cały rok

-  promowanie  wartości 
    przeciwstawnych do 
    ryzykownych  zachowań

- poszerzenie wiedzy o
  uzależnieniach



L
P

Zamierzenia
(zadania) Sposób realizacji

Osoba lub
instytucja
odpowiedzialna 
za realizację

Termin 
realizacji

Oczekiwane efekty

1 2 3 4 5 6
  umiejętności wychowawczych 
  w sprawach związanych ze spożywaniem 
  alkoholu przez dzieci i młodzież    

- upowszechnianie  materiałów  informa -
  cyjnych o chorobie  alkoholowej  i  narko - 
  tykowej

- dofinansowanie spektakli profilaktycznych

Alkoholowych
Policja 

Koordynator
Dyrektorzy
Szkół,
GOKSIR

     
- zmiana nieprawdziwych
  przekonań  o
  powszechności  picia 

- zwiększenie wiedzy o
  społecznych skutkach
  uzależniania się

IV

V

Podniesienie 
kompetencji 
zawodowych i 
organizacyjnych 
przedstawicieli 
środowisk zajmujących 
się rozwiązywaniem 
problemów 
alkoholowych

Wspomaganie 
działalności instytucji, 
stowarzyszeń i osób 
fizycznych, służącej 
rozwiązywaniu 
problemów 
alkoholowych

-dofinansowanie szkoleń dla członków 
Gminnej Komisji, pracowników socjalnych, 
Policji, nauczycieli,

- dofinansowanie kursów i szkoleń 
specjalistycznych dla osób zajmujących się 
pracą z osobami uzależnionymi i współ - 
uzależnionymi 

- wspieranie programów i przedsięwzięć  
  profilaktycznych i promujących zdrowy styl 
  życia szczególnie realizowanych w szkołach

- współpraca z grupami samopomocowymi i 
związkami wyznaniowymi

Przewodniczący 
Gminnej 
Komisji 
Rozwiązywania 
Problemów 
Alkoholowych

koordynator
GKRPA

cały rok 

 

cały rok 
według 
potrzeb

-  zwiększenie świadomości 
podejmowany   podejmowanych decyzji

- podniesienie poziomu 
skuteczności udzielanej pomocy 
w walce z patologią

-  zwiększenie skuteczności poma-
   gania
-  zwiększenie  zdolności poszcze –
   gólnych podmiotów w walce z 
    patologią



L
P

Zamierzenia
(zadania) Sposób realizacji

Osoba lub
instytucja
odpowiedzialna 
za realizację

Termin 
realizacji

Oczekiwane efekty

1 2 3 4 5 6
VI

VII

Kontrole przestrzegania
zasad obrotu napojami
alkoholowymi

mi

   Zasady wynagradzania
członków Gminnej 
Komisji Rozwiązywania 
Problemów 
Alkoholowych i 
koordynatora do 
realizacji programu

opiniowanie wniosków o zezwolenie na 
 sprzedaż alkoholu pod względem  zgodności
 lokalizacji punktów sprzedaży z uchwałami
 Rady Gminy w art. 12 ust 1 i 2 ustawy o
 wychowaniu trzeźwości i przeciwdziałaniu
 alkoholizmowi

- współpraca z Policją  w  ramach   kontroli 
  punktów sprzedaży napojów alkoholowych
  w zakresie przestrzegania przepisów
  Ustawy o wychowaniu w trzeźwości i 
  przeciwdziałaniu alkoholizmowi 

- wynagrodzenie dla członków komisji w za-
  okrągleniu do pełnych złotych wynosi:
  a) za udział w posiedzeniu komisji w wyso-
      kości 5% minimalnego wynagrodzenia
      pracowników
  b) za kontrolę punktów sprzedaży wyrobów
      alkoholowych  w wysokości 6%  mini –
      malnego wynagrodzenia pracowników
c) za prowadzenie rozmów interwencyjno-
     motywacyjnych z osobami 
uzależnionymi od alkoholu w wysokości
7%  minimalnego wynagrodzenia 
pracowników

Kierownik 
Posterunku 
Policji 
Przewodniczący
GKRPA

Przewodniczący
GKRPA

cały rok

cały rok

 - ograniczenie dostępności  
   alkoholu



L
P

Zamierzenia
(zadania) Sposób realizacji

Osoba lub
instytucja
odpowiedzialna 
za realizację

Termin 
realizacji

Oczekiwane efekty

1 2 3 4 5 6

Załącznik Nr 2 do Uchwały Nr XXXVI/233/2013
Rady Gminy Nowa Karczma z dnia 18 grudnia 2013 r.

Gminny Program Przeciwdziałania Narkomanii dla Gminy Nowa Karczma na rok 2014.

LP Zamierzenia (zadania) Sposób realizacji Osoba lub 
instytucja odpo- 
wiedzialna za 
realizację

Termin 
realizacji

Oczekiwane efekty

I

II

Pomoc dla osób 
uzależnionych i 
zagrożonych 
uzależnieniem

Prowadzenie 
profilaktycznej 
działalności informacyjnej, 
edukacyjnej oraz 
szkoleniowej w zakresie 

- możliwość  korzystania  z  porad  terapeuty 
uzależnień  w  Poradni  Uzależnień  w 
Kościerzynie

- możliwość korzystania z psychologa 
działającego w Centrum Interwencji 
Kryzysowej przy Powiatowym Centrum 
Pomocy Rodzinie w Kościerzynie 

- szkolenia dla nauczycieli gimnazjów z gminy 
Nowa Karczma na temat szkodliwości 
narkotyków i dopalaczy

- działania edukacyjne przeznaczone dla 
młodzieży gimnazjalnej mające na celu prze-
ciwdziałanie uzależnieniu od narkotyków

- uwrażliwienie rodziców na problem 
narkomanii  poprzez  przeprowadzenie informa-

Gminna Komisja 
Rozwiązywania 
Problemów 
Alkoholowych

OPS 

Koordynator

GKRPA, 

cały rok

- zmniejszenie poczucia bezradności 
w poszukiwaniu pomocy

 - zwiększenie motywacji do 
dokonywania zmian w swoim życiu

- przerwanie procederu brania

- udzielanie informacji o 
placówkach terapeutycznych i 
grupach samopomocowych

- przygotowanie dziecka do 
podejmowania świadomych i 
odpowiedzialnych decyzji 
związanych z  używaniem substancji 
psycho-aktywnych

- promowanie wartości 
przeciwstawnych do ryzykownych 
zachowań



LP Zamierzenia (zadania) Sposób realizacji Osoba lub 
instytucja odpo- 
wiedzialna za 
realizację

Termin 
realizacji

Oczekiwane efekty

rozwiązywania problemów 
narkomanii

cyjnych  spotkań  przed  wywiadówkami  w 
szkołach

-upowszechnianie materiałów informacyjnych o 
chorobie narkotykowej

Dyrektorzy szkół

I kwartał

II kwartał

- zwiększenie świadomości 
społecznej  na  temat narkomanii 


